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摘要：随着国家经济技术水平的不断提升，我国在建筑行业
取得了较大的突破，当前建筑行业中更倾向于高层建筑的设计和
施工，这也对我国整体的建筑水平提出了更高的要求。高层建筑
工程无论是前期的设计工作还是后期的施工流程，都需要有更加
严格的控制，对施工设备的先进化和控制水平要求更高。因此，
针对高层建筑的设计和施工必须要有更加严格的把控，以取得更
加良好的效果。
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一、高层建筑工程高质量设计的必要性
（一）总体把控建筑的建设水平
一项高层建筑工程需要涉及很多的环节，其中每一个环节

都对于整个建筑的质量产生很大的影响。同样的，建筑的前期设
计也是一个非常必要的环节，前期设计的科学性就决定了建筑质
量的高水平。因为高层建筑工程一般比较庞大，整个项目开展的
时间较长，所以建设过程中必须要有一个完整的把控，而想要获
得更高水平的把控，就必须依赖于前期的设计工作，通过前期高
质量的设计，对于整个建筑可以有更加清晰的宏观认识，在项目
进展过程中便能够有更清晰的把控，对于每一个时期的施工内容
掌握的也会更加清楚，这对于整个高层建筑水平会有较大的提升
[1]。

（二）保持施工过程中的统一完整性
在建设高层建筑工程时，合理有效的建筑设计可以保证施工

过程中的统一完整性。在前期的设计过程中，需要有完善的施工
设计图纸，图纸中包含了高层建筑项目中的电气工程施工、给排
水工程施工以及建筑的主体施工等各个方面的设计，设计图纸的
完整性就决定了整个施工项目头完整性。同时，良好的建筑设计
还可以保证在施工过程中有更加统一的步调，让施工者有更加统
一的目标，这对于整个项目建设的效率以及建设的质量效果都有
着很大的促进作用。

二、高层建筑施工规范性研究
（一）保证科学有效的施工工序
高层建筑的设计和施工是一项非常复杂的工程，建筑过程

漫长同时建设起来比较的复杂，随时要应对各种变化的环境。在
整个高层建筑施工时，必须要保证科学有效的施工工序，一步步
的向前推进，按照我国相关的规定，完善的进行各步骤，以保证
整个施工进程的稳步推进。首先，施工过程中的前期图纸设计、
施工方案设计、施工材料准备以及施工过程中的基本操作步骤、
安全检查和施工人员的管理等施工工序都必须要按照国家的有关
规定来进行，在完成前一部分的前提下再进行后面的工作，不能
为了赶时间、赶工期而忽略一些步骤。想要保证高层建筑的高质
量，就必须要通过科学有效的施工工序，按照合理的步骤完成整
个施工过程，以此来保证整个项目的建设水平[2]。

（二）建立起完善的监督检查机制
由于高层建筑的设计和施工周期非常长，施工工序复杂多

样，在整个施工过程中，个别环节极容易出现问题。同时，在长
时间的工作状态下，员工们也可能出现工作态度散漫、操作不合
理以及工序使用不到位等问题。所以，在整个的施工过程中，必
须要建立起完善的监督检查机制，必须要有专门的安全人员以及
施工管理人员对现场的实际施工进程进行实时的监督和检查，及
时的发现使用过程中的问题并进行解决，防止问题不断发酵、集
中爆发，影响到整个项目的建设[3]。完善的监督和管理是项目质
量高低的关键，它可以极大地提升工作人员操作的规范性、工程
材料使用的有效性以及工作时间控制的合理性，对于员工们的个
人工作状况以及整个项目的建设水平都有着极大的影响。

（三）加强各部门之间的沟通协调
高层建筑设计和施工非常的复杂，这就要求各个部门之间

必须要进行有效的配合，只有相互之间不断沟通协调，相互努力
合作，才能够将整个项目建设的水平更高。所以，在高层建筑设
计和施工的过程中，相关的施工单位、管理单位以及材料供给单
位等都需要进行及时的信息沟通，相互之间工作的方案要进行讨
论，这样就可以保证每一个部门都能够更加了解其他部门的工作

计划，在具体的工作过程中可以及时的给予支持，保证整个项目
能够高质量的完成。此外，在进行相关的工作时，各部门之间也
必须协同完成，由相应的负责人进行指挥，总体上协调把控，各
个施工环节都要有相应的工作人员在场，保证各环节合理规范，
通过各部门之间协调合作，建设出更加高质量的高层项目。

三、高层建筑建设过程中的人员分配和使用
（一）打造一支高素质的管理队伍
高层建筑的整个项目建设过程都需要有专门的人员来进行调

配和管理，因此想要建设一项高水平的高层建设项目，就必须要
打造出一支高素质的管理队伍，通过其高质量的调配和管理，保
证工作各项工序都能够稳步进行，每个部门都明确自身的工作目
标，以此来推进整个项目的建设进程。高素质的管理队伍对于整
个项目的建设起到了至关重要的作用，它可以有效的保证整个项
目的大方向不发生偏差，同时还可以在最大可能性上调配人员的
使用，保证更高的使用效率以此来获得更高效率的工作。

（二）打造高素质的施工队伍
在项目建设过程中除了要有高素质的管理队伍来进行统一的

调配和管理，还需要有一支高素质的施工队伍来完成各个施工环
节的施工工作，保证整个施工的工序合理有序，施工过程更加的
准确顺畅，以此来建设一个更高水平的高层建筑项目。所以，在
高层建筑项目施工过程中，必须要谨慎的选用施工队伍，在选用
的过程中要检查施工队伍的施工资质，施工队伍里人员的工作资
质以及施工队伍本门建设是否完善，只有这样才能够保证在建设
过程中更少的出现问题，减少项目建设停滞的可能性，在保证正
常施工的情况下，在最大程度上保证建筑工程的高质量。施工人
员是直接参与整个施工进程的，他们在一线工作，对于整个项目
建设质量起到了直接决定性的作用，所以，建设高素质的施工队
伍是高层建筑项目中必须要完成的一项任务，它关系到整个项目
的成败，也影响着整个高层建筑水平的高低。

（三）加强员工能力培养，完善人员使用机制
在建设出高素质的管理队伍和高素质的施工队伍之后，项目

建设过程中还需要不断的培养员工的能力，使他们能够适应最新
的规范要求，了解当前建筑行业的先进技术，并不断地应用到自
身的工作过程中，以此来提升项目的建设水平。在培养过程中，
可以根据员工们的个人特点，选择符合他们条件的培养方向，让
他们针对某一项内容进行专门的学习。同时，还需要有一些全能
的人才培养，让他们参与到整个项目建设的全过程，更好地管理
建设项目。除了员工的能力培养之外，员工的使用机制也必须进
行优化和完善，对于工作态度积极，工作效果较好的员工必须要
给予适当的鼓励，让他们有更加充足的自信参与到未来的工作
中；而对于一些工作态度不积极、工作效果较差的员工，必须要
进行再培养，或者通过一定的惩罚机制提升他们工作的积极性，
保证后续工作的完成情况。员工能力的高低以及员工使用机制的
完备状况，对于项目的建设会产生非常重要的影响，其对于整个
高层建筑建设的水平也有着直接的影响。

总结
我国经济的快速发展，促进了整个建筑行业的不断进步，当

前高层建设项目不断涌现，对于我国整体的建筑行业来说都提出了
不小的挑战。高层建筑项目自身复杂的建设条件以及漫长的建设周
期，对于项目的设计和施工提出了很高的要求，在建设过程，中相
关工作单位必须要学会整体把控建设项目，保持施工过程中的统一
完整性，同时还要建立起完善的监督管理机制，通过更加科学有效
的施工工序，更加高素质的人才队伍建设，保证整个高层建设项目
的顺利完成，不断促进我国整个建筑行业的发展。
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