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摘要：迅速发展的经济水平背景下，办公建筑也迈入全新发

展阶段，以往追求建筑外观的设计逐渐被探索内部空间取代。鉴

于此，本文围绕办公建筑室内公共空间设计展开研究，在分析设

计要求的基础上，指出了采光、色彩及绿化等环境方面的设计策

略，以供参考。
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办公空间能够将现代人们办公需求满足，人们的工作情绪

及效率会因空间环境而受到直接影响。所以，现代办公空间设计

中，必须合理规划设计，将采光、色彩及绿化等方面因素综合考

虑在内，体现“以人为本”的理念，为人们提供舒适的办公空

间。

一、“以人为本”理念下的办公建筑室内公共空间设计

要求

（一）从功能角度提高舒适度

建筑具备的功能中，最主要的一点是方便使用者的行为。现

时代，人们逐渐提高了有关空间功能方面的要求，故而设计师在

公共空间设计中需要立足于使用者目的。较高级的办公公共空间

通常会有自动取款机、便利店等设施的配备，可将工作人员时间

节省。而因办公人员在座椅上长坐之后会有浑身酸痛的感觉，所

以有设计组进行了高低不同的办公桌设计，供于使用者站立。

（二）利用空场提高舒适度

场所空间属于意识之中的物质存在，就人的角度来看，场

所空间仅仅是人的眼睛由浅层观察到的，而非真正感受到，但是

装饰、水体及绿化等空间构成元素却会触动人的视觉、嗅觉和听

觉，对其处于场所中的性格构成影响[1]。例如日本现代办公建筑

“场”的理念，在办公空间预留一块可形成空旷环境的地，设计

师将其他公共空间在“场”的周围有序地进行布置，将中央空场

的存在进一步凸显，可将人们目光吸引并朝着附近其他公共空间

引导。而人们面对各种公共空间时，会不由自主的聚集焦点，呈

现出自然随和的过程。

（三）满足精神提高舒适度

办公建筑需要围绕使用者意愿，将科学的行为空间供于使

用，立足于感官上对其感情引导，实现放松、自然。如在设计休

息区时，多方面引导功能是必不可少的，温和的符号与色彩能从

心理上暗示使用者冷静随和，拨正人的情绪帮助他们在工作内容

的思考中保持清晰的思维。同时，空间的适当搭配，如同时设置

开敞式、封闭式配套桌椅，在与人们行为心理相配合的基础上，

可满足不同性格的人或是人处于不同心态下的精神需求。

二、以人为本理念下的办公建筑室公共空间环境设计

（一）办公建筑室公共空间采光设计

在光的感觉上，每个人的体验都很丰富。人们不断提升的生

活质量，也相应的促进了照明设计的发展变化。灯光同时也是空

间分割、界定及室内空间氛围改变的有效手段，如在灯光变化结

合环境之后能够完成不同功能空间的设计，表面光滑的材料会有

强烈的反光形成，表面粗糙的材料则会表现出更加真实的色彩，

给人亲近感[2]。此外，光也能够表现出适当的文化内涵、空间格

调及装饰内容，因此在当前时代下办公建筑室内公共空间的设计

中，采光设计成了重要性因素之一。

通常而言，灯光照明的形式包含整体及局部两种。办公建筑

室内公共空间多以整体照明为主，也有个别结合了局部照明。例

如简洁的办公建筑室公共空间内，在光线的运用下将陈设品的美

丽与精致突出，依托“图底关系”将一个个展品重点突出，强调

画面。合理运用光线，可将环境固有色改变，丰富人们视觉上的

单调性，营造优雅的环境氛围，引发人的遐想。

（二）办公建筑室公共空间色彩设计

办公建筑室内公共空间色彩设计，应将“大跳跃、小和谐”

原则贯彻落实。每种色彩皆具有独特的语言，能将一定的心理信

息传输给同事或客户。色彩不单单是抽象的概念，同时也密切的

联系了公共空间内每一物体的材料、质地，通过刺激人们视觉器

官从而被感知后，会有多种作用与效果产生。

所以，在设计办公建筑室内公共空间色彩时，需要将功能

与精神方面的要求同时满足，着重突出与空间功能性格特点的协

调性，给人舒适的感觉。如现代化办公建筑室内公共空间色彩设

计中，办公桌上多采用灰色，会客室桌椅和老板椅多采用黑、棕

色，办公室用椅多采用素蓝、暗红，墙面顶面则主要为浅色。相

关实践表示，纯度较高且单一的颜色，导致视觉疲劳的可能性极

高。因此，切忌因为过于单调的办公室工作而出现“五彩缤纷”

的办公家具色彩搭配。不和谐的色彩搭配，不但无法产生舒适

感，甚至还会导致疲劳加重。故而，在设计办公建筑室内公共空

间时，应以低纯色为佳。

（三）办公建筑室公共空间绿化设计

绿化有助于室内环境条件的改善，同时能够美化办公环境，

有助于精神心理需求的满足[3]。室内公共空间办公绿化设计中，

最为关键的便是将办公公共空间主体气氛等要求考虑在内，在绿

化布置下，将其艺术感染力充分发挥，促使室内公共空间期望表

达的主要思想得以加强、深化。同时，土壤微生物对有害物质的

吸收、绿色植物光合作用下，有助于室内公共空间的精华，将优

质的空气供于人们的办公，实现工作效率的提高。此外，绿色植

物也能发挥室温调节、吸尘减噪的功能。

在设计绿化时，植物种类的选择是关键，各种植物生长习

性不同、树形不同代表的象征意义也不同。植物种类具体选择中

需要参考想要表达的精神意义，达成一致、和谐且赏心悦目的目

的。同时，对绿化尺度和空间尺度比例关系也需予以关注。办公

建筑室内公共空间绿化设计多以盆景类绿化和地景类绿化两大类

为主。其中，盆景类绿化具有布置灵活、撤换方便的特点，能够

依据季节、心情挑选植物种类、摆放位置，有较广的适用范围，

内部空间任意位置几乎都能摆放。而地景类绿化有着固定位置，

一般尺度、面积偏大，有着远大于盆景类绿化的环境影响力，在

较大空间中更为适宜。

三、结语

办公建筑室内设计中，作为指导性思想的“以人为本”理

念，也是办公室设计得以实现成功的关键性标准。在设计办公

建筑室内公共空间时，需要将人们不同的生理和心理需求考虑在

内，同时也要兼顾人们在物质、精神生活方面提出的需求，达成

个性化、生态化及智能化的公共空间设计，将舒适宜人的场所提

供给人们。
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