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摘要：现当今，随着我国经济高速的发展，社会对能源的需

求量增大。煤炭仍然是我国第一位的主要能源，因此煤炭从采掘

开始到消费的过程都对我国经济发展产生了一定的影响。通过分

析井工煤矿采掘技术的不足，对井工煤矿的采掘技术几个发展方

向进行了详细的阐述。
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引言

煤炭是我国各项资源中最为丰富的一项能源，能源的供应对

社会的发展和经济的进步等起着不可或缺的作用。由于人们对能

源的需求在不断的增加中，为了保证煤炭的合理供应，必须采取

合理的煤矿挖掘技术。煤炭资源一般处于地底，所以势必要进行

地下作业。在地下作业过程中，一定会使用到巷道，通过合理的

采掘作业形成相互连通的巷道，保证人员设备安全，再合理布置

好采煤的工作面，及时支护好采煤工作面。上述做法是为了能够

让工作人员在采煤过程中能够形成一定的空间，再将煤炭资源运

输到地面。

一、采煤技术应遵循的基本准则

在对井工煤矿进行开采的时候，对采煤的技术要进行选择，

在选择的时候，一定要遵循两个技术准则。第一个技术准则就是

在进行开采的时候一定要考虑到采动所产生的影响以及影响的程

度。在进行煤矿开采的时候，经常会出现地表移动的情况，而且

在地表发生移动的时候经常会出现地表变形的情况，这些都是采

动表现出来的特征。在对地下煤矿进行开采方法的选择时，一定

要对地表的移动和变形情况进行充分的考虑，对于一些埋藏比较

浅的煤层，更加要进行考虑。第二个原则是一定要对资源的回收

率进行计算。在进行煤矿开采以前一定要对影响开采顺利进行的

影响因素进行降低，同时为了更好的获得经济效益，一定要对煤

矿的回收率进行计算，在进行煤矿开采的时候，不但要保证开采

的安全性，对开采中要投入的人力、物力和财力要进行很好的计

算，同时对开采之后的矿产可能给企业带来的经济效益也要进行

计算，如果支出大于收入，那么企业就没有必要进行这个煤矿的

开采了。因此，在进行井工煤矿开采方法的选择时，一定要遵循

这两个原则。只有这样，企业在生产过程中，才能既保证安全施

工，又保证可以获得经济效益。

二、合理优化煤矿开采技术的分析

（一）离层注浆技术

在采煤过程中，经常发生地面沉降对地面建筑物产生影响。

为更好地开采煤炭，采用一种新的“三下”采煤方法，即注浆

法。这种方法可控制或减缓地面沉降的情况。采用该方法采煤

时，须对覆盖层的结构进行分析，准确地选择分离区的位置，并

掌握分离层的发展。利用分层的注浆方法可取得较好的效果，无

论地面沉降有多快，都能取得很好的效果，当采用分离技术进行

充填时，主要是为了有效控制上覆岩层沉降的速度，进而控制地

表沉降速度。操作时，首先从地面上进行钻孔分层，填充物由孔

注入的高压地层，充填主要是为了有效地控制地层的沉降，并以

填料支撑覆岩。隔离区注浆施工有许多优点，在与分隔带的灌浆

施工过程中，投资非常小，施工也很容易。

（二）清洁开采技术

由于煤矿资源在开采过程中势必会产生粉尘污染，从而产生

瓦斯现象。基于此，煤矿资源在生产过程中要选抽出煤层中的瓦

斯，与此同时减轻生产的瓦斯量，一方面能够确保安全生产，另

外一方面还能够及时减轻污染气体对环境所造成的危害。在处理

粉尘过程中，主要采取的技术是：其一，高压喷雾技术；其二，

高压水辅助切割降尘技术。上述技术均一方面能够有效减少煤尘

爆炸的风险，另外一方面还能够有效控制好采煤机切割过程中所

产生的粉尘。

（三）条带开采

条带开采技术是一种非常特殊的技术，在进行开采的时候要

将煤层进行划分，将煤层进行条带状的划分，然后在这个基础上

进行一定宽度的煤层开采，然后相应的要留下一个宽度的煤层不

进行开采。在进行煤层开采的时候，预留的煤层宽度在开采的时

候起到的作用就是对整个煤层进行支撑，避免地表出现移动的情

况，同时也是为了避免出现变形的情况，这种施工方法对地表的

影响是非常小的。在进行开采方法的选择时，一定要确保煤层具

有足够的稳定性和强度，煤层在开采的时候不仅仅要保证对覆岩

层进行长时间的支撑，同时要保证支撑的效果是非常好，只有满

足了这样的条件，在开采的时候，预留的煤层才有意义。在对煤

层的开采宽度和预留宽度进行确定的时候，一定要进行事先的试

验，在进行试验的时候，要借鉴相关的经验，对于开采的宽度一

定要计算准确，不但要保证生产的效益，同时还要保证生产的安

全性。

（四）升级矿井管理水平

对于煤矿采掘技术应用机制的研究，要想从根本上提高管

理实效性，就要整合范围化管理标准，结合具体管理措施和控制

项目进行统筹监督。相关技术人员要提高自身的综合素质，不仅

要优化其处理突发事件的综合能力，也要提高其应变能力和预测

计划能力，也为后续管理控制机制的全面落实奠定基础。第一，

管理人员要掌握技术要求和具体操作流程，确保工作效果的最优

化。相关部门要定期制定人力资源培训工作计划，确保能对工作

人员进行专业化教育指导，且相关人员能够实现专业水平的全面

进步。第二，信息化管理机制的应用也非常关键，相关部门要整

合技能训练过程，全面掌握操作要求的基础上，保证工作人员能

熟练操作机械设备，维护管理项目的全面可持续发展。第三，煤

矿企业在实际管理工作体系建立的过程中，要对矿井管理流程予

以重视，践行岗位责任机制管理要点的同时，保证具体工作和井

下管理流程的全面进步。管理部门也要建立奖惩机制，提升其工

作积极性的同时，也能够发挥管理人员的热情。

结语

为了提高煤矿企业的发展水平，同时保证煤矿的供应，对采

煤技术进行优化是非常必要的。提高煤矿的生产装备和生产安全

条件，是保证煤矿企业可以更好发展的前提。
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