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摘要：水利工程的建设与后期使用，关系到我国未来的经

济发展以及社会稳定。通过分析和研究发现，我国目前所修建

的水利工程项目比较多，很多都是大中型水利工程，及保障了

水资源的合理利用，又发挥了减灾抗旱的重要作用。水利工程

的建设仅仅是应用的开始，在后期水利工程管理中，需要做好

多角度的全面管理，实现水利工程日常管理问题的及时解决。

另外日常养护工作的开展，还要做好全面的控制，提升养护工

作的开展力度，确保所发现的各种问题进行及时的养护解决。

笔者在本文中，主要是对水利工程及养护中存在的问题进行了

全面的分析，结合我国水利工程管理及养护具体情况，提出了

问题的解决对策，希望以此实现我国水利工程管理及养护水平

的全面提升，充分发挥出水利工程管理及养护的重要作用。
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一、水利工程管理及养护内容

水利工程的管理及养护，主要的目标是为了实现水利工

程的全面良好应用，确保水利工程在规划试用期内，充分发挥

出其本身的重要作用。水利工程的管理主要是需要做好水利工

程多方面的日常管理，不但包括日常的管理，还包括经济、法

律、地质等多方面的知识。水利工程的日常养护工作，主要是

实现水利工程的堤防养护、水闸工程养护以及河道工程养护等

内容，最为根本的目的就是为了确保水利工程的合理运行，实

现自然灾害及人为影响因素的全面管理，充分发挥出水利工程

的重要作用。
二、水利工程管理及养护中存在的问题

（一）基础设施不完善

我国的水利工程众多，而且水利工程所建设的位置一般

都比较偏远，再加上地理形势的多变，使得不同地区的水利工

程建设要求有较为明显的差异。从我国水利工程整体管理及养

护情况来看，存在基础设施建设不完善的问题，导致建设的过

程较为困难。再加上一些不同的水利工程管理所采取的方式存

在一定的差异，因此基础设施不完善的问题，会导致水利工程

的管理及养护工作开展困难，甚至会影响水利工程的运行与安

全。

（二）管理及养护的机制不健全

水利工程的管理及养护工作需要相应的管理机制最为根本

管理方式，但是由于水利工程管理及养护工作的要求本身就不

高，因此很多时候所采用的管理和养护人员自身的技术水平有

限，导致管理及养护工作的开展较为被动。再加上不同的水利

工程管理及养护存在较为明显的差异性，因此管理机制的不健

全，会导致水利工程日常的管理过于被动，并不能充分发挥出

水利工程的重要作用。有的水利工程的日常管理及养护人员并

没有专门的个人岗位，经常出现人员的变动，影响日常工作的

开展。

（三）水利工程的管理及养护人员水平不够

水利工程的管理及养护需要相应的专业管理及养护人员，

但是从实际的管理及养护情况来看，很多水利工程由于所处的

位置较为偏远，因此管理人员和养护人员的数量比较少，甚至

出现经常的变动，而且很多管理及养护人员自身并没有较高的

个人文化水平，管理经验并不丰富，日常养护工作的开展过于

被动，无法应用先进的养护技术，使得水利工程的管理及养护

效果并不理想。

三、提高水利工程管理及养护工作水平的措施

（一）健全完善相关管理制度

为了全面实现水利工程管理及养护工作水平的提升，需

要首先从相关管理制度的健全和应用刚入手，实现水利工程日

常管理及养护工作开展的全面管理。在进行相关管理制度健全

和应用的时候，首先需要将人员的安全管理放在首位，然后才

能够进行后续的其他制度管理，确保实现工作人员工作积极性

的逐步提升，充分发挥出人员对水利工程管理和养护的重要作

用。

（二）加强水利工程管理及养护人员的专业素质培养

从日常水利工程管理及养护情况来看，任何工作的开展都

要以人员的管理为根本，因此在进行水利工程管理及养护管理

的时候，需要首先从人员的管理入手，做好全面管理模式的转

变。对于日常参与水利工程管理的人员和养护人员，比需要进

行全面的日常培训，确保每个人员都有相应的专业技术和较高

的素质。另外还需要逐步提高人才聘任门槛，逐步提高管理及

养护队伍的全面人员素质，充分发挥出机械设备和先进技术的

重要作用。

（三）加强管理体制的建设力度

良好完善的管理体制是确保水利工程管理及养护水平全面

提升的根本保障，因此必须要从以往的管理制度的改革入手，

做出制度的全面改革与创新，实现制度与实际情况的全面融

合，充分发挥出制度管理的重要作用。对于制度的应用，需要

真正激发出员工的工作积极性，确保员工工作效率的提升，不

断利用现代化技术，提升管理及养护水平。
结束语

水利工程管理工作的开展，对于全面提升水利工程运行

管理有十分重要的作用和意义。在以往水利工程管理中，出现

了各种各样的问题，为了更好的提高水利工程管理及养护的水

平，需要从建立健全的相关管理制度入手，逐步加强水利工程

管理的整体水平。在整个水利工程管理的过程中，必须要逐步

加强多个部门之间的合作，充分发挥出多部门合作的重要作

用。对于水利工程管理和养护的资金，要做好充分的应用管

理，发挥出专项管理资金的重要作用。对于参与到水利工程管

理与养护的工作人员，要逐步培养专业素质，实现人员管理整

体水平的全面提升。只有从多个方面入手，才能够真正实现水

利工程管理及养护水平的逐步提升，充分发挥出水利工程的重

要作用。
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