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1 前言

中国在世界舞台上的进步发展是有目共睹的，面对新时代，
我国档案工作者迎来了新的工作局面，作为一名合格的新时代档
案工作者，就要做到“忠于国家、服务人民、恪尽职守、公正廉
洁”。无论什么时期，一个国家的档案工作都是极为重要的，各
级领导班子都对于档案工作的顺利进行都是十分重视的。当前是
计算机信息化时代，文字录入已经逐渐被信息化数据输入替代，
这是时代发展带给档案工作领域的时代机遇，给档案工作者的信
息整理带来了便捷和顺利，使其能够更好的完成作为一个档案工
作者的使命和担当。

2 新时代档案工作者在工作中面临的问题

任何一个工作事业在进行革新和发展时，都会有一个适应的
过程，而这个过程就会容易成为一个薄弱带，疏于注意就会出现
大大小小的问题。想要用更好的方式解决问题，就要做到未雨绸
缪，及时预估在档案工作走向信息数据化道路上即将会出现的问
题，及时制定方案，将自己作为一个新时代档案工作者的作用发
挥到极致，积极的促进档案工作朝着现代化方向发展。

2.1人才的优化工作没有做好
我国档案事业虽有着长足的发展进步，但是对于人才的优化

工作并没有真正做到最好，档案工作者不容易在短时间内适应信
息化录入的方式，对于新时代档案工作的新技能难以熟练运用，
在这样的背景下，档案工作者的工作效率就会大打折扣[1]。档案
工作的顺利进行需要丰富的工作经验为基础此案那个将档案工作
做到实处，但是档案工作者的工作周期普遍较短，经验不足就导
致理论不够。其次是新时代档案工作队伍不够完善，缺少相关的
优秀人才，对于档案工作者的招收没有顺应时代和行业发展的趋
势，没有完整的优化招聘标准，导致缺少同时具有新知识，新技
术的优秀人才。

2.2没有适应新时代下的信息化档案管理
时代发展的步伐虽然一步都没有停止过，但是档案管理事业

的发展没有在时代飞速发展的背景下立即改变，而是以一个循序
渐进的状态前进着。当前是一个信息化时代，档案管理工作不应
该依然局限于最初的老式管理方式，新时代下完整的档案管理方
式不再仅仅局限于纸质归档，我国很多档案管理工作单位还没有
完整的适应新时代下的信息化归档方式，档案载体单一冗杂，办
公形式也是呆板复杂，时代特点不鲜明[2]。很多档案工作者存在
着工作效率低，不能将电子档案和纸质档案做到同步，档案信息
组织也没有一个完整有序的标准，甚至有的档案工作者的专业素
质和工作态度都存在着很大的问题。

2.3缺少档案服务能力的优化与培训
当前很多的档案工作单位缺少关于档案服务能力的优化与培

训，有些相关档案管理部门不能做到服务大局，在档案的查询、
整合、编研等方面的工作不够完善[3]。另一方面相关的档案工作
者也没有抓住时代机遇，导致新媒体平台运用不佳，使档案工作
的宣传阵地依然原地踏步，没有实质性的进步，无论是服务手段
还是服务方式都存在一定程度上的欠缺和高效。再就是与群众的
关系处理上也没有做好，导致档案与群众严重“脱离”，让档案
深入群众，使群众对档案工作的了解更加深入是但那干工作者的

使命和责任。人民是整个国家的主要力量，但档案工作的整理和
完善离不开群众的支持和理解。

3 新时代档案工作者的使命与担当

作为新时代下的档案工作者，要做到与时俱进，紧追时代
发展的潮流，将档案治理能力全面提升，积极的优化自身的工作
能力和掌握先进的工作技能，做好真正意义上的“历史的记录
者”.秉承“服务大局”的理念，将整理档案的每一项工作落实到
实处，明确自己的责任和义务，牢记自己作为一名合格的档案工
作者的使命，及时人情整个档案工作的发展趋势[4]。

3.1要秉承工匠精神，
对于一个工作团队人员的优化是每一个行业的必要，档案工

作的有关部门应该重视提高档案工作者的专业综合素质，完善整
个档案工作队伍。积极招收具有相关法律、装也、技能等具备的
复合型人才，彻底放弃之前的选拔制度。其次对于已有的档案工
作者要常常进行专业化培训和实践性的锻炼，增强其对计算机信
息化处理档案能力的提高。无论工作难度，作为一名优秀的档案
工作管理人员，都要秉承着工匠精神，不怕苦不怕累，做到沉心
负责，让每一份档案工作都能够做得细致有效，让史料完整、有
序、真实。

3.2正确的价值观和公共道德意识
每一个合格的档案工作者都要拥有正确的价值观和公共道德

意识。档案工作者不同于其他资料整理的从业人员，工作上具有
的相对私密性的性质对于档案工作者的人格要求较高，需要拥有
高度的道德素养，对国家忠，对人民诚实，用科学的方式来看待
档案管理的每一项工作，所有的行为都要符合社会主义核心价值
观体系，拥有高度的责任感和使命感。无论是什么情况，都要将
国家的利益放在不可动摇的首要位置。

3.3具有持之以恒的精神
虽然当前时代发展前景下，档案管理工作变得方便快捷，但

是依然免不了和文字打交道，依然充满枯燥性。这就需要档案管
理人员具有持之以恒的精神，将档案管理工作作为自己值得奉献
一生的工作[5]。对于工作，只有热爱才会创新，才会有价值，因
此，新时代下的档案工作者要以一个正确的态度对待档案管理工
作，将工作质量提高到优化水平，用正确严谨的工作态度将工作
做好，使其成为值得付出一生的职业工作[6]。

4 结束语

作为一名合格的新时代档案工作者要时刻以大局为重，坚定
信念热爱自己的档案事业，将这份历史的沉淀变成永久流传的宝
库。档案的存在使得中华民族文化得以传承，而档案工作者就是
这工作中最可爱最宝贵的人，抓住时代的机遇，促进整个档案管
理事业的长足发展。
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[摘　要] 当前中国经济政治迅速发展，各项事业也进入了飞速发展的阶段，面对新时代、新气象，我国在档案管理事业的进步也是显而易

见的，当前中国社会形势一片良好，新时代的血液不断流淌在事业过程之中。档案管理事业不再局限于最初的枯燥无味、繁杂冗长，而是顺应

了科技发展进步的步伐，积极采用科学有效的方法，将档案管理事业一步步提上日程。同时，在新时代背景下，档案工作者也秉持着“档案优

先”的先进意识，牢记自己的使命与担当，不忘初心，将中国档案工作的每一处落实到实处。
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