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引言

职业教育有一定的特殊性，不仅仅是指我们教授各种各样的

技能给学生，更重要的是我们要把各种不同类型的学生教育成具

有一定综合能力的实用型人才。在培养学生的过程中，班主任是

不可或缺的教育者之一，那么，班主任的职能有哪些呢？

1 思想教育职能

习近平总书记在召开学校思想政治理论课教师座谈会上，对

思想理论课教师提出希望，也对思想政治理论课改革创新提出坚

持八个“相统一”的要求，“思政课作用不可替代，思政课教师

队伍责任重大。” 习近平总书记这样关心重视教育事业发展，让

我们深感其责任重大。作为学校德育工作的第一责任人——班主

任，更应该担当起这一不可推卸的责任。

首先是要尊重学生——就是充分尊重学生的意见和要求、尊

重学生的人格，平等对待每一位学生。其次，老师要有爱心，从

爱心出发是对学生进行教育的基础。光有爱也是不行的，要在爱

的基础上进行管教，虽然现在比较流行赏识教育，但在实际的工

作中不能只赏识不纠错，纠错时要让学生知道为什么错？错在哪

里？应该怎样做？相信让学生明白了为什么错、错在哪里和应该

怎样做后，会对自己的行为有清楚的认识。

2 生活管理职能

大家都知道，职业教育中学生的生活管理，在整个职业教育

中占着相当重要的部分，因此，学生在学校的生活管理是班主任

的重点工作之一。对待学生繁杂的日常生活，班主任应该具备怎

样的管理能力呢？首先，要具有良好的沟通能力。沟通离不开师

生之间的相互了解；沟通需要教师理解和尊重学生；沟通建立在

师生平等的关系基础之上，我们要把学生放到和自己平等的地位

进行交流。更重要的是一句俗话：“言传不如身教”，在班主任

以身作则的影响下，学生肯定会养成勇于承认错误的好习惯。我

们的学生都是初中、高中毕业生，具有一定的自主管理能力，班

主任应利用他们的好胜心，有利引导，相信在各方面都能有所成

就。

其次，要有敏锐的观察力。在日常生活中能以灵敏的嗅觉，

注意到学生存在的问题，预防事件的发生及事态扩大。例如，在

去年的四月份，运动会期间，我们班17信息管理1班在比赛中获

得要好的成绩。在800米项目比赛过程中，与其他二级学院的学

生发生碰撞，至其摔倒，没能获得名次。经裁判判定，我们没有

直接责任，是他超人时不慎摔倒。但我仍然能看出那名学生的愤

怒与不满，活动结束后，晚自习我没有回家，果不其然，那名学

生带着几名男生找到我们班级来，由于我在，没有造成大的事件

发生，后经过与其班主任沟通，把事情平息。可见，敏锐的观察

力是如此的重要。

3 学习引导职能

虽然职业教育并不像普通学校一样以升学率来见证学习情

况，但是，为了让学生真正学到知识技能，还是要求学生要尽力

学好理论课，专业技能课要过硬，因此，要求班主任对学生的学

习要起到很好的鼓励和引导作用。

首先，班主任要给学生树立一种观念——掌握技能，掌握天

下。来到学校的目的是什么？不是来放松，不是来长身体，不是

来混日子，而是要掌握一门将来能成为你职业的技能。有了这样

的思想认识，就会为今后的学习奠定了基础。其次，班主任要在

本班内进行技能比赛，设定一定的奖项，鼓励他们。最后，对于

在技能节上获得名次的学生给予一定的物质奖励，形成良好的学

习氛围，大家都以学习知识、掌握技能为目标，心思都放在学习

上，自然其他的违纪事件就会明鲜减少，有利于班级的管理。

4 创新培养职能

江泽民主席指出：“创新能力是一个民族进步的灵魂，是国

家兴旺发达的不竭动力。”班主任是他们进入新学校的第一任教

师，利用他们对未来的希望与憧憬给他们树立信心，为今后的三

年或五年规划好，并鼓励他们为自己树立新的目标，努力学好专

业课，激发其学习兴趣，打下创新基础。兴趣是人对事物的一种

向往、迷恋、积极探索追求的心理倾向。它是一种特殊的意识倾

向，是学生学习的情感动力，是求知欲的源泉，是直接推动学习

的内部动力，是培养创新能力的起点，也是学习成功的关键。鼓

励学生积极参加学校的技能大赛，培养他们的创新能力。

5 情感疏导功能

班主任应当加强学生心理疏导维护，促进学生健康成长。首

先，建立良好的师生情感。良好的师生情感是教育的基础。需要

提醒一点的是，建立良好的师生情感，一定要控制好度，不要过

度。现在的学生都早熟，感情丰富，班主任在关心学生的同时，

更要掌握好方寸，不要让学生误解，要让学生明白，你对他们的

关心、照顾是出于教师对学生的情感，别无其它。其次，运用随

机心理疏导方法，将心理疏导工作与学生各方面成长有机结合。

这里所讲的心理疏导不仅仅指心理疏导，往往更多的是情感上的

疏导。由于现在学生的情感发育较早，会出现早恋问题，对于这

个问题不建议“一棒子打死”，根据学生具体情况，酌情处理。

出现了早恋问题后，首先要通知家长，家校共育永远是教育的前

提。同时，不可操之过急，但也不可调以轻心，必免不必要的事

情发生。

结束语

职业教育中班主任工作不可替代，它要求班主任不仅要有耐

心、爱心和恒心，更应该有一定的人格魅力和丰富的生活阅历，

同时还要具有敏锐的洞察力、诚恳的态度和娴熟的技巧。职业教

育中班主任这一角色永远不可或缺，有它存在的必要性，更有它

为职业教育做出的不可沫灭的贡献。
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[摘　要] 从事十多年的职业教育，我深知教师的任务是教书育人，不仅要向学生讲授知识、技能，更应该注重学生的思想、身心的健康成

长。但职业教育不同于普通教育，由于职业教育对象的特殊性，要求班主任具有耐心、爱心和恒心的同时，更应该有一定的人格魅力和与时俱

进的思想、技能。通过多届班主任的担任，让我更能体会到职业教育中班主任的职能重要性。现将工作中自己的真实体会分享给大家，希望对

大家有益。
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