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班主任新时期工作优化措施班主任的工作全面而且复杂，作
为学校中最基层的管理者，他们直接参与到学生日常的教学管理
中，是学校行政管理机构和学生进行交流沟通的桥梁。相较于各
科任课老师对学生进行某门学科纯粹的知识传授，班主任的工作
重心主要集中在对学生学习的负责以及生活的管理。

一、班主任的工作性质
班主任的工作，简单地说，就是琐碎，但是非常重要。他们

要及时对学生进行思想教育，告诉学生，他们是班级的主人，要
和班级荣辱与共，还要教育他们学会关心班集体、关心同学，为
班级的荣誉而努力。叶圣陶先生说过“教育就是习惯的培养。”
班级作为学校对学生思想教育工作的基层组织，班主任作为这一
组织的组织者、教育者以及领导者，是班级的带头人。不但要懂
得教育、教学，还应有很高的文化素养以及个人修养。班主任
的工作性质和任课教师有所不同，他不但是科学文化知识的传递
者，还对促进学生人格发展成长，具有重要作用，他甚至可能成
为是学生生命中最重要的班主任。

二、班主任如何做好班级的管理工作
1.谨小而为
我们所从事的任何事情，都是通过一件件的小事而的构成

的。所有的成功者，他们和我们一样都做着简单的小事，不同的
是，他们不认为他们所做的事是简单的小事。要想比别人优秀，
就只能在小事上下功夫。小事最终成就大事，细节决定成败。我
们的人生是通过很多小事构成的。班主任的职业性质，决定了他
们必须从一件件平平常常的小事做起。视善小而不为、眼高手低
的人，不可能做成优秀的班主任。

2.明确时间观念
要养成今日事今日毕的习惯，利用现有的时间，充实今天。

时间管理的首要原则，就是珍惜今天。把每天当作生活中的最后
一天，对当天的事全力以赴。快速选择，快速做完，对于不想做
的事，应明确地表示自己不做，一定要做的事，就要全力以赴。
优秀班主任知道时间的宝贵，他们会把时间放在对重大事项的思
考以及决策上，不论干什么事情都会有一种紧迫感，时时刻刻考
虑怎样才能做得更出色。精力在成功之中不断更新，在拖延之中
丧失。

3.虚心向他人学习
每个人都是由优点和缺点组成的。没有非常完美的人，也没

有浑身都是缺点的人。与人交往中，如果总盯着别人的缺点看，
我们注定孤独。在这个世界上，很多人活得不快乐，原因不是他
们自己有缺点，而是因为总把别人的缺点放在离眼睛最近的地
方。不是因为他们的眼神的问题，而是心灵出现了问题。人如果
只看到别人的缺点，就会产生优越感。自我感觉良好，是非常危
险的。由于我们总是用自己的优点去和别人的缺点比，这样只能
越来越盲目。别人的优点会让我们认识自己的缺点，别人的缺点
与我们一点关系也没有，发现对方再多的缺点也不能让我们变得
更优秀。

4.培养良好的心态
有神圣使命的班主任，如果带着焦虑的情绪处理事情，容易

产生恶劣的行为，这会让学生产生厌学的情绪。乐观、积极、向
上的心态是曾为优秀班主任的基础。班主任用良好的心态从事教
育，方能保持教学的纯洁性。班主任良好的心态能够激发学生积
极向上的动力，点燃学生创造的火花，培养学生对学习以及对生

活的热爱，提高学生对生命、对人生关注的程度，从而成为一个
对社会有益的人。班主任要有良好的心态，让教育回归自然，回
归纯真，让教育者回归本真，让学生回归本真，给教育开拓一片
璀璨的天空。

5.树立威信
威信是班主任通过自身的努力而在学生中间形成的一种信

任和尊敬。威信和威严有本质的不同，威严是靠训斥和惩罚而树
立起来的，这不是学生内省的诚服。而威信则是通过言行建立起
来的的，让人发自内心的喜爱和崇拜。我们常会看到，同一种要
求由威严和威信的班主任同时提出，学生就接受程度就不一样。
学生对威信的班主任的执行力就高，而威严的班主任执行的效果
则带有心不甘情不愿，学生就不愿接受，不管那件事对自己有益
与否。如何才能树立威信？无德就无威、无信就无威、无为就无
威、无爱就无威、无才就无威、无严就无威。

6.工作过程中公平公正
学生个性有不同，智力有高低，品行有上下，能力有差异，

家庭亦有贫富之分。班主任对不同的学生的态度应一致，不能以
自己的好恶，而偏袒或者庇护某些学生，鄙视或者冷淡另外的一
些学生，应一视同仁，公平公正，批评与表扬并存，没有亲疏和
好恶之分。班主任的公正、正直和善良，能够让学生在和班主任
的交流中得到应有的尊重，这有利于激励学生对真、善、美的向
往和追求和对优秀品质的培养；还能够使得老师得到学生的信赖
与尊敬；有利于调动学生对学习的主动性和积极性。

7.宽容学生
当你觉得学生很不值得去关爱的时候，往往是学生最需要去

关爱的时刻。“有时宽容所带来的道德震撼要比惩罚来的更加强
烈”（苏霍姆林斯基）。宽容像一缕阳光，能够照亮了孩子渴望
温暖的新；宽容像一场春雨，滋润并抚慰学生的渴望被关怀的心
田；宽容像一粒爱的种子，播种在学生的心中，并在心中得到萌
发，让爱得到传播；宽容像一个接力棒，传递爱、传递力量、传
递人性、传递美好。宽容更是一种非凡的气度，它是对人对事的
包容与接纳。

8.学会倾听
班主任真诚的沟通和认真的倾听，对学生的发展具有非常重

要的意义。教学过程中，班主任懂倾听学生，不但是表示对学生
的关切、关注和关爱，还能表示出对学生的尊重和接受。一个善
于倾听学生心声的班主任，一定能够成为学生愿意去亲近的班主
任。在这个意义上说，班主任对学生的指导，首要的就是对倾听
学生，倾听学生的间接、学生的观点和学生的构想，或者学会倾
听学生心灵的困惑以及学习上的问题。

三、结束语
班主任在学校教育教学中具有不可替代的地位。其自身的素

质，决定了其工作的能力及其工作的成果。因此，班主任在新的
教学要求以及新的教育环境之下，务必具备下面几项素质：以身
作则、情操高尚、开拓创新、事业心、责任感以及法律素养等，
从各个方面加强对班主任素质的要求。

参考文献
[1]杨德清.新课改背景下对高中班主任工作的体会[J].青年文

学家，2013，（32）.
[2]张璐.新形势下高中班主任制度改革的思考[J].读与写，

2013，（02）.

浅析新形势下高中班主任工作的优化措施
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[摘　要] 教师作为人类灵魂的工程师，在现阶段社会的环境下，高中生的生活、思维方式和行为方式均发生了很大的改变，他们获取知识

的方式因为互联网的出现也日趋多样化。所以，现阶段高中班主任的工作非常重且责任大，不能有丝毫懈怠。
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