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本人任教以来，一直担任班主任工作，经过多年的摸索与学
习，深刻的理解到班主任工作是一项极具艺术性的工作。班级管
理更是爱心的洒播。用“爱的甘露滋润稚嫩的心田，用精湛的技
艺去修剪细小的幼苗，”是我班级管理的手段，“不让一个学生
掉队”是我班级管理的准则。根据上级规定的有关管理条例。依
据我们农村实际情况和小学生的心理特征，我觉得要做一个优秀
的班主任，必须做到以下几点：

一、勤奋
我们都知道“勤能补拙”，“专业决定存在”，一个班级

就像一个家庭，免不了琐琐碎碎，作为班主任不仅要有执着的教
育情怀，还要勤奋来打理心灵，打理班级，所以，从做班主任到
现在，我一直住校，以校为家。我只要有空就到班里看看其他任
课教师上课的情况，上课前检查一下卫生等，在课下和他们交流
一下思想，及时和他们沟通，这样也有利于我对他们的了解，从
而更好的对班级进行管理。力求自己做到最好，成为孩子们的表
率，从而赢得学生和家长的心。

二、耐心
对学生要有耐心。教育是一个缓慢而优雅的过程，需要耐

心、耐心耐心！学生毕竟是学生，不但容易犯错误，而且还很容
易复发，所以对学生的教育尤其是那些“刺头儿”的教育是需要
很大耐心的，如果过于急躁，那么就有对学生产生放弃的念头，
或者对学生冷漠，或者冷嘲热讽，作为学生，面对老师对他们的
训斥和冷漠，我认为他们是能体会到的，就极易产生逆反和对立
情绪，所以，作为班主任这时候尤其需要耐心，我们班的马世臣
和刘红涛就是这样，无论多大的难度，我始终不放弃他们，成长
的过程允许他们犯错，允许他们反反复复，只要坚持关注、付
出、引导，一切皆有可能！

三、激励、信任
每个人都是希望得到别人的赞扬，学生也是一样，我不想

总是带着挑剔，批评的眼光来看我的学生。学生是渴望赏识的。
再加我个人的性格特点，我没有办法整天很严肃的来面对他们。
我想既然不能做一名“严师”，就做一名和蔼的班主任吧！多给
一点笑脸，多给一点赞扬！鼓励学生的每一个优点和长处，让学
生充满自信，自我觉醒。好孩子是信出来的！所以我在班级管理
中，我们班同学取得一点点的成就，我都几乎用放大镜来观看，
来表扬他们，并对他们表示极大的信任，相信他们能继续保持或
者越来越好。任课老师和我反映我们班的纪律好的时候，我也要
表扬他们：“今天某某老师又在夸我们班谁谁谁，我听着真为他
感到自豪！”。这样一说，学生的脸上马上洋溢起了笑容。他们
也渐渐的养成了一种荣誉感。

同时，对班级的管理，我也很注重激励的作用。学生的自尊
心和虚荣心都是比较强的。有的时候要利用他们的这种心理，进
行教育。根据学生的性格特点，或是给予鼓励，或是用一下“激
将法”！效果也还不错。

四、谈心
“不让一个学生掉队”是我班级管理的准则。在班级的管理

中，我比较注重的是和学生的沟通。平日里注意观察，观察他们
的心理变化。然后针对性的找他们聊聊。在一个学期下来，我们
班的同学，每个人我至少单独找过谈话两次。有的甚至找过七八
次。我很少板着面孔和他们讲话，微笑着，说笑中希望能够走进
他们的心理，了解他们的心理世界。为了能与学生更好的沟通和

交流，这一学期我让学生写日记，来反映他们的心声，每一篇日
记，我都是很认真的看过来，用心的体会他们的想法，然后给予
鼓励和开导，或者是给一些建议。我感觉在日记里进行教育也是
一条不错的途径。因为有些话学生不好当面和老师讲，但是，他
们会在日记里和老师诉说。

五、爱心
班级管理更是爱心的洒播。用“爱的甘露滋润稚嫩的心田，

用精湛的技艺去修剪细小的幼苗，”是我班级管理的手段。班主
任工作是比较琐碎、繁杂。在处理问题时，如果没有一颗真正关
爱他们的心，就很容易流于简单化；或者是千篇一律，道貌岸
然，表面上唬住了他们，但他们心里并不服气。我觉得要使一个
班级有良好的班风，有强大的凝集力，一直不断前进，班主任除
了做好一些常规工作外，还应有一颗爱心，把自己真正融入学生
中间，多理解他们，使他们信服班主任，愿意把班主任当作他们
的好朋友，愿意与我们多方面地交流思想。“一双眼睛看不住几
十个学生，一颗爱心却可以拴住几十颗心。”但是爱并不是一味
的纵容，要严出于爱，爱寓于严，严而不凶，宽而不松，严在当
严处，宽在当宽处。对于我班的学生他们每个人在我的心里都是
平等的。不论他们是成绩好的，还是不好；也无论他们是懂事一
点的，还是调皮的！因为这份爱，虽然班主任工作有一点累，但
我全然没有了这种感觉，乐在其中！感受着为人师的快乐！让学
生在班级这一块肥沃的土地上茁壮成长！

六、家校共育
家长是孩子的第一任老师，家庭对孩子的影响是终生的，班

主任很多工作的开展、很多活动的参与都需要家长配合完成的，
学生良好习惯的培养也是需要家校共同配合完成的，所以，我特
别重视家长工作，我积极参加学习，获得河南省高级家庭教育
指导书证书，对孩子成长中的各种问题，帮助家长排忧解难，提
供有效的教育孩子方法，还在班级群里给家长讲课，深受家长欢
迎，她们有什么问题很愿意跟我交流，拉近了学校和家长之间的
距离。我常常对家长们说，孩子是你们的也是我们的，我们的孩
子是最棒的！贴心的交流获得了友谊，获得了信任，也使我的班
级管理工作更加得心应手！

结束语
回首28年的班主任工作，一路汗水一路收获，不仅获得学生

的爱戴、家长的认可，也获得不少荣誉，2009年被评为“市优秀
德育教师”；2010年被评为“市骨干教师”；2011年被评为“县
优秀教研组长”、“县文明教师”；2012年和2018年都被评为
“县优秀班主任”；2013年被评为“市教研工作先进个人”； 在
成绩和荣誉面前，我常常告诫自己：成绩只能代表过去，未来还
等着自己更加努力！呕心沥血育桃李，任重道远做红烛，路漫漫
其修远兮，吾将上下而求索！
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[摘　要] 做一个优秀的班主任是所有班主任老师的梦想，个人认为应该从以下几个方面做起：勤奋，一个班级就是一个家庭，免不了琐琐

碎碎，只有勤奋的人才能带好班级；耐心，给学生一个空间，一点时间，发现成长的美丽，花开花落，静等成长；爱心与智慧，爱让教育更美

好，智慧的管理与沟通往往事半功倍；家校共育，共创和谐！
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