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一、划分学习小组时该注意的问题

（一）小组人数要适中

成立小组的目的在于发挥集体力量的优势，让大家广开言

路，共同探索知识，培养学生的合作能力。但是，多少人组合在

一起为最佳？这是值得我们关注的问题。有的教师以自然小组为

单位，有的教师以周边几个同学为单位，也有的以同桌为单位。

笔者认为小组人数太少，就不能集思广益，体现不出合作。但是

人数过多，势必导致部分小组成员不能够都积极融合到小组的活

动中，极容更易产生依赖、懒惰和侥幸的心理，不能够在小组的

合作学习中发挥作用，甚至产生调皮捣蛋的现象，达不到集体共

同参与以实现百家争鸣的效果。为此，本人认为，小组合作学

习的人数在4---6人之间为佳。人少太清净，而人多又过于杂

乱。

（二）要注意小组同学间性格的搭配

一个班级中，学生的性格是多样化的。因为分析问题的角

度不同、看待问题的方向也是不尽相同。性格外向的人，往往是

心直口快，看待问题往往只注重表面现象，形象思维比较敏捷，

在学习和探讨问题中容易注重表象，在学习和讨论问题时往往表

现浮躁，好胜心强。若是将这类性格的学生聚在一起，他们讨论

问题表面上看显得很热烈，有时会讨论得面红耳赤，甚至出现抬

杠或许会出现局面失控的局面。这样的讨论怎能实现在合作中获

取知识的目的？而性格内向的学生，他们能够认真细致地分析问

题，能够注重事物的本质，分析问题比较全面，但是这种性格的

人不善于表达，不愿意阐明自己的观点，说话的声音往往很低，

若是把这种性格的人分在一个学习小组，那么这个小组的表现往

往是默默无语，一片寂静，他们的内心世界，很难叫人琢磨。

因此，只有把各种性格的学生合理地搭配在一起，使他们互

相取长补短，将各自的优势表现出来，才能全面透彻地分析、讨

论、阐明观点，从而达到掌握知识这一小组合作学习的目的。

（三）男女同学互相搭配

当今时代的中小学生无论是心理还是生理都在提前早熟，

对异性逐渐产生了微妙的心理变化，他们愿意在异性面前展示自

己，炫耀自己，渴望得到异性的好感。教师可以依据学生这一心

理特点来调动学生学习的积极性。在划分学习小组时，可以把班

级中的靓男倩女分散开来.让每个小组都有亮点，都有心中崇拜

的偶像。这样，小组同学为了取悦于偶像，总愿意在偶像面前千

方百计地展示自己，他们认真地探究、讨论问题，认真地琢磨、

思考，对老师提出的每一个问题更是细细斟酌，惟恐出错。在发

言中更是积极踊跃，他们往往是语言准确、生动，极尽展示自

己，生怕被大家贻笑大方。这种在小组合作中男女搭配的学习方

法，在中小学这个特殊阶段，不失为激励学生学习兴趣、培养良

好学习习惯的一剂良药。在酒桌上，有人说，男女搭配，喝酒不

醉。在劳动中，有人说，男女搭配，干活不累。同样，在学习

上，也有人说，男女搭配，学啥都会。我们不妨试一下，

（四）各小组之间学生的学习成绩要均街。

通过小组同学间的合作探究（或是收集整理材料等）最终

各小组的成果都将加以展示，若将班级的“学困生”分在一组，

面对学习内容他们必定会产生茫然和困惑，不知从何处下手，又

没有人为他们指点迷津，望着其他小组的热烈讨论，他们只有静

而观之了。学生好胜心强，如果各小组之间学生的学习成绩不均

衡，那么在小组汇报时， 有的小组回答准确，逻辑严密，条理

清晰，从而赢得掌声；而有的小组将会出与之截然不同的效果。

如此下去，这些学生势必会自暴自弃呢?

二、小组合作学习时应该注意的问题

（一）教师要进行必要的指导

小组合作学习，不仅仅只是小组同学只间进行。教师也要

深入到各个活动小组之中，对有困难的学习小组必须适时进行指

导。有的小组在讨论问题时因为探讨的方向出现了错误，讨论失

去意义。有的小组不再是进行讨论，而是面对问题争论不休甚至

面红耳赤，这样的争论，对于小组合作学习同样是有悖初衷，无

谓地浪费时间。这个时候，老师就应该走进小组中，进行必要的

指导、纠正，让学生从误区中走出来。

（二）合作时间要充分

一是要给学生足够的思考时间。小组合作学习为每个学生提

供了均等的自我表现机会。为避免小组学习成为个别学生的“一

言堂”，在讨论交流之前必须给学生独立思考的时间，使那些平

时反应较慢的学生也能积极思考，为讨论发言做好准备。这样，

既能使学生养成独立思考的学习习惯，又能保证每一位学生都有

表达自己观点的机会。二是要给学生足够的讨论时间。学生有了

自己的看法想表达，希望得到同伴的支持与认可，可由于没有充

足的展示时间，致使一些发言动作缓慢的学生只好被迫放弃发言

机会。时间久了，他们就会失去学习的自信心，造成只听不说，

达不到生生互动、互帮互学的目的。因此，合作学习必须给足时

间。

（三）要注意倾听与评价

小组合作学习是指学生在小组中为了完成共同的任务，有明

确分工的互助性学习。基于此，倾听与评价显得犹为重要。不会

倾听，就会影响讨论效果，还会影响讨论的深入进行，会导致小

组合作学习流于形式。同时，倾听还是评价的基础，不会倾听，

评价只能算是个人演讲。倾听是一种品质，评价是一种能力，学

生必须在小组内认真倾听，积极评价，使小组合作学习发挥应有

的作用。

评价分为教师评价、自评和小组互评，这里侧重介绍下小组

互评小组互评，即各组之间、每组成员之间，在自评以后，进行

互评。办理每周一次开展优秀学习小组评选活动。各个组长根据

参与度、投入度、精彩呈现等方面在广泛征求小组成员的意见之

后，代表小组给其他小组打一个分数，然后将评价结果汇总到教

师那里。教师在结合班干部对各组一周表现打分，综合评出一个

最佳学习小组，并将本周最佳小组进行公开表扬。小组互评结果

可以累计，作为期末评优的依据。这样可以让小组和小组之间产

生良好的竞争，而且小组的每个小组成员都明确评价标准，可以

及时知道自身的不足，随时改进。

以上是本人在30多年的教学工作中的一点积累，仅供我的教

育同行在教学实践中参考。
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小组合作学习中应该注意的几个问题
赵广娟

（通化县大泉源天仁中心小学校 吉林 通化 134100）

[摘 要] 通过学习小组依靠集体力量探求获取知识是当今课堂教学中不可缺少的组成部分，是学生探求、获取知识一个十分重要的环

节。通过组建学习小组让学生在一起讨论、分析、感悟，进而掌握知识，有效地发挥学生的主体作用，更好地培养学生的合作精神。但是如何

组建学习小组，在小组合作学习中应该注意那些问题才能更有力于让学生获取知识呢? 笔者对此做了研究。
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