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一、用爱心感染学生。

作为班主任，关心学生我就像关心自己的孩子一样，既关心

他们的生活，又关心他们的健康，还要关心他们是否懂得学习的

方法。更重要的是关心他们是否懂得怎样做人。爱心是具体的，

具有浓厚的感情色彩的。例如每天检查教室，我总习惯先看看教

室卫生是否干净，学生穿着是否整齐，遇到气温变化的时候，我

还会提醒同学们增减衣物，还教育学生注意饮食卫生。每次考试

前我会提醒同学们做好充分的准备、学习用具要带齐。集体活动

前我要安排好同学们应必备的用品等。总之，同学们在学校的饥

寒冷暖，喜怒哀乐我几乎事事关心。学生生病时，我带去看病，

或者与家长联系，家长感激，学生感动。我认为：这些看起来很

平常，但这些正是一位班主任最基本、最重要的工作。其实这正

是一个班主任爱心的具体体现。

二、善于做学生的思想工作。

我一直把思想工作置于班级工作的首要问题来抓。经常利用

班会课对学生进行身心教育，帮助学生澄清思想上的模糊认识，

提高学生的思想境界。我还充分利用课余时间和有关学生促膝谈

心，及时对学生进行针对性的教育。并在班内积极开展“理想教育”、

“感恩教育”、“养成教育”等各种行之有效的教育活动，让每

个学生找到目标，树立理想，挖掘他们的潜能，激发他们的斗志！

我所带的班级班风正、学风浓，班级成绩名列第一，没有出现过

严重的违纪事件，这一切都要归功于作为班主任的思想工作成绩。

如：我们班有一位叫李亮的学生，每天早上组长收作业时，

总会提到他的名字，不是作业忘做了，就是本子忘带了，组内的

同学对他也是深恶痛绝。后来我找家长谈话，原来，他爸爸每天

忙生意，妈妈要照顾几个月大的小儿子。他每天放学后与几个爱

上网的孩子去网吧玩，很少晚上7点以前回家的，了解这一情况后，

我真诚地找他谈了一次心，询问他不愿意回家的原因，他说因为

父亲总在忙生意，而母亲因为一个人要照顾两个孩子，脾气变得

也有些反常，时常打骂他，所以不愿在家里呆太久。我发现这个

问题后，便及时引导他，给他讲述了母亲的艰辛和苦恼，有时发

点脾气是正常的，作为晚辈的我们应该理解母亲。经过耐心的引

导谈心，该生似乎明白了一些做人的道理。两个星期过后，他母

亲欣慰地打来电话对我说：“孩子比以前懂事多了，不但主动帮

我做家务，还懂得经常和我谈心了。”我相信每一个学生都有自

己的闪光点。只要善于发现学生的长项，抓住每一个教育良机，

适时表扬，鼓励，真诚地表达对他们的尊重和关爱，就会让他们

树立信心，找到做人的需要和前进的动力。

三、善于组织和管理学生。

班主任必须善于组织和管理学生。作为班主任，要做的工作

多而繁杂，如果不能建立一个良好的班委机构，各项工作就很难

顺利的开展下去。所以每一个新学期的开始，我都会花很大的心

思培养班级的骨干力量，让学生自己管理自己。这样不仅班主任

轻松，而且还培养了班干部的组织能力。就拿现在的班级来说吧，

现在班里的一般事情都由班长负责，但各项具体工作分工到各个

班委成员。早读等日常工作都由班长负责；每个时间段都设有具

体的安全员，教室内的黑板报由宣传委员负责，我作适当指导，

学习上由学习委员和各科代表负责。当然我还要随时随地作检查

指导。这样以来，班内的工作形成了程序化和制度化，各项工作

就更能顺利地得到开展。我还要求每月例行一次班委会，班干部

之间要做到及时交流和总结，及时开展批评与自我批评。

四、善于做学困生的转化工作。

在学生管理方面，我把班主任的工作大致可分为三个方面：

1、尖子生的培养。2、中等生的促进。3、学困生的转化。相比前

两条后者更难也更重要，因为每一个学生都是一个希望，越是后

进生越需要老师的帮助和鼓励。我首先深入调查摸底，搞清他们

之所以成为学困生的原因，做到因材施教，对他们处处真诚相待，

时时耐心相帮，真正做他们的知心朋友、最可信赖的朋友。及时

加强对学困生的心理疏导，帮助他们消除或减轻种种心理担忧，

让他们认识到自己的价值。同时，我还创造条件和机会让学困生

表现其优点和长处，使他们品尝到成功的欢乐和喜悦。我担任班

主任的班级里有几个学习懈怠的学生，上课睡觉、放学后玩手机

打游戏、自己不学习还带动其他同学一起进入网吧，不仅影响到

自己的学业更加影响到其他同学的学业。我没有用纪律和制度处

罚他们，而是从接近学生入手，找理由和他们套近乎。设法找他

们的闪光点，找到一点就大力表扬。后来他们对我产生了感情，

成了无话不说的好朋友，以前的缺点也随之给改掉了，这样以来

这几位调皮同学有了进步，整个班级也都进步了，此时此刻，我

看在眼里喜在心头。

五、做好联系班级和任课老师的纽带。

作为班主任必须有意地向学生介绍任课老师的一些优点。如

性格、爱好、特长、教育教学方面的成绩等，以博得学生对任课

老师的尊敬和信任，使他们因尊其师而重其教。同时自己要与任

课老师密切配合，要经常与任课老师取得联系，以了解学生的特长、

爱好，课堂纪律如何，学习态度如何，情感如何等。对于这些班

主任心里都要有数，因为这样有利于更好的、恰当的抓好班级工作。

有利于根据学生的特长、爱好，以便在学中练、练中学，以练促学。

例如我利用学生争强好胜的心理，经常开展各种班会活动。这样

不但可以调动学生的积极性，而且可以增强学生的自信心、荣誉感、

竞争欲。同时师生间交流了感情，增进了了解。

六、做学生和家长的朋友。

班主任是联系学校、家庭、社会的纽带。所以应该也必须成

为学生的朋友。在班主任工作中，和家长沟通是关键，可从来没

有和他们红过脸，无论他们的孩子在学校给带来多大的麻烦，肚

子里的气有多少，只要见到家长总是笑脸相迎，从不把气撒在家

长身上，却是用商量的语气向他们解释，与他们交谈，我了解学

生在家情况，家长了解孩子在学校情况，商量教育孩子的最佳办法，

实现双管双教。

以上，是我做班主任工作以来，印象最深的一些体会。我一

直用“爱”来管理班级，孕育出一个个真、善、美的心灵，培养

出一个个好班级。今后，我将以更加踏实的工作作风，孜孜以求

的探索精神不断完善自我，不断超越自我。
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用爱托起一片蓝天
---浅谈班主任工作的点滴体会

罗海云

(广东省肇庆市怀集县冷坑镇中心小学 广东 肇庆 526400) 
[摘  要]  班主任是班级管理的领导者和核心，是班级教育力量的组织者；是联系班级任课教师与学生的纽带，是学生沟通学校与家长的

桥梁。要当好一个班主任必须通过有益的活动培养学生的集体观念和高尚品德，在班级管理上要有“爱心、关心和耐心”，全面了解和研究学生，

做到心中有数，眼中有人。
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