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浅议中职体育教学之素质拓展训练教改新措施
陈  伟

（重庆市农业机械化学校  重庆  402160）

[ 摘 要 ] 此文论述了在中职学校开展素质拓展训练在教学改革工作中的重要性，分析了当前影响素质拓展训练质量和效率的各

方面因素，诠释了在中职体育课中的素质拓展训练的主要环节、项目及流程，提出了新的思维引领的一系列中职校体育课程中开展素

质拓展训练的新策略及实施方案。

[ 关键词 ] 中职体育教改      素质拓展训练    新思维引领

一、在中职校体育教学中实施素质拓展训练的重要性。

1、中职教育宗旨就是为学生未来就业服务，培养学生具有思
想道德素养，培养适应未来职场能力。中职校体育教学中加强素

质拓展训练，其目的就是在锻炼过程中培养学生的健康身体素质

和心理素质。其中包括一系列体育项目活动和竞技比赛，在训练

过程中帮助学生们意识到团队协作能力，及其培养生活工作问题

的化解能力，同时提升在逆境中的抗压能力。为学生在未来职场，

工作生活中奠定基础，在竞技比赛中培养学生解决问题能力，他

人的沟通和协调，培养团队合作意识，同时强化他们的责任心。

实施素质拓展训练，让中职体育课程形式多样化，让学生爱

上运动爱上体育课，让运动习惯成为生命常态。在中职体育教学中，

大都存在与学生身体素质不匹配问题。实际上，体育教育工作者

如果注重素质拓展训练，就能让学生主动去体验化学习，通过认

真设计场景模拟教学强化学生对体育知识技能的掌握，加强项目

体育的能力提高。增加了体育课的趣味性和娱乐性，使学生们主

动参与素质拓展训练中来。另一方面，也可以有效解决器材，场地，

设施不足问题。中职体育教育工作者们根据实际情况，因材施教，

因地制宜，在新思维引领下科学有效实施素质拓展训练，构建具

有中职院校自身特色化的体育课程体系，提高体育教学实效性。

二、分析当前中职校实施素质拓展训练过程中遇到的诸多问

题

1、影响素质拓展训练过程遇到阻碍：一方面是师资专业水平，
受师资团队力量的影响因素。作为体育教育工作者首先应该理解

素质拓展训练的作用和价值，应该进行充分深入的研究训练宗旨、

具体要求及训练实施要点，因此教师们要参加专业继续教育，以

提高专业能力和综合素养。在教研交流中加固扎实的理论知识和

熟练的体育技巧，进一步对素质拓展训练内涵和要点理解，加强

在训练中的安全保护措施，一系列突发事件。

另一方面就是中职学生自身因素的影响。中职学生生源大部

分来自于农村，同时也有些城市独生子女，多数学生对体育教学

没有真正领悟其意义和内涵，因此对体育训练掉以轻心，或懒散

敷衍了事。根据年龄段分析，个性比较自我，也缺乏团队意识，

或痴迷手游，自我封闭，难与和其它同学相处。

三、中职校实施素质拓展训练的项目流程

1、中职体育教师要引导学生对素质拓展训练的内容进行分析。
包括身体素质训练和心理素质拓展训练两大项目组成，其目的培

养学生的身体耐力、运动协调性及运动爆发力综合提升。体育课

程可设计游泳潜水项目，户外马拉松赛跑，酷跑等，通过体育项

目多元化，在教师组织下培训下，有效提高学生的体育素质综合

能力。

体育教师设计素质拓展训练开展实施环节。首先引领和监督

学生们做运动热身活动。强调学生的运动安全，培养学生的团队

精神，舒缓身体关节及紧张情绪。其次，教师要科学合理设置个

人项目和团队项目。个人项目挖掘个体潜力，发展个性，突现个

人优点，提高自身心理承受力。同时加入团队项目活动，使学生

团队队员间的和谐，执行能力和团队协作能力的提高，队员间提

升信任感；最后是考核总评环节，安排学生对自身综合表现能力

做口头总结，最后教师权威总结训练中出现的不足，和学习收获，

激励学生对体育运动的情绪，培养学生自信心，总结学习成果进

行充分有效的认知和感受。

四、新思维指导中职校开展素质拓展训练的策略和措施

1、把素质拓展训练写入中职体育课程教学大纲，明确教学任
务，提高教学效果。中职体育教育工作者要了解新入学学生基本

体能情况、在训练过程中培养学生体能意识、加强心理素质的提高。

通过学校间教学研讨交流，共同提升专业教学水平，与国际现代

体育教学意识接轨，新思维指导中职校开展素质拓展训练的策略

和措施。教学案例：用最普通的跑操环节 : 首先队列集合，男生女
生常规排队，报数，环绕运动操场跑道 ,四队学生各队占一根跑
道 ,每组同学前后互相搭着肩膀 ,绕操场跑两圈 ,监督各组同学有
无掉链情况，否则全队又从起点开始，教师指导各组同学以最简

便方式加快速度，各组同学在训练过程中喊出有创意有力量的口

号，如团结，协作，拼博，振奋团队，增加团队凝聚力。整个训

练过程中以小团队为单位，在队长的带领下完成规定任务，整齐

的口号激励学生们的斗志，培养学生们的团队协助精神及坚韧不

拨的精神。

2、在中职素质拓展训练中注重安全意识的培养和提高。在体
育素质拓展训练过程中安全原则是第一重要的，必要的。每个体

育教师在素质拓展训练前，一定要对学生进行安全教育，在训练

中培养学生在未来生活工作运动中的安全意识，对自身的安全防

范及团队安全措施。对训练中的一系列体育器材和相关设备设施

进行详细检查，排除安全隐患。训练过程中科学引导学生进行规

范化操作，提高自身安全意识，保护自身安全。

注重师资团队的专业继续教育，构建完善教学团队。中职校

体育教研组对其教学团队加强培训管理，提升教师们专业理论知

识，培养创新思维意识运用到教学实践中，把素质拓展训练做到

实用性，价值性，运用性，将运动锻炼意识影响学生未来，起到

持续发展重要作用。在培训教师这一方面，邀请高校体育专家和

一线具有教学实践经验的专家对学校体育教学团队进行全方位的

指导培养，科学系统掌握使其掌握素质拓展训练相关模式和训练

措施。同时可以派送专业教师去高校学习和学校间的教研活动，

融入训练环节了解训练流程。组织教师们统一备课，提出适合中

职校学生学情的相应素质拓展训练的方案，了解素质拓展训练的

教学目标，将新的教学创新思维和方法与教学实践相结合，达到

提高素质拓展训练的实效性和实用性教学目的。注重素质拓展训

练考核评价环节，建立考核完善机制。进行综合分析，进而为中

职学生量身定做的训练体育教程。

总而言之，作为中职体育教育工作者必须确教学目标，不懈

努力提高教学效果，在素质拓展训练中注重培养学生们的安全意

识，加强自身身体素质的提高，更好地为素质拓展训练体育教学

服务。
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