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教育部颁发的《中等职业学校语文教学大纲》（下文简称《大

纲》）指出：“本课程（指语文课程）的任务是指导学生正确理

解与运用祖国的语言文字，注重基本技能的训练和思维发展，加

强语文实践，培养语文的应用能力，为综合职业能力的形成以及

继续学习奠定基础……”语文课在职业学校有着语用训练、文学

审美和经典教化三种教育任务。普通话、演讲与口才、写作、应

用文写作等科目属于语用训练，古代文学欣赏、外国文学欣赏、

旅游文学等则属于文学审美和经典教化。作为职校语文教师，我

们该如何遵循和把握大纲精神，搞好语文教学，切实提高学生的

职业综合能力和语用能力呢？

一、明确职校语文教学对职业能力培养的作用

在未来职业能力视域下进行职校语文教学工作的创新优化，

需要重点关注职校语文教学的作用价值，从职业能力培养入手，

顺应职校语文教学的改革发展。首先，职校语文教学不仅应该丰

富职校学生的语文知识，还应该培养学生的创新思维，促使其在

分析研究文学作品的基础上，锻炼自身想象力和创造力，进而为

后续职业工作提供必要条件；其次，职校语文教学还应该关注职

校学生沟通能力的有效培养，这同样也是促使职校学生在后续职

业工作中具备较强工作能力的重要条件，需要在职校语文教学中

予以高度关注；最后，职校语文教学还需要关注学生人文素养的

提升，这也是当前学生踏入职场后应该具备的基本能力，对于学

生的“三观”的形成同样具又重要作用。

二、职业能力培养视域下职校语文教学策略

（一）明确课程定位

随着职业教育的发展，人们逐渐认识到职业学校不仅要培养

具有高技能的专业人才，还需要这些高技能人才具备较高的文化

素养。文化素养的培育又难以找到具体的载体，于是，语文课被

期待承担人文教育的任务。由制器转向育人，使语文教学的人文

性得以凸显；但语文的文化性被放到了首要位置，忽略了职校学

生的语文基础水平，弱化了语言运用教学的基础地位。 提高职

校生的文化素养固然重要，但是要从文化的基础做起。语文课程

中的许多内容的确是文化的重要载体，但仅依靠语文一门学科来

完成提升学生文化素养的任务是不现实的。并且，具备较高水平

的语用能力是学生提升文化素养的基础。首先，要注重提升学生

的语言文字运用能力。若忽视对学生语用能力的培养，跨过语用

直接指向文化，会致使文化素养培养依托无据、基础薄弱，成为

空中楼阁，严重影响文化教育的效果。以文化育人为首选的职校

语文教育教学低效乏力的现状已经证明了这一点。因此，要调整

职校语文课程的定位，减少其文化上的负担，让语文回归语言文

字学习本位。从大多数职校学生语言文字能力不足、水平不高的

现实出发，要把课程定位在提高职校生语言文字运用能力上，在

教学中淡化对文化的强调。在学生语言文字能力提高以后，附带

的文化育人功能自然也会得以实现。

（二）恰当整合语文教学内容

在职业能力培养视域下，职校语文教学内容也应该进行有效

调整，确保相应教学内容更加符合学生职业能力提升的培养，避

免过度关注语文知识内容，忽视了能力方面的要求。

基于此，职校语文教学就需要重点研究语文教学内容和职校

学生职业能力的关联，让语文教学内容助力学生职业能力的提升，

如此也就能够促使职校学生在学好语文知识的同时，较好掌握相

关专业技能，为自身未来职业地发展而服务。如在具体语文教学

课外阅读文章的选择上，语文教师就应该密切结合职校学生的自

身专业，选择一些和专业相关的素材，如此也就能够达到语文知

识和专业素质兼顾的培养效果。当然，这也必然对教师的教学能

力提出了较高的要求，需要重点把握好教学内容的灵活设计和运

用，体现语文教学智慧。

（三）创新职校语文教学方法

在未来职业能力培养要求下，职校语文教学工作要想表现出

较强的作用价值，重点关注自身传统教育教学方法的创新发展同

样必不可少，应用新型教学手段，可以较好的提升职校语文教学

效果，同时符合职业能力培养的要求 [3]。如当前越来越常见的

多媒体教学技术，在职校语文教学中应该注重灵活运用，这不仅

可以辅助教学知识的传授，促使相应教学过程更为生动形象，还

可以较好调动职校学生的学习积极性，实现教学效果的优化。此

外，在职校语文教学中融入的一些职业技能，很多也都需要借助

于图片或者视频进行展示，同样也对于多媒体技术的应用提出了

高要求。为了进一步提升职校语文教学效果，促使其可以在学生

职业能力培养方面发挥重要作用，职校教师往往还需要重点围绕

互联网模式下的新型教学方式进行探索，制作微课等视频素材，

打破传统教学对时间和空间的限制。

（四）改革职校语文评价模式

职业能力培养视域下的职校语文教学工作同样还需要注重从

考核评价方面优化教学流程，利用考核评价作为重要的引导，促

使学生能够在学习职校语文知识的同时，更好的关注自身职业能

力的提升。基于此，考核评价工作需要首先关注考核内容方面的

调整，在相关考核题目的设置上应该重点关注职业能力的有效融

入，对职校学生形成双重考核，如此就可以引导学生在职校语文

学习过程中更好的关注职业能力的培养。当然，如何寻求语文知

识和专业技能考核之间的平衡也就需要详细把关，针对考核题目

进行精心设计，尤其是在一些主观题的设计上，更是需要凸显学

生职业能力的呈现。另外，在考核评价方式上也需要进行恰当调

整，重点关注考核模式的运用，避免仅仅在学期末进行考核评价。

如此也就可以促使职校学生的学习过程具备可调整性，结合职校

学生在学习过程中的表现进行针对性教学优化，从而更好提升语

文教学职业学校业能力培养效果。

三、结束语

综上所述，在国家对职业教育日渐重视的今天，社会对职业

学校人才培养提出了更高的要求，职校语文教学应迅速承担起责

任，着眼于职业能力的培养，进行职校语文教学创新优化成为比

较重要的方向。所以，职校语文教师在教学实践中，一定要彰显

职业教育特色，培养并强化学生的职业能力，这样才能为国家和

社会培养更多的具有职业能力的高素质技能型 人才。
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[ 摘 要 ] 职业学校中的语文教学不仅能有效提高学生自身的人文素养，还能为学生世界观、人生观及价值观的有效形成奠定良好基础，

对学生自身职业道德的养成和职业品质的合理塑造以及职业兴趣的有效培养都具有实效性价值作用。在职业学校语文教学中，该怎样渗透职业

能力的教育，是值得职业学校语文教师重点探索的一个问题。而以培养学生的职业能力为重点，提升学生的语文应用能力，既需要对职业学校

学生未来就业和创业进行全方位思考，同时还要以培养学生综合素质能力为主要方向，从而使其满足社会与时代的发展需要。

[ 关键词 ] 职业学校；语文教学；研究

万方数据


