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引言

中学是身体成长的重要时期，同时也是优秀品质形成的关键

阶段。中学班主任在班组管理的过程中，适时的对学生进行德育

渗透，能够起到良好的教育成果。德育教育从学生道德品质的角

度进行着手，加强学生的政治思想教育，指导学生树立正确的价

值观念。良好的德育培养并不是在朝夕之间建立起来的。所以，

班主任在日常的管理工作中，要适时加强对学生进行德育教育，

使学生的身心朝着健康的方向成长。

1 中学班主任管理与德育教育工作开展的不足之处

1.1 德育教育的内容有待更新

中学班主任对学生进行德育教育期间，德育教育依然采用传

统的教育理念。不能更好的适应当前中学教育的现状，学生的身

心素质没有达到根本的提升。一味的将德育教育的理论灌输给学

生，使得德育教育工作未能达到理想的预期效果。班主任应根据

学生的实际情况、性格特点、行为特征，对学生进行因材施材。

化解学生的心理疑问，及时的丰富德育教育的内容，更好的适应

时代的变化，指引学生建立正确的价值观念。

1.2 班主任的德育教育理论有待加强

班主任是除去家长以外，与学生接触最为频繁的人，对于学

生的成长具有重要的指导作用。很多班主任还兼有学科的教学任

务，没有更多的精力进行德育知识的学习。对于学生的德育教育

自然也未达到更好的指导作用。将德育教育流于形式，未能起到

应用的效用。这种思想是非常可怕的，德育教育能够更好的彰显

学生的主观能力，是学生进行系统学习的重要素质。在对学生进

行德育培养时，教师首先要提高自身的德育素质。真正的为学生

作好表率，提升个人的道德修养。才能更好的对学生进行德育培

养。

1.3 德育教育的理念未能具体的执行

班主任是德育教育的实施者，是学生德育教育重要的引路

人。在开展德育教育的期间，重点是对德育教育的理念进行深入

解读。很多班主任的德育教育观念比较陈旧，德育教育只存在理

论教育的阶段，学生对于道德的理解只停留在表面，道德的品

格、意志并未发生任何的改变。只有将道德的品格、意志、情

感、行为有序的融为一体，学生的德育教育才能起到实质的效

果，学生的主观能力才能更好的得以体现。

2 中学班主任管理与德育的有效融合的具体措施

2.1 适时调整德育教育的目标

班主任在对学生开展德育教育时，要适时的调整德育教育的

目标。根据学生整体的德育情况、接受能力，制定适合于中学生

特点的德育教育目标，并制定相应的实施计划，将德育的相关内

容、方向、实施办法进行有效的融合。根据时代的要求，与时俱

进，根据教学的实际需要对德育教育目标进行调整。通过德育的

教育，使学生的思维及主观能力得到更好的培育。引导学生树立

正确的价值观念，加强学生的自主学习能力及反思能力培养。

例如：班主任可以利用主题班会的行式，将学生进行分组，

一组负责教室的卫生清洁，二组负责板报的制作，三组进行会场

的布置。学生通过互助协作，集体荣誉感得到更好的体现，同时

学生间的互动，也会使学生的主观能力得到更好的展现。处理问

题的能力得到了相应的增强。

2.2 加强班主任自身的德育素质建设

要想对学生进行一个良好的德育素质培养，教师首先要将自

身的道德素质水平进行提升，才能对学生进行更加系统的德育教

育。学校应定期对班主任进行德育教育的相关培训。聘请专业的

德育教育专家，对德育教育工作开展进行系统的培训。使班主任

认识到德育教育对学生主观能力实现的重要性。培训后要适时的

对教师的德育理解程度进行考核。并将德育教育培育的效果与教

师的绩效相结合，使班主任对德育教育有充分的重视。加强班主

任与学生之间的互动交流，使学生的特长得到更好的展现，真正

的将素质教育落实到实处。对德育教育工作的开展进行自省，及

时的发现不足之处，并第一时间进行修正。只有加强自身的严格

要求，才能更好的开展德育教育工作。

2.3 及时的转变德育教育的理念

为了德育教育能有一个良好的教育成果，教师应及时的转变

德育教育的理念。在班级的日常管理工作中，及时的发现学生的

优点，对于学生的点滴进步，适时的给予肯定。使学生变得更加

的自信。根据现阶段时代的变化，在思想认识上，对德育教育给

予足够的重视。将道德的品格、意志、情感、行为有序的融为一

体，建立全新的德育理念。班主任需要适时的对学生进行指引。

促使学生建立正确的价值观念。另外，学校、家庭、班主任要及

时的进行沟通，通力合作，了解学生的心理变化。班主任要与家

长建立长效的交流机制，更好的掌握学生的德育教育情况，班主

任对家长进行德育疏导，使学生在现实生活中，通过生活实践，

德育能力得到更好的培育。

3 结束语

综上所述，通过探究中学班主任管理与德育的有效融合分

析，认识到中学班主任管理与德育教育工作开展的不足之处：德

育教育的内容有待更新，班主任的德育教育理论有待加强，德育

教育的理念未能具体的执行。找出班主任管理与德育教育工作开

展的有效融合措施：适时调整德育教育的目标，加强班主任自身

的德育素质建设，及时的转变德育教育的理念。相信在班主任、

学校、家庭三方共同努力之下，德育教育工作会得到更好的开

展。多鼓励学生，将德与育切实的融入到学生的日常生活之中，

使学生的综合素质能够得到更好的提升。

参考文献

[1]刘鸿祖.中学班主任德育工作的实践路径分析[J].学周

刊，2019（25）：164.

[2]韦世朝.新课改语境下中学班主任德育教育创新探寻[J].

农家参谋，2018（14）：181+294.

[3]张成仙.中学班主任德育工作困难的原因及对策研究[J].

昭通学院学报，2017，39（S2）：1-4+11.

探究中学班主任管理与德育的有效融合
龚中鸣

（重庆市合川大石中学 重庆 401546）

[摘 要] 班级是一个大家庭，班主任相当于这个大家庭的家长。伴着国家教育体制改革的深入，教育的相关部门对于班主任的管理工

作，也提出了更高的要求。德育教育是当前新课改推行之下的主要教学宗旨。班主任的管理工作，应适当的加强对学生的德育能力进行培养。

使学生的综合素质得到更好的展现。通过探究中学班主任管理与德育的有效融合分析，了解中学班主任开展德育教育工作中的不足，制定相应

的改善措施，使中学班主任的管理工作开展的更为顺畅，更好的服务于我国的教育事业。
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