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小学教育一直都是业内外人士共同关注的内容，它不但需要

为小学生打下扎实的知识基础，而且还要全面提高小学生的综合

素质。所以作为小学班主任需要深刻认识到小学教学管理的重要

性，并采取相关的措施有效提高教学管理水平，从而满足新课标

要求下所提出的促进学生全面均衡发展的教学目标。

一、小学班主任教学管理的具体内容

小学班主任教学管理工作一般包含以下内容：（1）教学任

务，小学班主任除了需要日常教学过程中担任任课教师为学生讲

解学科知识外，他们还需要在有限的时间里及时完成备课任务以

及规范班级学习秩序等，这对于小学班主任而言，他们需要担负

较为繁重的教学任务；（2）班级管理，小学班主任需要承担的

重大职责是班级管理，尤其在小学阶段，由于小学生天性活泼且

好动，所以小学班主任需要做好规范小学生日常行为工作。比如

当小学生发生肢体冲突时，班主任需准确问询事件发生的原因，

并给出妥善的解决方法，同时，班主任还需要对学生存在的错误

做到及时指正，以便小学生能在和谐的学习氛围中实现自我成

长；（3）组织工作，小学班主任教学管理工作除了上述两种之

外还包含班级组织工作，它主要指的是班级干部设置内容。班主

任需根据班级学生的不同特点为其安排合适的班干部职位，并秉

承公平的原则为学生创造一个心悦诚服的竞选氛围，保证优选出

的班干部能成为班主任的得力助手，并为其他同学起到带头模范

作用，由此保证班主任教学管理工作趋于规范化、合理化。

二、小学班主任教学管理的策略

（一）夯实班主任基本的交流能力

1.学术交流

小学班主任教学管理过程中需要具备良好的交流能力。尤其

是在与其他教师进行沟通或在参加学术交流会的期间。班主任虽

然在教学管理中通过观察学生具体表现能够制定出明确的教学计

划。然而由于小学生尚不具备与教师进行友好交流的能力，所以

他们往往需要借助班主任来搭建交流平台，以此实现有效互动。

班主任在与其他学科的教师进行沟通时，需要倾听每个学生在其

它学科课堂上体现出的优势及存在的问题，以便在管理工作中能

够有针对性的为学生设置不同的教学方案，从而达到提高学生综

合能力的目的。至于在学术交流过程中，教师需要在自身教学管

理水平的基础上吸收其他优秀教师先进的管理经验，以此提高自

身教学管理效率。

2.师生交流

小学班主任教学管理需要注重师生交流成效。它主要是指班

主任与学生之间需要建立充足的信任，以此提高教学管理水平，

保证小学生能在班主任的带领下茁壮成长。小学生由于年龄普遍

偏小，所以对于他们的教育往往不能过于严厉，否则极易造成小

学生性格发育出现缺陷，甚至不利于他们形成较强的自信心。目

前，在小学教育中中最为常见的管理方式是“微笑管理”。

在实施微笑管理时需要涵盖以下两个内容：（1）班主任需

要充分尊重学生的个体发展，当学生犯错误时，若由于胆怯而没

有勇气承认错误时，教师需按照循循善诱的方法与学生进行谈

心，从而深入了解学生的内心想法。同时，班主任还应在小学生

心目中树立一个良好的教师形象，让学生可以敞开心扉与班主任

进行交流；（2）作为学生也需要充分尊重自己的班主任，将其

看作是一个值得信任的朋友而非监管者，故而保证微笑管理能为

班主任教学管理工作带来助力。

（二）加强班主任与学生家长的沟通

小学班主任要想全面提高教学管理效率，就应加强与学生家

长间的沟通。小学生正处在一个性格养成的重要阶段，他们可能

会隐瞒心事而不去与父母及时交流，这就导致家长在进行家庭教

育时往往成效不大，甚至会引发小学生产生逆反心理。所以，小

学班主任需及时将小学生课上表现告知学生家长，从而善于发现

他们存在的不足之处，以便能与家长一起为小学生的良性发展制

定合理的教育计划。比如班主任可定期举办家长会，并在家长会

上将学生日常听课状态、作业完成程度等内容转述给家长，指导

家长按照正确的教育方法规范学生日常行为，以此确保教学管理

工作的顺利进行[1]。

（三）有效提高班主任自身综合素质

小学班主任的行为表现会对小学生造成深远影响。所以作

为小学班主任，需要提高自身综合素质，以此为学生起到示范作

用。小学生通常会有样学样，照着班主任的模样进行模仿。比如

班主任若性格火爆，没有耐心，那么他所教出来的学生性格多少

都会受到班主任影响，在解答问题时也会缺乏一定耐心。故而班

主任应严格规范教学行为。通过日常阅读课外书籍或外出学习的

方式提升自身职业素养，进而促使小学生在班主任的指导下形成

良好的性格及处事习惯[2]。

（四）鼓励学生积极参与班级管理工作

小学生的好奇心比较强，他们对于班级活动具有较强的参与

欲望，其中也不乏内向的学生，他们过于害怕参加班级活动。所

以，班主任在教学管理中需要积极鼓励学生参与班级管理工作，

让其产生强烈的主人翁意识，由此可缓解班主任的管理压力。首

先，班主任需培养学生养成认真负责的态度，在班级活动建设期

间转变学生固有思维，让其具备较强的自信心，为其今后的学习

起到促进作用；其次，班主任需指导学生提出对班级管理工作的

建议，由此产生班级荣誉感；最后，班主任可设置激励制，提高

班级活动的参与度。

结论

综上所述，小学班主任教学管理水平对于小学生的发展而

言具有重要影响。所以小学班主任需要结合小学生年龄特点切实

做好日常班级管理工作，保证小学生在班主任正确的引导下形成

良好的学习习惯，从而为其今后的成长打下扎实的基础。与此同

时，班主任也需要借助人格魅力促使小学生提高自身学习能力。
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[摘 要] 小学班主任在教学管理工作中占据着重要地位，同时也承担着重大职责。在此之上，本文简要分析了小学班主任教学管理的具

体内容，并通过夯实班主任基本的交流能力、加强班主任与学生家长的沟通、有效提高班主任自身综合素质、鼓励学生积极参与班级管理工作

等策略，以此提高班级管理效率。
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