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党的十九大以来，在文化建设方面多次提到，要高度重视

社会主义文化建设，从娃娃抓起。中国少年先锋队是中国少年儿

童的群众组织，是建设社会主义和共产主义的预备队，因此作为

社会主义文化中培育学生的重要部分，少先队文化不仅可以帮助

他们树立远大志向，从小“扣好人生第一粒扣子”，还能引导他

们学会创造和奉献，成为一名合格的新时代队员。阵地文化作为

少先队文化的基本形式和重要路径，有效利用校园空间，布置相

关文化区域，用图片、文字或实物等开辟文化交流平台，对队员

进行丰富的意识教育。它灵活多样，容易开展，又为队员喜闻乐

见，因此积极创建形式多样的阵地文化，可以有效实现阵地育人

的良好效果。本文主要针对“环境、组织、活动”三种主题的阵

地文化建设浅显阐述。

一、加强环境文化阵地建设，为队员提供熏陶氛围

校园文化环境常被恰如其分地喻为学校教书育人的隐性课

堂。可利用图画、海报、墙绘、水墨等各种形式，在学校每一面

墙、每一处角落、每一个长廊、每一层楼梯等可以利用的地方，

张贴或者悬挂和少先队文化的有关的故事、文章、绘画等，通过

打造良好的少先队育人环境，使队员在积极浓厚的环境文化氛围

中快乐学习成长。

建设精彩文化长廊、安全专栏、公益阵地、红领巾风采、

传统节日文化、红旗文明班级、经典传承文化、礼仪文化、路队

文化、少年宫队员阵地、特色小门牌、红领巾宣传阵地、优秀中

队、国学文化墙、区块文化亮点等校园环境文化布置，学生在校

园的各个角落都能随时低头、抬头看到不一样的少先队精彩文

化，潜移默化中陶冶队员的情操。

二、加强组织文化阵地建设，为队员提供岗位锻炼

一个组织成功与否，很大程度上取决于有没有成功的组织文

化，能不能借助该文化，团结和凝聚全体成员一起为了组织目标

和任务而奋斗。少先队组织文化是少先队的灵魂，是少先队组织

得以生存与发展的精神力量。基于此，少先队组织文化阵地的建

设应运而生，该阵地以发展少先队组织文化为核心，所有建设内

容都服务于少先队组织，让其能够在这个阵地中，不仅可以合理

地组建资源，凝聚少先队思想，发展队员关系，开展组织活动，

提升组织能力，更拥有强大的组织归属感，把这里当成家的一部

分。

如为红领巾小主持、红领巾读书俱乐部、少先队小记者站、

金阳光广播台、红领巾志愿服务岗等组织，建设好工作环境和活

动开展环境，打造特色组织文化阵地。这些阵地不仅专设，而且

独特；不仅温馨，而且鞭策；不仅能充分调动积极性，激发他们

的个人潜能，让他们充分发挥每个部门、每个岗位的职能作用，

带领全体队员共同参与锻炼，提高综合素质。

三、加强活动文化阵地建设，为队员提供交流平台。

我们都知道少先队离不开丰富多彩的组织活动，大家通过组

织活动交流，锻炼自主创新能力，培养团结协作能力。少先队有

组织文化阵地，自然也要有相互匹配的活动文化阵地，就活动知

识、活动内容、活动目标、活动口号等充分布置建设，为他们营

造一个良好的活动氛围。

如我们在队室、队角、鼓乐队、红领巾值勤岗、宪法小卫士

等活动场地，建设相关的活动文化，阵地区域张贴和悬挂活动目

标、活动口号，展现活动精神，激发活动热情，在一个充满热情

和动力的活动过程中，实现活动目标，以适当的活动形式，表彰

活动成果，激励活动志气。

从以上环境文化、组织文化、活动文化三种阵地建设中，我

们不难看出，无论是做强哪种建设，首先内容都必须阳光文明，

体现学校理念，凸显育人功能，其次在形式上，还应深挖阵地特

点，深化文化内涵，提升少先队配套设施，专设主题区域，吸引

学生们在这些主题区域内，耳濡目染地接受文化熏陶。少年儿童

的思想不是一天形成的，少先队文化建设也不能一蹴而就。

结语

滴水穿石！只要我们矢志不移地建设少先队文化，利用少先

队现有的文化基础、组织形式和教育资源，从方法、过程和管理

上对环境文化、组织文化、活动文化进行特色探索创新，把“复

杂的事情简单的做，简单的事情重复的做，重复的事情认真的

做”，必能帮助学生在少先队文化阵地建设中拥有美好的体验，

实现德、智、体、美、劳全面发展。
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[摘 要] 少先队文化建设对少先队的日常学习、仪式教育和特色活动开展，起着至关重要的作用。学校通过打造有声有色的特色少先队

文化，不仅能更好地做好常规活动的举行，更能做强仪式教育的开展，做亮少先队特色品牌，形成独特的少先队仪式教育理念与文化。而阵地

文化作为少先队文化的一种重要途径和基本形式，积极创建形式多样的阵地文化，不仅可以熏陶队员情操，激发队员的活动热情，还能提升他

们的集体荣誉感、国家使命感和社会责任感，实现“少成若天性，习惯之为常”的良好效果。
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