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引言

在小学低年段的班级管理中，老师通常都会采用奖励的方

式，来开展班级管理工作，在步入到小学高年段以后，由于学生

年龄的增长，这种管理方式起到的效果逐渐的被削弱。在高年段

中，学生的格局相对稳定，好坏学生泾渭分明，一些学生不求上

进，安于现状，严重的缺乏前进的方向。在这样的局面下，老师

可以采用小组竞争制的方式，来开展班级管理工作，通过团队荣

誉感，对学生的行为进行限制，提升学生的自主能力和自控能

力，达到班级管理的目的。下文对此进行简要的阐述。

1 科学的制定班级规定

在小学阶段，良好的班级必须要具备良好的秩序，这也是

班级管理工作开展的基础，老师要根据当前的实际情况，制定出

一个合理的班级规定，通过规定来建立一个良好的班级秩序，为

小组竞争制的实施打下一个理论性的基础。在班级制度的制定环

节，老师要充分的体现出民主性，让所有的同学都参与到其中，

谈谈自己对班级制度的意见，发挥学生自己的权利，提升他们的

存在感。让学生说出当前班级中存在的各种不良行为，把这些都

列入到班级规定中，给学生的行为提供一定的约束。在学生都提

出了自己的意见以后，由老师和班级干部一起，来对这些意见进

行收集，然后制定一个班级规定，由班级干部来对这个班级规定

进行宣读，并且以纸张的形式贴在班级中。在每一项规定后都设

置相应的分数，为小组竞争制的开展打下一个基础。这些班级规

定要在今后的学习中不断的进行改进和完善，保证其合理性。

2 合理分配小组成员

在小学阶段的班级管理中，为了给学生提供一个竞争的环

境，老师要对班级中的学生进行分组，让他们以小组的形式来进

行对抗。小组一旦确定，就不能随意的改变，要形成固定的模

式，以便于提升班级管理的效果。这个小组形式不仅仅体现在学

习方面，在值日方面和体育方面都要有所体现，在学校中，一个

小组就是一个整体，只有这样，才能激发学生的集体荣誉感，各

个小组才能更加的团结。在小组的分配上，为了充分的发挥出这

种班级管理方式的作用，老师必须要保证小组划分的合理性，把

学习成绩好和能力强的学生在各个小组间进行合理的分配，使各

个小组之间的实力保持均衡，每一个小组都要选出一名组长。各

个小组之间在班级中的位置要尽量的靠近，这样可以方便组长的

管理。

3 采用积分制的竞争方式

在小组划分完成后，就要正式的进入到小组竞争制的开展环

节。严格的按照之前制定的班级管理条例来开展班级管理工作，

发现学生有任何违规的现象，就要扣除相应的分数。管理的内容

包括学生在校期间的所有行为，包括他们的课堂纪律、值日情

况、作业完成情况、缺席情况等等。老师要给每一个小组的组长

一个日记本，在日记本中，把小组中成员的名字进行记录，这样

可以方便组长对组员的管理。在学生的学习过程中，各个小组之

间要互相监督，发现学生有违规的现象，要及时的告知组长，让

后让组长在笔记本中进行记录，扣除相应的分数，并且严格的标

明扣分的原因和日期。为了避免出现互相包庇的现象，在每周的

周五，各个组长要把笔记本进行互换，互相检查各个小组间成员

的违规情况。小组的计分情况每周进行一些阶段性总结，并且对

于表现良好的小组，老师要给予一定的奖励，组长要谈一些管理

心得，讲述自己是如何对自己的组员进行管理的，其他的小组也

要借鉴这些管理经验，正确再创佳绩。

4 奖励方法

在班级管理的过程中，采用小组竞争制的目的就是为了对学

生产生激励的效果，所以，在实行分值管理制度的初期，老师就

要告知学生如果获得好的名次，会获得什么样的奖励，这样可以

达到一个更好的班级管理效果，学生由于对奖励有所期望，会更

加努力的表现，减少对班级条例的触犯。在奖励方面，来可以对

表现最好的小组颁发集体荣誉奖，组长获得三好学生奖状，并且

要对小组中的每一名成员进行奖励，按照分值的高低，设置不同

的奖励，激发学生的自控意识，让实现更加高效的班级管理。

5 结束语

综上所述，在小学低年段的班级管理工作中，低年段的班级

管理方式已经不能满足当前的管理需求，必须要对其进行改进。

老师可以采用小组竞争制的方式来开展班级管理工作，通过小组

的划分，制定班级管理制度，采用分值的方式，激发小学生的竞

争意识，他们会在平时的学习和生活中，注重自己的言行，规范

自己的行为，达到提升班级管理效果的目的。
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浅谈小学高段班级管理之小组竞争制
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[摘 要] 班级管理是班主任工作的重点，班级管理的效果与学生学习和成长都有非常直接的联系。小学生由于年龄的关系，他们的自制

能力比较弱，通过合理的班级管理，可以对他们形成更强的约束，提升他们的学习效率，促进他们各种能力的形成。现阶段，老师在小学高年

段开展班级管理工作的时候，可以使用小组竞争的方式，来提升管理的效果。本文对小学高段班级管理之小组竞争制进行分析，并且提出了几

点相关性浅见。
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