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一、策划并构建初中体育过程性考核监督评估指标体系的作

用

（一）规范学校体育考核流程，努力克服不均衡问题

我们在构建初中体育过程性考核监督评估指标体系，可以让

学校过程性考核流程、考核内容、考核方法更加规范，便于当地

教育部门可以全面了解及掌握本地区初中体育教学过程性考核存

在的不足和长处，并预测未来体育过程性考核的发展方向，想尽

一切办法克服当前的利弊共处问题。另外，当地教育部门有责任

加大体育过程性考核的推进工作，时刻监督来督促学校对体育过

程性考核进行改革；时刻监督来督促学校对过程性体育考核体系

的完善。

（二）创建科学有效的体育考核机制

初中体育过程性考核监督评估指标体系，可以帮助学校创新

仍在使用的体育考核机制，将“三公”原则落实到实处，要逐步

纠正学校体育工作仅仅是体育教研组属于工作范畴的错误思想，

要鼓励学校各学科教师、学生、家长进行积极参与到学校体育工

作的前中后期，其中包括前期的组织宣传、中期的安全管理、以

及后期的考核评定等。我们必须要鼓励参与方大胆表述自己在真

实参与体育工作中的看法，通过整合多方意见就可以有效分析出

学校体育过程性考核工作的不足之处，并且吸取有利、有实践价

值的意见来优化、创新、完善学校体育考核工作。

二、初中体育过程性考核监督评估指标体系的特性

（一）普适性

由于最初创设并完善体育考核指标体系的目的：就是要促进

当地各所初中学校在进行体育过程性考核的科学性、标准性、有

序性。因此，该指标体系一经执行就必须要满足当地各所初中学

校，必须要符合体育过程性考核的初衷和意义。

（二）科学性

在创建体育监督评估指标体系过程中，必须要遵循科学性原

则，要根据学校实际体育课程的教学目标和要求，来优化考核体

系的可信度以及实践效果，逐步向制度化、标准化、科学化管理

转变，促进体育考核体系的可持续发展。

（三）非主观性

由于优化之后的指标体系在运用到学校阶段性考核过程时，

所产生的各种现象并不一定是真实的、精准的。因此我们必须要

对当地各所学校参与改良指标考核的所有参与人员进行问卷调

查，通过收集的有价值数据信息来重新对初中体育过程性考核指

标体系进行设计和项目轻重分配。

（四）有序性

初中体育过程性考核监督指标体系是对体育过程性考核的硬

性规定，是均衡各项考核工作的标准尺度。我们应当借鉴项目考

核管理的方法，对体育过程性考核进行整体管理控制，期望体育

过程性考核的质量、安全、效率都得以显著提升。

三、初中体育过程性考核监督评估报表设计方案

（一）确定考核评估标准

我们通过查阅相关文献、收集专家学者的学术论文、统计教

育行业权威人士回馈的调查问卷等多种方式来获取信息，并对大

量信息进行认真分类、精准筛选、有效整合。重新划分过程性考

核项目的选取和分配比重。

（二）制定考核评估内容

我们理所应当参照《中小学体育工作监督评估标准体系》，

并吸取“项目管理”的方法和经验，确定初中体育过程性考核

监督评估指标体系。一级指标评估：包含体育过程性考核的全

过程，具体包含考核的开始、实施、控制、结束。二级考核指标

评估则是一级考核评估内容的细化，不但包括考核要求、安全管

理、机制建设，还包含政策宣传、组织领导、成绩构成、档案管

理、特别规定，一共是八项。三级考核标准就是对二级考核标准

在进行细分，分成四十项具体考核内容，每项考核内容有5分的

评分标准，可以根据学生的实际考核情况评定具体给1～5分之间

具体多少分。评分等级制度仍旧沿用D、E、F、G、H五级，其中D

级分值是1.0，E级分值是0.8，F级分值是0.6，G级分值是0.4，

H级分值是0.2。考核结果180以上为优秀，179～160是良好，

159～120是及格，120以下则为不及格。一份完整的、行之有效

的考核评估指标报表必须要根据一二项考核来确定第三项考核的

具体内容，并制定科学的、有效的评分制度，并且将考核要求、

安全工作、机制建设作为项目开展的核心部分，并不是指；政策

宣传、组织领导、成绩构成、档案管理、特别规定不重要，它们

是考核内容最外围的评定指标。

（三）初中体育过程性考核监督评估体系实践情况

当初中初中体育过程性考核评估体系构建完成后，立刻就对

相关学术专家和各领域有资质学者进行了问卷调查，及时检验该

评估体系的科学性、合理性、高效性。本次一共发放34份调查问

卷，回收34份调查问卷，有价值调查问卷34份，根据回馈信息可

知：专家和学者们比较肯定和认同体育过程性考核评估体系，同

时也提出了需要改进和完善的区域。为了真实验证体育过程性考

核评估体系的性能，对本地区其中10所初中学校进行为期一年的

实践检测，严格叮嘱各所学校体育部门教师必须要严格执行体育

过程考核报表，同时要进行自我督导评估。通过实践效果反馈得

知：优化后的过程性考核评估标准体系比以前的更为全面、更流

畅。

四、结束语

综上，党中央和国务院下达以7号文件为核心的法律法规是

初中体育过程性考核评估体系改革的重要保障。现阶段初中体育

阶段性考核中存在一些弊端问题，正在阻碍着考核评定效果的良

性发展，想要推动初中体育过程性考核体系实现可持续发展，就

必须要制定科学的、行之有效的评价监督体系和管理机制。本文

是从一级考核四项、二级考核八项、三级考核四十项的分层次评

价标准来一步步细化并敲定评估指标报表中的内容，以确保评估

指标报表的有序性、高效性、管制性。

参考文献

[1]袁冲.初中体育过程性考核督导评估指标体系研究[J].运

动，2015（11）：72-74+148.

[2]李昆龙.对中考体育体操过程性考核中存在问题的分析

[J].科教导刊（电子版），2013（33）：31-31.

[3]柏玉明，华庆富.关于初中体育过程性考核的思考与对策

[J].基础教育论坛，2013（9）：11-13.

初中体育过程性考核督导评估指标体系研究
胡立忠

（兴隆台区教育局（油教中心） 辽宁 盘锦 124010）

[摘 要] 现阶段，我国大部分省市初中毕业升学体育考试中都新增添了体育过程性考核这一项。由于党中央和国务院下达《加强青少年

体育增强请青少年体质的意见》，其中强调要不断完善和标准体育考试内容以及客观评价方法。因此教育部门为落实党中央和国务院的相关意

见就在新课程改革中提出了“过程性评价和自我监督评价相结合”的原则，直接明确了初中体育新课程改革的方向。因为初中升学体育考试的

采用联考规模、开放性比较大、组织工作较为复杂、不利问题特别多，所以建立一套科学的、高效的、标准的初中体育过程性考核监督评估指

标体系具有急迫性。
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