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1.中职卫校学生情况分析

随着教育政策、社会观念的转变，以及高中录取分数线的提

高，一部分初中毕业生毕业后会进入职业高中、技术学校、卫生

学校等中职院校。学生整体文化素质较差，学习能力较弱。学习

的自觉性、主动性较差。对于学校纪律的服从性较弱。学生初中

毕业十五六岁的年纪又正值青春期，学生逆反心理较强。因此，

中职院校的管理与普通高中相比，是比较复杂且困难的。班主任

是学生管理的主要力量，因此，班主任的管理方式和管理效果直

接关系到学生的学习成果以及价值观的正确树立。

2.中职卫校班主任管理办法

2.1中职卫校班主任课堂管理办法

2.1.1 中职卫校开设课程会在一年级开设语文、数学、英

语、思想品德等基础学科，二年级会开设医学专业学科。所以两

个年级的课堂管理方面不能按照以往的管理模式一刀切。

学生在一年级的时候，应该加强文化课的学习，这对于未来

学生参加对口升学考试有很大的帮助。班主任在学生一年级的时

候应该让他们养成自觉学习、主动学习的好习惯，为二年级学习

更艰涩难懂的医学知识打下坚实的基础。课堂纪律的管理也是重

中之重，从开学就让学生养成上课不带手机、课堂不交头接耳、

不在课堂上睡觉的好习惯。班主任还应多与文化课教师沟通，及

早发现学生课堂上出现的问题，并及时解决。

学生在二年级会开始学习专业基础课，比如护理专业的学生

会学习基础护理学、内科护理学、外科护理学、妇产科护理学、

儿科护理学等课程，每个科目的教学都是不同的教师。因此，学

生在学习的时候容易把一个系统的知识割裂开来，学习到的东西

大多是碎片化，使各学科之间的知识联系的不够紧密。在这种情

况下，班主任应该多引导学生利用晚自习的时间对各学科内容进

行梳理，理清各学科之间的逻辑关系。只有掌握了医学知识的学

习方法，才能让学生避免陷入对于不懂的知识放弃，放弃后更加

听不懂课的恶性循环。

2.1.2班主任应当根据学生的喜好和兴趣，来组织一些科学

而有趣的班级活动，以此来增强班级凝聚力，培养学生的合作精

神。利用晚自习，开展多种多样的主题班会。比如朗诵活动、辩

论活动、主持人大赛活动，甚至班级的才艺展示活动。这些活动

不但可以增进学生之间的沟通和了解，还给学生更多的展示自我

的机会，锻炼学生的自信和勇气。这些工作都会为班级成为一个

优秀的、团结的班集体埋下伏笔。

2.2中职卫校班主任宿舍管理办法

学生进入中职学校以后绝大多数学生选择住校，但是很多

学生是第一次住校，对于宿舍内务的整理并不擅长。还有可能因

为第一次住在集体宿舍的不适应等原因而与其他同学产生矛盾。

班主任在这种情况下，应该首先告知学生宿舍管理规范，入寝时

间，寝室卫生规定，内务整理规定。对于部分不会洗衣服、叠被

子的同学应该耐心指导，也可以通过以往有住校经验的同学进行

一对一的帮助。尽快让同一个宿舍的同学彼此熟悉，并且教导学

生尊重其他人的生活习惯，并且做到自己的生活习惯对他人是否

产生不良的影响。教会学生具有同理心。

2.3中职卫校班主任实习管理办法

学生进入三年级后就开始了医院、企业的实习阶段。这个时

候学生脱离学校，走进社会。很多学生会在离家较远的医院、企

业实习，往往会涉及到校外租住房子的情况。班主任应该及时与

需要租住房子的学生联系，帮助学生找到路程近、安全、居住舒

适的的房子，并且提醒学生在使用厨房用具的时候注意水、点、

煤气的安全。

学生在医院或者企业的实习，考勤大多是医院、企业接管。

班主任要定期深入医院、企业去考察学生的实习情况，发现并解

决学生实习过程当中遇到的实际问题，确保实习的顺利开展，为

将来学生走向社会完成顺利地过渡。

2.4中职卫校班主任升学管理办法

大部分学生在实习结束后会选择参加高考，继续升学。对于

开设对口升学辅导班的学校，学生可以返校住宿、学习。对于没

有开设对生升学辅导的学校，学生需要自己学习相关考试课程。

中职学校学生参加高考的方式分为口升学单招和统考。绝大部

分学生对于自己想要进入或者能够进入哪所高校一无所知，因此

班主任要提前给学生介绍各院校的特色专业以及历年招生录取情

况，做好学生的高考报名工作，为学生选择更适合的院校和专业

以及考试途径。对于单招没有录取的学生，班主任应鼓励学生继

续参加统考，争取每一个学生都考入理想的高校。

2.5中职卫校班主任就业管理办法

部分学生没有参加高考或者没有考上大学的同学会选择直接

就业。学生在步入大学之前，生活上基本都是由父母规划、安排

的，据相关的调查结果显示，在每一个班级当中，都有85%左右

的学生对未来缺乏规划性，并没有意识到所学专业的实际含义，

就只是在父母的引入下，对未来的从业方向更是一无所知[1]。而

且现在医疗行业门槛越来越高，普通市级医院招聘护理人员也需

要大专以上学历，卫校学生毕业大多会选择进入私人诊所、社区

医院、体检中心、乡镇卫生院等。对于想要继续从事医疗行业的

学生来说，鼓励学生在工作后通过自考等方式提升学历，为未来

职称晋升做好充足的准备。对于毕业后准备转行从事其他行业的

学生，提出有效、实际的建议，以帮助学生提早就业。

3.总结

中职卫校班主任管理工作复杂且艰巨，做一个负责的、优秀

的班主任更是难上加难。班主任要积极引导学生在课堂上学到更

多的知识，在生活中养成健康的生活习惯，在升学中进入理想的

大学，在就业中找到适合的工作。班主任管理要与时俱进，不单

单是关心学生的吃饱穿暖，还要给学生以正确的价值观指引，引

导学生成为一个拥有正确价值观的时代好青年。
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[摘 要] 中职卫校学生不好管理是社会公认的事实，班主任的身份正是管理的角色。班主任要通过课堂管理让学生掌握更多的知识，通

过宿舍管理让学生养成良好的生活习惯、通过实习管理让学生顺利完成走向社会前的过渡、通过升学管理和就业管理让学生进入理想的高校或

是选择好适合的工作。班主任管理要与时俱进，不能再是陈旧迂腐的老办法去管理学生，把培养学生拥有正确的价值观和走上正确的人生道路

是才是教育管理的根本。
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