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教学评价是教师与学生在课堂教学中必定会面临的一个问

题，正确地应用评价的方式不仅能够增强课堂活跃的气氛，还能

够充分调动学生学习的积极性和主动性，学生的负面情绪也能够

在教师的评价中得到一定的消除，学生更加有自信来面对所有的

学习。新课程对小学语文课堂教学提出了新的要求，我们一定要

在新课程理念的指导下，转变课堂评价观念，将自己所扮演的角

色做最好的调整，以最佳状态投入教学，不断探索新课程下有效

的课堂评价方式，发挥出评价所具有的反馈、点拨以及激励等功

能，让不同能力的学生都能够感受到课堂学习的乐趣，提高课堂

教学效果。

一、欣赏、赞赏每一位学生

《义务教育语文课程标准》中提到，教学评价的语言应该

要能够具备激励的性质，评价的话语中应该要能够富含爱心和智

慧，来引导学生进行学习，其中充满了人文的关怀。教师若能够

以学生为主，将学生的发展作为自己教学的目标，关注每个学生

的发展，爱护并有耐心、有信心地教导学生，用正确的评价语

言，那就一定能够激发学生学习的兴趣，课堂效率以及活力也能

够由此被激发出来。清代教育学家颜昊先生曾经说过：“数子十

过，不如奖子一长。”与其花费时间精力去找寻学生的过错，还

不如找出学生的一个优点，进行表扬奖励，还能够让学生感受到

学习的乐趣，体会到成功的感觉。

卡耐基曾经说过，要让一个人发挥出最大的能力，那就一定

要适当地给予赞美和鼓励。尤其是对于小学生来说，他们更喜欢

得到他人的赞美和鼓励。教师丰富而又生动的评价语言将是学生

学习的一剂兴奋剂，让学生有着高昂的学习热情的同时，也能够

看到自己的长短处，从而不断完善自己。

二、巧用体态语进行评价

一颦一笑都是有情感的牵引。心理学家表明，体态语是所有

的言语行为当中一项重要的内容。教师可以适当地应用一些体态

语来对学生在课堂上的表现进行评价，有时候这些体态语将能够

取得比语言更好的效果。不过，要注意的是，教师在使用体态语

的时候，要尽量少用或者是不用漠视、侧视以及怒视等带有消极

情感的眼神，愤怒、鄙视等冷酷的面部表情也尽量少出现或者不

出现。避免出现用食指或者是小指这种带有蔑视性的指向，也不

能拍桌子来发泄心中的不满。教师应该多微笑，用鼓励的掌声，

来给学生学习的信心，避免给学生造成心理压力，进而影响学习

的效果。

三、要求学生之间进行相互评价

学生是学习的主体，同时也应该是课堂评价的主体。所以，

在小学语文课堂上，教师应该把评价的权利交给学生，并且教会

学生进行同学之间的相互评价。每个人都希望自己的行为能够被

认可，同时也希望自己是一个发现者和研究者，能够发现其他人

所没有关注到的有意义的事物。对于学生来说，更是如此，他们

在精神上对于这种希望有着强烈的渴望。所以，学生在互评的过

程中，将会更加认真倾听别人的发言，与同学进行交流，这样一

来，对于知识的掌握程度就能够得到提升，同时，这还能够让学

生积极主动地参与到课堂的学习中，所以教师应该给予学生互相

评价的权利，鼓励学生进行互评。

四、鼓励学生进行自我评价

真正的教育是自我的教育。让学生进行自我评价，就是让学

生对自己在课堂上的表现进行评价，学生想象力比较丰富，对于

自己评价的结果也将会有不同的展现。在课堂教学过程中，教师

应该引导学生进行自我评价，最初是一些概括性的评价，然后慢

慢向具体客观的评价发展，从而提高学生自我监控的能力。要让

学生学会一分为二地看待自己，明白自己在学习过程中所具备的

优势，也要能够看到自身的不足，要不断鼓励学生客观地对自己

做出评价，并且有针对性地改变自己的不足，完善自己，养成自

我检查、自我完善的良好习惯。

五、采用延缓性评价法

延缓性的评价所指的是，在小学语文教学过程中，教师对

学生正在讨论的问题并不是立即给出肯定或者否定的评价，而是

以鼓励的行为和语言，或者是进行提问和试验，让学生能够充分

表达自己心中所想，然后在适当的时机说出自己的见解。这种延

缓性评价其实是将评价的主动权交给学生，让学生自己去发现问

题、分析问题。每当出现不同意见的时候，教师可以让学生对这

些意见进行评价，让他们自己去争论处理，教师只需要在学生愤

悱的状态下，进行适当的点拨，那样学生就能够受到启发。

综上所述，在新课改的背景下，小学语文教学面临着新的挑

战，这就需要学校的教师能够转变课堂评价观念，将课堂评价多

元化的特点表现出来，教师要能够从欣赏学生的角度对学生施以

评价，学生之间也能够进行互评，帮助学生积极地投入学习，主

动参与课堂教学，获得全面发展。总之，在课堂教学中，我们如

能根据学生的年龄特点和个性差异，针对学生的学习态度、方法

能力等，以发展的眼光去关爱每一位学生，及时地运用恰当、有

效的多元化评价策略，致力营造出宽松、和谐的育人氛围，就会

让学生智慧的火花得到迸发，并使火花熊熊燃烧，照亮全班，让

整个课堂充满阳光！从而使教师和学生的生命价值得到充分的体

现！我们的课堂就会焕发出生命的活力！
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浅述小学语文课堂多元评价的几点思考
于晓艳

（河北省承德市宽城满族自治县第二小学 河北 承德 067600）

[摘 要] 著名教育评价专家斯塔佛尔比姆强调：“评价‘不在于证明，而在于改进’”。多元化的评价激发、绽放了学生的灵性，让他

们展示了通过自己的努力所取得的成绩，从而产生了成就感，满足了其实现自我价值的需要。因此教师要关注学生多方面的表现，及时、适时

给予评价，才能促进学生的全面发展。
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