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小学教学中班级管理工作和班级教学质量有着一定的联系，有效的班级管理也

为学校内部的管理铺平了道路。学校内部管理属于整体管理，而班级管理对于学生

的影响相对较大，需要班主任结合班级的实际情况来规范制定，这也就提升了对班

主任的要求，要求其具有一定的教学素养和教学能力，更好的促使班主任班级管理

水平的提升。

一、班级的平等和谐很重要

一个良好的班级氛围对学生的学习和成长有着很大的帮助。在所有的班风中，

我觉得平等和谐最重要。要让学生觉得自己是班级中的一员，热爱这个班级，就必

须让他们觉得无论成绩好坏，自己跟别人一样都是平等的，都受到老师同样的关注

和爱护。作为班主任，要善于找寻每个学生的闪光点，对于学习不好的学生更要给

予表扬和鼓励。要建立班干部管理制度，将班级分成若干个小组，小组里分设综合

组长、纪律组长、卫生组长等，目的是让学生管理学生，将管理班级的权利下放给

学生，做到公平、公正。一周做一个总结，总结各小组的得分、扣分情况，纪律组

长要管理好自己组内及扣分组的纪律，保证给班级创建一个好的学习氛围，这样每

个学生都是管理者也是被管理者，对纪律差一点的学生也能起到很好的约束。

二、以身作则，言传身教

作为小学班主任，不仅要做好班级管理，还要对学生在校内的生活负责，饮

食、就寝，甚至交友都需要去了解，可谓是朝夕相处，所以班主任的言行对学生的

性格行为养成都会有着潜移默化的影响。

1.在班规的执行过程中，班主任的表率作用是不可忽略的

子曰：“其身正，不令而行；其身不正，虽令不从。”在班级纪律的维护过程

中，班主任教师必须自身行为端正，才能保证对学生的约束力。举个简单的例子，

笔者所带班的班规规定学生做事不拖拉，那么作为班主任老师，每天就要提前到

校，提前做好当天要完成的事务，提前铃响之前进教室，提前……只有老师说到做

到，学生才会从心里认可你，班级里才会充满一股有规矩、有活力的风气。在班级管

理这方面，班主任要做到“其身正”——不仅遵守学校对教师的规定，更要对自己严

格要求，这样才能起一个很好的示范作用，从而带动全班遵守班纪、改善班风。

2.在团体活动中，班主任应身体力行，做好榜样

在学校的学习生活中，各种团体活动也是必不可少的，如何让学生们积极参与

这些活动，加强班级的凝聚力和学生的集体荣誉感就成了班主任需要考虑的问题。

作为独立个体的学生们都有自己的性格与想法，一个没有凝聚力的学生会在集体荣

誉感上有一定的缺失，这不仅会造成班级在集体活动中成绩不佳，还会导致班级平

日的学习、生活中不和谐，从而影响学生生活学习质量。班主任应重视集体活动的

机会，培养学生的集体荣誉感以及归属感，这不仅意味着班主任对活动的提前宣传

和对学生积极参与的要求，还意味着班主任应自身投入这些活动，和学生一起参与

到活动中。成绩不重要，重要的是展现自己与学生在一起的决心与态度，体现自己

的参与感，告诉学生无论如何他们的班主任都和他们齐心协力，共面难关，也用自

身积极参与班集体活动告诉学生们什么叫一个集体。

三、建立班级奖惩制度

表扬和鼓励是激励教育的重要内容，也是班级奖励的主要方式。实践证明，表

扬和鼓励可以帮助学生重新认识自我，点燃他们努力奋进的星星之火，鼓足他们放

飞希望的勇气。根据分组得分情况设立奖项，实行全方位鼓励。每星期设立各种奖

项，对不同层次的学生给予全面评价和鼓励，调动每个学生的上进心，组与组之间

的竞争调动学生的学习积极性，推出优秀的榜样，找出差距，不断改进。班级管理

中惩罚手段运用的目的，在于通过学生对自己错误行为的反省和认识，加强其改正

错误的内部动机，而不是体罚。因此，要注意惩罚的适度，并将其与说服教育相结

合，让学生知道什么样的行为是正确的并如何改正。

四、做性格和蔼、有理性的班主任

作为班主任，面对学生每天可能会随时犯错、要及时帮他们纠正错误的状况，

有时会感到厌烦，进而导致自己板着一张面孔出现在学生的面前。一有学生报告某

某同学违反纪律，某某同学又欺负人了，有些班主任大都马上犹如火山喷浆，怒火

一发不可收拾。造成学生见到班主任就噤若寒蝉，师生关系颇为紧张，班主任自己

也每日陷在焦虑烦躁的泥潭中难以自拔，这样的心态是极不健康的。班主任应试试

逆向思维心理暗示法：学生犯错是应该的正常的，学生不犯错才是有问题的。所以

每天到校后，从怕听学生打报告到理所当然地等学生打报告。学生犯错了，班主任

先了解情况，再解决问题，在不耐烦情绪发作之前冷静地问自己几个问题：学生知

道自己犯错了吗?他们想犯错吗?他们为什么会犯错?接下来在怒火蒙蔽理智之前，

就会找到各种答案：有的是道德认识不到位，有的是意志力比较薄弱，有的是生活

产生突变，有的是一种逆反心理……因此，每个班主任，都要有容忍学生弱点的强

大功能。

总之，在小学担任班主任的确不算是一份轻松的工作，要将这样一群个性迥

异的学生整合成一个整体并引领他们共同进步，对我们来说的确是一个挑战。但同

时，当你做到真正关爱学生，更加走近这群学生，和他们共同面对各种问题，感同

身受的时候，我们就会和学生共同收获着新的感悟和成长。看着他们每段时间会有

些许不同的变化：有的学生从漠然变得有点羞涩；有的学生从腼腆逐渐变得开朗；

有的学生从蛮横逐渐变的友善……这些，都让我们感动，让我们充满成就感，更让

我们的工作充满了激情和动力。这也正是班主任工作的魅力所在。
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浅谈小学班主任班级管理的技巧
夏艳珍

（云南省玉溪市元江县第三小学桥头小学 云南 玉溪 653300）
[摘 要] 在小学教育教学过程中需要对班主任班级管理给予足够的重视，在班主任管理的过程中，学校需要为班主任管理工作的有效开展给予一定的支持。在班主任

进行班级管理的时候，需要对班级管理方式进行合理的选择，适当的管理方式可以为管理工作有效开展奠定坚实的基础，为班级管理工作的有序进行做出保证。其次班主任

在实施班级管理的过程中还要迎合自身的发展需求，跟上时代的发展，提升班级管理效率。
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前言

语文班主任要借助其教学内容优势，在课堂内与学生有效沟通，充分了解学生

的思想动态，借助文章内容以及课堂内开展的实践活动，促进学生正确思想意识的

形成。班主任教师同时要重视与学生家长沟通，构建家校共育的优质环境，保证学

生在校园以及家庭中学习氛围的搭建。班主任教师通过不同文章教学渗透正确的思

想价值观念，有助于学生的健康成长，同时班主任教师可以借助写作课堂优化学生

对文字的应用能力，针对不同问题、不同学生的不同学习能力，调整教学计划，实

现教学目标。

一、利用语文教学优势，渗透德育教育内容

教师要善于发挥语文课堂特有的教学优势，借助文章内容向学生渗透德育思

想，让学生形成正确的思想价值观念。教师要善于挖掘语文教材内容的本质，结合

班主任的职责，以及教学大纲的需要，从不同角度诠释重点知识内容，促进学生的

进步和全面发展。教师要将语文教学知识内容与德育思想有机结合，为学生创建优

秀的学习资源和学习环境，促使小学生在语文课堂内、在班主任的指引下取得综合

进步[1]。

例如：在课文《美丽的小兴安岭》教学过程中，课文主要是写景文章，教师完

成文章教学以后，可以与学生在课堂中分享生活中不同的美丽景色，随后向学生宣

讲热爱大自然、热爱环境的思想内容，通过语文课堂课文学习班主任教师向学习渗

透德育思想，会促进学生的全面整体进步。此外，班主任可以以保护自然为主题，

让学生在课堂中分享保护环境、保护自然的方式，以此方法增强学生的环保意识。

小学语文班主任在课堂教学中借助自身的教学优质，考虑到班主任自身的职责，优

化方法，会加速实现班主任的班级管理目标。

二、利用语文教学活动，增强班级管理效果

小学语文班主任可以通过组织开展课堂教学实践活动的方式，提升班级管理质

量。班主任教师要对班级管理进行宏观调控，让学生主动参与日常班级管理活动，

结合语文课文内容，让学生强化自我管理能力，促使学生主动服从班主任教师的日

谈小学语文教师作为班主任的管理策略
李 霞

（新疆生产建设兵团第八师一四四团中学 新疆 石河子 832036）
[摘 要] 密切关注学生在日常学习和生活中的身心发展，维护和谐的班级秩序是班主任的职责。小学语文班主任要借助其教学内容优势，不断完善班级内的管理策

略，基于语文课堂教学知识点，渗透班主任在日常工作中需要宣讲和传播的重点内容，以语文教学优势强化学生的思想建设，教师在课堂教学中要注意学生主体地位的体

现，围绕学生展开不同的实践活动内容，让学生在课堂学习过程中积极思考，得到稳步进步文章。主要分析了小学语文班主任优化班级管理的有效策略。
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