
·748·

文 渊                                  教育研究                      2019年9月

引言

幼儿园里大约都是3到6岁的孩子，在这个年龄段的孩子具有较强的想象力，是

培养他们形成独立人格、树立正确价值观念的最佳时机，他们今后的性格爱好以及

良好的生活习惯几乎都是在这一阶段形成的。因此，幼儿教育对于孩子的一生都有

重要意义。班主任在管理班级，管理幼儿的过程中，应积极探索高效的教育方式，

在幼儿的心理健康、团队意识、动手能力等方面进行教育，使孩子在幼儿园的学习

阶段可以受到良好的教育，使他们受益一生。在下文笔者将针对在新形势的背景

下，为幼儿园班主任提供一些教育经验，希望对广大的幼儿教育工作者有所帮助，

促进幼儿全身心健康发展。

一、传统教育方式的弊端

（一）过于重视对幼儿的看护

孩子在进入幼儿园之前，常常受到家长宠爱，而刚进入到幼儿园的孩子们难免

会吵闹，一时不能习惯幼儿园的生活，因此，班主任将自己的工作重点放在看护孩

子、维护班级秩序上，却在某种程度上没有重视培养幼儿的智商和情商，这种教育

方式在一定程度上有利于使家长们放心将自己的孩子交给老师，有利于维护班级的

秩序良好，但却不利于培养幼儿的情感，提升他们的能力。

（二）与家长之间缺乏沟通

在当今时代发展的背景下，抚养孩子的压力越来越大。孩子早上由家长送到幼

儿园，到晚上家长再把孩子接到家。班主任和家长很少有机会沟通孩子在幼儿园的

表现[1]。在白天家长忙于工作，对孩子在幼儿园的情况没有时间关心，即使有些家

长会向班主任询问孩子在课堂上的学习状况，但却不能与班主任及时交流，使幼儿

教育出现严重的漏洞。

二、作为班主任在新时期下做好学前工作的教学策略

（一）提升班主任的教学素养，重视对幼儿能力的培养

纵观以往传统的教学方式，班主任在学前教育工作中只注重维持好班级的秩

序，却没有注重培养幼儿的能力。因此，班主任应细化教学工作，悉心观察幼儿的

性格特点，针对幼儿的性格发展趋向以及他们学习能力的不同，进行有针对性的教

学培养，实施 “因材施教”的教学方案，进而使班主任提升自身的教学效率，做

好对幼儿的启蒙工作，激发幼儿的学习热情，提高他们的学习能力。

（二）班主任在幼儿园应为孩子树立榜样，以身作则

孩子在中班的学习过程中，正处于心智发展的阶段，具有较强的好奇心和想象

力，他们对自己身边的新鲜事物都非常感兴趣，而且家长和老师的行为对他们都有

一定的影响，这个阶段的孩子模仿力普遍较强，他们会模仿身边同学、老师以及家

长的行为语言，这种感染力将会直接影响到他们[2]。然而，班主任作为孩子的引领

者，与孩子朝夕相处，对孩子们性格的形成产生主要影响。因此，班主任应积极树

立好自己的形象，以身作则，为幼儿性格的养成奠定坚实基础，并注意说话时的态

度应和蔼可亲，举止优雅，工作也应兢兢业业，严谨认真。由此，为孩子树立一个

工作认真，文明礼貌的好形象。这在一定程度上使孩子在无形中受到了好的熏陶，

为幼儿营造了一个良好的学习环境。

（三）班主任应积极与家长沟通孩子在幼儿园的表现

想要提升班主任的工作质量，不仅需要高效的教育方法，更需要幼儿和家长

的配合。因此，班主任应积极与家长进行沟通，将孩子在幼儿园的行为表现及时反

馈给家长，并在适当的情况下与家长交流育儿经验，不断提升在学前教育中班主任

的工作质量，并鼓励孩子将自己的情绪进行表达，比如：有的孩子过于活泼，班主

任可以和家长商量对策，改正幼儿的坏习惯[3]。由此一来，孩子的情况得到及时交

流，家长更加了解孩子的情况，在不断的教育下，使孩子形成良好的生活习惯，并

在一定程度上使家长对班主任的工作有所理解，得到家长的支持，使孩子得到更好

的教育。

（四）班主任应进行自我反思，提升自身的教育能力

在幼儿园的教学中，各个班主任可以开展交流大会，交流自己的心得。班主

任之间进行经验的分享并积极交流自己管理班级的方法，使彼此对幼儿教育有更深

层次的理解与启发，在此过程中，有利于班主任发现教育上的漏洞，并及时得到补

救。与此同时，班主任可以丰富自身的知识素养，充实自己。比如，可以在网络上

搜集一些有关管理班级、培养幼儿的幼儿发展的书籍，借此提升自己的管理能力，

更好地进行幼儿教育工作。

结束语

综上所述，处在幼儿阶段的孩子正是全面形成性格以及发展情商最重要的阶

段，在这个阶段中，班主任发挥着重要作用，在学前教育工作的过程中，班主任应

对以往传统的教学方式予以创新，积极更新自身的教育观念，细化工作，并结合当

今社会发展的新形势，努力改进教学方法，为幼儿树立一个好榜样，坚持以身作

则，并与家长积极沟通孩子在幼儿园的学习状况以及行为习惯，不断提升自身的教

学效率。希望上文笔者所提出的工作建议，能够对广大的班主任群体有所帮助，不

断提升孩子的学习能力，使我国的学前教育再提升一个高度。
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新形势下做好学前教育班主任工作的建议
任美荣

（山东省滨州市博兴县兴福镇第二中心幼儿园 山东 滨州 256510）
[摘 要] 在当今社会迅速发展的潮流中，班主任是教师团队中至关重要的人，是一个班级集体的核心成员，是班级的总策划人，又是幼儿学习的引路人，在教学过程

中带领幼儿树立正确的价值观，是孩子们心中的榜样，他们担负起伟大的重任。当今人们对幼儿的教育逐渐重视，班主任在此过程中充当着重要角色，他们不仅应管理好班

级，更要培养幼儿形成正确的价值观，做好学前教育工作。
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引言

数学无论是在小学、中学还是大学阶段都是一门非常重要的学科，尤其是在初

中时期，通过开展数学教学活动可以较快地帮助学生掌握各种技能和能力。随着小

组合作学习模式在课堂上的普及，越来越多的教师都会开展相关的课堂活动。“小

组师徒互助式教学”是对小组合作学习模式的延伸，将该学习模式应用到数学教学

过程中，可以激发学生的学习兴趣。

一、“小组师徒互助式教学”的概念

小组互助式教学是指根据本班学生学习能力的不同，将他们合理分成多个小

组，每个小组的同学们在学习过程中应共同探讨交流，进而使他们能够提高对数学

知识的理解程度，掌握如何运用知识解决问题。“师徒”二字则指的是要将小组成

员精简到两名学生，且他们二者之间具有明显的差距，这样学习较好的同学则可以

成为“师”，学习较差的同学则为“徒”。因此教师需要将本班的同学划分不同的

层次，即优等生和学困生，将其进行合理的分组，让他们利用课上和课下的时间相

互交流，进而引导学困生掌握正确的学习方法[1]。目前班级上只有小部分学生属于

学困生，因此教师可以采用“多对一”的互助形式，即由多名优秀生辅导一名学困

生，这样也可以减小学生的压力。“小组师徒互助式教学”是近些年来新提出的一

种授课方案，将其应用到课堂上可以吸引同学们的注意力，促进其综合能力的提

升。

二、“小组师徒互助式教学”在初二数学课堂中的应用

（一）开展灵活多变的课堂活动，让每一名学生都参与到其中

目前越来越多的教师都在开展“师徒互助”的课堂活动，但是部分教师未能

认识到该教学模式是灵活多变的，如果教师仍将传统的授课观念和该教学模式相结

合，那么他们很难发挥小组互助的优势。因此教师需要转变自身的想法和思维，他

们在授课过程中应主动与同学们相互沟通交流，了解同学们对于数学知识的掌握程

初二数学常规课堂之“小组师徒互助式教学”的实施与落实
孙艺琳1 钟 俭2

（1.江西省樟树市张家山学校 江西 樟树 331208；

2.江西省樟树市槎市初级中学 江西  樟树 331208）
[摘 要] 目前教育事业寻找到了新的发展方向，随着新课程教育制度改革的普及与深入，学校不仅要帮助学生掌握正确的学习方法，还需要重视提高其自身的综合能

力和素养。初中作为一个承上启下的阶段，这个时期的学生具有较强的学习能力和模仿能力，因此教师应抓住这一关键时期，在数学教学过程中应用“师徒互助”的教学模

式，提高数学课堂的教学效率。
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