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也会碰撞出不一样的很多想法。这样的教学模式之下，学生们可以多方面、多层面

解决问题，能够让学生们的思维保持活跃的状态。

三、组织小组自主学习，激发学生们探究知识欲望

组织小组合作学习就是为了让学生们能够学会如何主动学习，在合作学习当中

激发学生们探究和学习的欲望。组织小组自主学习就是充分调动学生们学习的主动

性和积极性，让每个学生们在合作当中突显自身的优势和特色。同时引导每个学生

们融入课堂活动当中，每个学生们展现自身的想法。

例如：在教《面积》这一课的时候，教师要积极引导每个小组成员们自主展开

对这一教学内容的学习。当教师要教学生们理解和掌握正方形的面积的时候，先给

一张长方形的A4纸，让学生们求出它的面积是多少平方厘米。再引导小组成员自主

地从这张纸张上裁剪下一个最大的正方形，让学生们求出这个正方形的面积又是多

少。也可以让4个小组制作出四个面积不一样的图形，再通过小组的相互对比得到

哪个小组的图形面积更大。同时让学生们观察周围有哪些物体的一个面分别接近1

平方厘米、1平方分米、1平方米。在这样的教学模式之下，学生们就会加深对这一

知识点的印象，激发学生们学习的动机。

总而言之，小组合作学习对小学数学教学在一定程度上具有良好的促进作

用.在小组合作学习的教学模式之下，教师应该本着“学生们为课堂主体，教师为

课堂辅助”这一教学目标，让学生们成为数学课堂的主人翁。开展数学活动的过程

当中，积极组织小组成员之间的互动，最大程度上发挥学生们团结的合作精神，激

发学生们学习数学的自主性和积极性，让学生们学会在合作交流当中做到“取其精

华，去其糟粕”，能够取长补短，学会如何进行交流和表达。
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劳动育人是当前劳动实践课的重要内容和指标，劳动实践课也是当前教育过程

中不可缺少的重要环节。目前我国劳动实践课的开展情况已经十分显著，大中小课

程中劳动实践课的应用十分广泛。学生的思想观念一直是教育的重点，而劳动实践

课就可以在劳动和实践中加强学生的思想道德素质。在实践过程中可以增强学生们

的责任感，劳动实践课带来的效果是其他的课程所达不到的。

一、劳动实践课的上课方式

1.1理论与实践结合

劳动实践课是理论和实践结合的相当密切的一门课程。当下学生要追求全面发

展，就不能只拘泥于理论的学习。将理论与实践联系起来，就可以让学生拥有良好

的动手能力的同时，在实践中领悟到课程学习内容的精髓。同时劳动也可以改变学

生们的学习状态，适当的劳动实践会使他们更加珍惜学习的时光。实践也可以加深

他们对于知识的理解，对于学习有事半功倍的效果。劳动实践课的理论与实践相结

合，可以使学生们更加自主的进行课程学习。一方面有利于提高学生的思想道德素

质，另一方面也可以增强学生的动手能力，使学生更好地适应社会发展。

1.2培养全面发展的学生

作为一名合格的学生，不能只掌握基本的理论知识，劳动实践也是其全面发展

的一个重要手段。要争做新时代的四好青年，不光要注重学习成绩的提升，动手能

力也是很重要的一个层面。劳动实践课不光可以培养学生们的动手能力，也可以在

实践的过程中培养学生们正确的世界观和价值观。劳动实践课的育人功能是十分重

要的。要想培养出全面发展的三好学生，就应该牢牢的把握住劳动实践课的育人效

果。实践证明，劳动实践课不光得到了学校的认可，也得到了社会的好评。

二、劳动实践课的育人效果

2.1让学生正视对于劳动实践的态度

老话说得好，劳动最光荣。积极开展劳动实践课，可以让同学们更加理解到劳

动的艰辛。只有通过实践，才能够达到理论课无法达到的效果，知识的重要性也需

要劳动实践课的效果来体现。在实践中找到生命的意义，找到自己努力的方向，是

劳动实践课程的设立给学生们带来的显著变化。

2.2加强对自身行为的约束

通过劳动和实践，可以使学生正确的认识到自己的行为是否与社会的准则相

符。亲身的感受对与错，会加强学生对于自身行为的约束，养成良好的个人习惯和

卫生习惯，使他们对于整体的发展具有责任感。劳动实践课本身会给学生的整体带

来很大的改观。长此以往，学生会潜移默化的变成一个更好的自己。

2.3增强学生适应社会的能力

学校的课程能否适应社会的要求，重要的检测手段就是劳动实践课。学生们

可以在劳动实践课中体验到动手的快乐，也可以通过模拟情境提前适应社会的大情

境。劳动实验课的效果由小及大的，可以从很小的方面彻底改变学生的心性。当下

学生更多是娇生惯养，劳动实践课可以更好的培养他们的动手能力，使他们毕业之

后能够更好的适应社会的要求，找到一份适合自己的工作。

2.4解决学生就业难的现象

当下学生的情况是，理论知识的学习很充分，可是对就业的了解很少。这就使

得他们毕业之后很难找到自己理想的工作，原因就是他们对于劳动和实践的了解不

够充分。当代的大学生思维敏捷，但却没有吃苦耐劳的精神。作为刚刚步入社会的

他们，如果没有经过劳动实践课的熏陶，往往会对于工作知之甚少。而在劳动实践

课的指导下，他们会逐渐发现工作中的难处和社会发展的不易。这就会使他们更加

容易接受目前的状态，这也是劳动实践课非常重要的意义所在。

三、目前劳动实践课的不足

3.1个别院校开展不够充分

尽管劳动实践课的育人效果十分明显，但个别院校对于劳动实践课还属于敷衍

状态。虽然课表中有关于劳动实践课的内容，但他们所说的劳动实践，并不能真正

的让学生体会到劳动和实践的快乐。反而是通过论文的叠加，让学生们更加厌恶劳

动实践课本身，这对于劳动实践课接下来的开展是十分不利的。同时也可以说明个

别院校对于劳动实践课的准备还是不够充分，劳动实践课也应该有专门的老师进行

负责。应该及时解决学生提出的问题，让他们体会到劳动实践的乐趣。劳动实践课

一定要走出室内，倘若劳动实践课都只是在讲枯燥的理论知识，那么也没有开设的

必要了。

3.2教学设备跟不上实践进程

当前教育部对于知识的投入十分巨大，大部分院校都将资金用于建设校园和美

化校园。忽视了劳动教学设备的升级，这样会使得学校的教学设备跟不上劳动实践

课的进程。学生们学到了一定的劳动实践知识，却无法顺利的进行实践。目前企业

与学校的连接不够紧密，不能给学生提供足够的劳动实践地点。而教材的内容又常

常与实际需要脱节，偏离了劳动实践课的初衷，并不能带来预期的效果。这使劳动

实践课的育人效果大打折扣。

3.3忽视对学生操作能力的检测

目前劳动实践课的育人过程更注重于学，而非学会了没有。许多学生对于劳动

实践课的敷衍，使得劳动实践课的效果并不明显。当前阶段，劳动实践课必须要配

备充分的技能检测，才能够使学生更加重视对于劳动实践课的认识。大部分的院校

劳动实践课的学分不高，只要按时听课基本能过，这使得学生们对于劳动实践课的

认识不够，最终导致劳动实践课无法再继续达到预期的育人效果。劳动实践课的确

有着理论课程难以达到的育人效果，但同时拥有许多不足需要改善，这样才能使得

劳动实践课获得长足而稳定的成功。增强劳动实践课的育人效果，最终还应该从学

生入手。只有学生能够真正将这门课程重视起来，劳动实践课才会有更加傲人的成

绩。

结束语

综上所述，劳动实践课的确有很明显的育人效果，但在劳动实践课的运行过程

中，还有很多的不足需要改善。劳动实践课可以使学生们少些张狂，多些踏实；少

些迷茫，多些奋斗的目标。这对于学生个人的发展也是十分有利的。增强劳动实践

课的育人效果，切实提高学生们的动手能力，将成为劳动实践课发展过程下一阶段

的目标。
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劳动实践课的育人效果探索
夏鲜维

（杨凌邰城实验学校 陕西 咸阳 712100）
[摘 要] 劳动实践课是培养学生劳动实践能力的，非常重要的一门课程。自从各大中小学劳动实践课开展以来，劳动实践课已经取得了十分明显的育人效果。为使劳

动实践课的育人效果进一步得到强化，本篇文章针对劳动实践课的育人效果进行了进一步的探索。旨在更深层面上提高劳动实践课的育人效果。
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