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在班级管理过程中，班主任对学生的教育应以表扬为主，这是毫无疑问的，但

这并不意味不能对犯错的学生进行批评。事实上，表扬和批评一样，都是班主任教

育学生的一种手段，批评和表扬结伴而行，相融而生。关键是班主任在使用批评手

段时要恰到好处，具有高超艺术，以达到教育和帮助学生的目的，这是我在几年的

班主任工作生涯中深刻体会的。要是批评艺术用得恰如其分，不但不会挫伤学生的

自尊心，反而令他深受教育，受到一次心灵的洗礼，从而达到改过的目的。那么，

在批评学生时怎样做才是有艺术呢?我认为应做好以下的几点：

一、热爱学生是批评取得良好效果的保证

记得苏霍姆林斯基曾经说过：“一个好的教师，就是在他责备学生，表现对学

生不满，发泄自己的怒气时，他也时刻记着：‘不能让学生那种想变好的愿望火花

熄灭，而应该充满情和爱”’。班主任在批评学生时，应该让学生感受到教师是爱

护他的，关心他的。你的行为让教师觉得痛心，老师为不能把你教育好而难过。如

果班主任在批评学生时，能用你的眼神、话语告诉学生，老师批评你是为了你好，

并不是故意为难你，也不是不给面子，那么，当学生感觉到老师是真正关心他的时

候，他一定会诚心接受，并努力改正。

在我所教的学生中，有一名学生叫小文，他在家中是独苗苗，三代单传，父

母、爷爷、奶奶整天围着他转，使他变成了一个自私自利、懒散、怕苦怕累的孩

子。他从外校转到我校时，安排插班在我所任教的班里，开课三周，班里的同学经

常被他欺负，全班的同学几乎都被他打遍了，并且连邻班的同学都被他欺负。为

此，我经常和他聊天、谈心，他虽有好转，但进步不大，还是隔三、五天就有人

告他的状，为此，我伤透脑筋。有一天下午放学时，同学们正收拾课本准备回家，

他邻桌的同学不小心碰跌了他的书，那个同学连忙拾起书，放到他的桌子上，并

说：“对不起”。哪知道他操起拳头就打那个同学，边打边大声说：“一句对不

起就想了事，哼!没门，看我教训你。”他正想打第二拳，被我一手抓住。他恶狠

狠地说：“谁叫他碰跌我的书。”当时，我十分生气，叫几个男生合力把他拉出教

室外，叫他想明白错在哪里，再找我，我在教室等他。就这样，老师和学生都离校

了，整座教学楼只剩下我和他，我为自己刚才的行为而感到内疚，学生也是人，而

且他还是一个小孩子，怎能这样对他呢?但一想到这段时间自己对他的操心，他竟

这样对我，心里一阵难受，泪水又不争气地流下来。这时候，小文走进教室，站在

我面前，低着头对我说：“邱老师，对不起，刚才是我错了。我不该这么小气，更

不应该打同学。”听到他这么说，心里有一丝安慰。于是，我把手伸给他，并对

他说：“刚才老师太生气，请接受老师的道歉，我们还能做朋友吗?”他也伸出了

手……之后，我和他坐在教室里，聊了很长时间，从在校的行为习惯到长大后到社

会工作，我都一一和他谈了，最后，我对他说：“在校的行为习惯的养成，会直接

影响你今后到社会的待人处事，所以，你应该改掉你的坏习惯。”他听了我的话

后，用力地点点头。从那一次以后，他真的接受了我的建议，并一点一点地改掉自

己的坏习惯。

其实，每一个人都有良知，如果老师能用自己的爱心去唤醒学生心中的良知，

用自己的爱去感染学生，当学生感觉到老师是爱他的，是关心他的，他也一定去爱

老师，而且乐意接受老师的批评。

二、批评学生应根据个体情况，以个别教育为主

正如刚才所说我们面对的是一群每时每刻都在变化，都是一个个完整的个体，

因此，教师在批评学生时，必须要考虑学生的个别情况，比如学生的气质、性格、

家庭等，每个人所受的环境影响不同，因而形成的个性，才能和特长等总有差异。

因此在对学生进行批评教育时，不能作过多的公开批评，应以个别教育为主。例

如：我班有一个男孩子，十分聪明、活泼，是班里的学习尖子，而且家境相当富

裕，是家中的小皇帝。他的学习成绩很好，但为人有些傲慢，常常看不起人，上课

时，要是谁答不上问题，他总是轻蔑一笑，而且显出极不耐烦的神情。每当看到他

的表情时，我总想当场批评他。但我知道，以他的个性是不会轻易接受别人的批评

的，于是，我改变了主意。一天放学后，我特意把他留下，问他：“这个学期，我

们共学了哪些形容‘笑’的词?”他想了想，很快地说：“微笑、狂笑、冷笑、耻

笑、讥笑、还有哈哈大笑。”我继续问：“上课时，同学回答不上问题，我看你

笑了，是吗?”他点点头。我又继续问：“你看哪个词形容你的笑容合适?”他很聪

明，脸红了，低声说：“讥笑和耻笑。”“这两个词是什么意思?”“由于看不起

别人而笑话别人。”于是，我趁机说：“是啊，尊重别人是一个人应都有道德风

范，虚心才使你进步得更快。”从此他不再讥笑别人了，还利用课余时间帮同学解

答难题，深得同学的好评。后来，他要转到外地读书了，临走时，他把自己特意设

计的卡送给我留念，上面写着：“老师，谢谢您对我‘笑’的教诲，我会记住：要

想得到别人的尊重，自己首先要尊重别人。”

三、批评学生时注意语气，控制自己的情绪，尽量不要使用刺激的字眼及行动

学生是受教育者，批评是教育的手段而不是出气的手段。《学记》中说：“教

也者，长其善而救其失者也。”因此，教师在批评学生时要控制自己的情绪，不能

动不动就打骂学生，这样做，只会破坏老师在学生心目中的形象，让学生觉得老师

不可理喻，让学生从心底里否定本是值得尊敬爱戴的老师。还注意不能用刺激的字

眼，例如：“笨蛋”、“蠢猪”、“无脑”，这些字眼，既有损老师的形象，也让

被批评的学生觉得没面子，还会让学生从心底对老师产生对抗情绪，使到批评达不

到教育学生的目的。

记得自己刚进中心校时，发觉这里的学生比较调皮。一天上课，我发现一位

成绩比较差的学生在抽屉里玩四驱车，当时，我气得大吼一声：“学习不好，还在

玩，你……”当时，我气得语无伦次，而全班同学都向我投来奇怪的目光，目光中

含有敌对的情绪，从那以后，每当我遇到“冒火”的时候，总是对自己说：“冷

静，冷静。”比如，某学生上课打瞌睡，就对他说：“站会儿，清醒清醒吧!”对

爱捉弄人的学生说：“既然精力过剩，练练书法吧!”对上课讲话的学生说：“请

关上你的‘收音机’，好吗?”值日生忘记擦黑板，我就说：“今天，值日生太忙

了，谁来帮帮他……”同是批评，换一个角度，换一种方式，换一种语气，所取得

的效果截然不同。

俗话说：“栽树栽心，育人育心。”批评学生时，注意具体情况具体分析，以

爱为本，虚怀若谷，讲究方法的多样性，“变着法儿育人”。老生常谈人人生厌，

而新鲜的话语总让人乐意接受。愿每一位教师，都成为有修养、有艺术的人。
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变着法儿育人
——教师批评学生的艺术
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一、自控力

所谓自控力，即自我进行控制的一种能力，指一个人尽可能对自身的冲动、

感情、欲望进行施加的正确自我控制。广义的自控能力指对自己周围发生的事件、

自己的现在和未来的一种控制感。自我控制能力（以下简称个人自控能力）是自我

意识的重要组成分，即个人对自身的心理和身体行为主动性掌握。自控能力良好的

人能自觉地正确选择目标，并在没有外界势力监督的特殊情况下适当地控制、调节

自己的心理行为，从而抑制冲动，抵制外界诱惑，坚持不懈地为实现目标而努力。

自控力表现在个体认知、情感、行为等各个方面。青少年的自控力较差，这是因为

该阶段其生理、心理尚不成熟，极易受家庭、社会的影响。正因如此，其可塑性很

强，需要抓住时机进行培养。

二、自控力的影响因素

（一）生理因素

一方面，母亲早期怀孕、早产等不良生理因素极有可能会导致孩子出现生理问

题。例如，研究人员发现剖腹产的孩子相较于顺产而言，早期出现腹部前庭大腺平

衡系统功能异常的几率更大，从而导致孩子到处走动甚至无视障碍物。现在大部分

女性选择剖腹，孩子自控力不佳的情况越发常见。另一方面，早期足够的身体锻炼

对于自控力也至关重要。例如孩子身体生理活动适应能力上的不足会影响学习。研

究发现在适龄阶段无法爬行的孩子拿笔写字速度很慢。而空间和知觉上的不敏锐可

能会直接引起阅读和文字书写困难，同时也可能会直接导致孩子行为上的问题。此

外，青少年阶段人体的生理心理都在迅速地生长发育，认知也随之进入了全新的阶

段。根据皮亚杰的认知运算发展理论，青少年处于形式运算发展阶段，逐步进入独

立抽象思维的新阶段，逐渐摆脱单一的具体抽象运算和简单形象思维。其独立意识

和独立思考能力不断增强，越发渴望独立地去评判是非对错，对原有的价值观念和

道德意识体系重新加以评价，并逐渐形成一个完全属于自己的稳定的道德意识价值

如何培养青少年的自控力
王　敏

（云南师范大学  云南　昆明  650500）
[摘　要] 自控力即自我受到控制、约束的一种能力，是指社会个体按照一定的社会标准或自己的生理意愿，对自己日常行为、情绪和其他认知心理活动等进行自我约

束、管理的一种能力。著名希腊哲学家阿尔赛涅卡斯曾说"能约束自己的人，最有威信"。由此可见，自控力是多么的重要。青少年发展时期是人类个体各方面从不成熟开始

走向成熟的重要过渡时期，更是一个人性格和行为习惯逐渐形成的关键期。虽然充满了对新鲜世界的强烈好奇心，但由于他们生理和身体心理功能发展的巨大特殊性，自控

力水平相对于一般成年人来说较低，难以控制自己的行为。因此，有效培养我国青少年自我控制的能力值得深思。
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