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一、每个学生都是一个独一无二的个体

德国教育学家第斯多惠说：“应当考虑到儿童天性的差异，并且促进独特的发

展。不能也不应使一切人都成为一模一样的人，并教以一模一样的东西。” 每个

孩子都是独一无二的，每个孩子都会有长于其他孩子的地方，这就是他的天赋。比

如，有的孩子动手能力极其强、有的孩子非常善于交际，有的孩子极具绘画天赋，

有的孩子天生就有一副美妙的嗓子。即使是那些在被视为差生、坏孩子甚至最笨的

孩子，在他们找到自己的天赋后，顺应自己的才能趋势去努力，最终都可以取得辉

煌的成就。时下，有一句很流行的话：无论成绩好坏，请记住——每个孩子都是一

颗花的种子，只不过每个人的花期不同。有的花，一开始就会很灿烂的绽放；有的

花，需要漫长的等待。不要看着别人怒放了，自己的那颗还没动静就着急，我们要

坚信——不同的花都有自己不同的花期。细心地，呵护自己的花，慢慢的看着长

大，陪着他（她）沐浴阳光风雨，这何尝不是一种幸福。相信孩子，静等花开。也

许你的种子永远不会开花，因为他是参天大树！

二、每个学生都渴望被爱，被关注

被爱、被关注，这是人的最本质需求。作为学生，在学校希望得到老师和同

学的爱，尤其渴望得到班主任的爱。陶行知先生曾说"你的教鞭下有瓦特，你的冷

眼里有牛顿，你的讥笑中有爱迪生。"这就要求我们教师要树立正确的学生观，给

予学生充分的爱与尊重，激励每一个学生，让他们健康成长。但是，作为教师的我

们都知道，在班级里总有那么几个学生，想让我们对其说爱很不容易。他们要么学

习差，要么行为差，更有甚者为"双差"。老师们刚刚开始大多苦口婆心，试图以柔

克刚，悬崖勒马，可一旦发现这些学生"屡教不改"，老师们通常会失去耐性，继而

恶语相向，或对其不闻不问。于是，这些学生们更是破罐破摔，越发地令人头疼。

所以，对于这样一些有"顽疾"的学生，教师更要有"对症下药"的意识和"妙手回春"

的艺术。2015年，我新接了一个班级，班里有一个出了名的“大刺头”——杨宇。

他不但学习成绩差，而且还是个严重的问题生，老师们一说到他都紧蹙眉头。后来

我了解到，他家境不好，在他三岁时父母离异，由父亲抚养，父亲重组家庭后，寄

放在奶奶家，为贴补家用，每天下午奶奶会带他走街串巷捡垃圾，疏于对他的教育

管理，这使他养成了许多恶习，他的身世让我不禁从心底升腾起怜爱之情。可是，

他经常变着花样给我捣乱，不是打伤了同学，就是把课堂搞得乌烟瘴气，我找他谈

心，想方设法要改变他，可是他呢，像一块石头无动于衷，好几次气得我都哭了，

我曾无数次的想放弃……冲动过后我静心思考，像杨宇这样缺少关爱的孩子，要让

他学会感受别人对他的爱，甚至是去爱别人，得慢慢来！从那以后，我决心以加倍

的耐心和爱心去对待这个孩子！六一全班合唱比赛，杨宇来到我办公室表情不自然

地说，他不去参加比赛，因为奶奶不准。我马上意识到因为要购买演出服的缘故，

奶奶不支持。我为自己的疏忽而自责，我真诚地向杨宇说对不起，没考虑到他家经

济的困难，然后我说买演出服的钱老师给你出。在那一刹那，我分明看到杨宇的眼

眶湿润润的。合唱排练时，他一直认认真真。从那以后，在我的引导下，杨宇慢慢

地在进步着，现在，他已经是南京某大学的学生了，他说他永远也不会忘记当年我

所做的一切。

三、每个学生身上都有惰性

惰性是正常的，人人有之，由于小学生的年龄特点，依赖性强、逆反心理强、

家庭的影响等原因的存在，严重影响了小学生良好健康习惯的形成和良好行为的发

展，促进了惰性的发生。因此作为班主任不要将学生的懒惰视为罪过，应该有更多

的理解和尊重。我们不要因为一次不完美的作业，就对孩子全盘否定，太阳光辉四

射，也会有被浮云遮住光芒的时候。我们要找到学生惰性心理形成的原因，为人师

表，率先垂范，对学生进行思想品德教育，帮助学生树立克服、战胜惰性的勇气与

信念，在教学中应尽可能地调动学生的积极性，让他们积极主动地参与到学习活动

中去，激发学习兴趣，培养积极情绪。班主任作为主导，与全班学生、班委会成员

一起研究讨论，制定适合本班实际情况的班级规章制度，尤其是其中的奖惩制度。

有了这套规章制度，同学们做事有法可循，班干部管理有法可依，剩下的就是执法

必严，而这很大程度上要依靠班主任。我在班上公开宣讲的是一个原则：奖励如暴

风骤雨。我的奖励仪式很隆重，例如全班公开表扬、先进事迹汇报会、主题班会探

讨成功经验等。奖品往往很简单，几颗棒棒糖、一本作文本。此外，我班的家庭作

业从不布置太多，但要求认真完成。保质保量完成的给予A等，6个A等可换取一张

免写作业卡，所以我班的孩子在领到作业本的一瞬间，往往会为自己又得一个A等

而欢呼雀跃。这样无形中提高了孩子们写作业的动力。在这样的制度约束下，我既

尊重了学生的天性，有很好的控制了学生的惰性，班上学习劲头很足，班风自然纯

正。

结束语

作为班主任，我深知当班主任的“苦”，但“苦”中之无穷之乐，乐中之无尽

之趣。我们和孩子一起走过他们的孩提时代和青春岁月，孩子在不知不觉中向我们

展示了生命中最初最美好的一面。他们的眼光是率真的，他们的视角是独特的，我

们老师又何妨放慢脚步，遵循孩子成长的规律，遵循教育教学的规律，了解孩子心

理、调试孩子心理，从点滴做起，从小事做起，因势利导，陪着孩子慢慢体味成长

的快乐，等待孩子慢慢成长！做到润物细无声！
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了解孩子心理，润物细无声
郭秋菊

（湖南省长沙市望城区长郡月亮岛学校　湖南　长沙　410000）
[摘　要] “教育是慢的艺术”，教育是一个“慢活”、“细活”，是生命的潜移默化的过程，所谓“润物细无声”，教育的变化是极其缓慢、细微的，它需要生命的

沉潜，需要“深耕细作式的关注与规范”。不知不觉，我工作已经十七年了，也做了十多年的班主任。当班主任工作时间越长，越感到了解孩子心理、调试孩子心理是班级

管理的一个重要的切入口，尝试对班级群体从心理角度进行关注和调试，实施“慢教育”班级管理模式，会收到事半功倍的管理效果。
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一、进行平等对话

叶澜曾说过：”要充分的了解孩子的每个问题和每句话，班主任和学生之间的

情感就是在互相交流以及沟通的过程中形成的，作为一个班主任来说，不仅要做好

忠实的听众为学生提供表达的机会，而且要让学生能够自愿的将心里话袒露出来，

才能够让学生成为可以信赖以及交往的朋友。所以不管是好学生还是坏学生，不管

学生说的是对的还是错的，不管学生说的是有序的还是无序的？班主任都要充分的

尊重学生，并且不能打断他们，通过察言观色的办法和学生积极的进行交流与沟

通，通过这种办法了解学生在谈话出来的心声，这样才能够充分的把握当时学生的

心理状态，了解了他们的所思所想，并且通过巧妙的引导才能够化解这些问题。

同时，教师和学生在交流的时候，需要充分的平等和相互尊重，才能够促进

学生的积极性和创造性得到提升，主要因为是教师和师生之间的身份是平等的，要

做到宽严有度，才能够避免学生出现对抗的情绪，教师不能够把自己当做管理者，

一味的高高在上会让学生对教师产生排斥，另一方面就是师生之间要保持平等的交

流，很多教师在谈话的时候一般是教室坐着学生站着，但是从心理学的层面来说，

这种办法会让学生产生压力，也不可能和老师进行交流。所以教师需要通过平等对

话的办法形成一种和谐的交流氛围。

二、重视时机与方法

古人用兵打仗的时候非常重视天时和地利，伟大领袖毛泽东在抗日战争比较困难的

时候就写下了有名的著作论《论持久战》，充分的认识到抗日战争是一场持久的战争，

到最后取得了最终的胜利，表明了这也是一个天时问题。所以说做好学生的思想工作是

比较重要的，如果这项工作做晚了就会事过境迁，工作做早了就没有成熟的时机，也不

能够达到很好的效果，只有了解和学生谈话时候的”火候”，对于学生的情绪和行为出

现的异常情况进行合理的纠正，才能够让危险因素消灭在萌芽的状态中。

比如说小学生爱玩贪玩，是学生的共性问题，也是班级管理中非常重要的问

题，每个班主任都会产生这样的困惑，对于班主任而言要客观的看待问题，要认识

到学生身上产生的异常现象，如果看到了课堂上学生爱说话、小动作比较多的学生

就要充分的把握时机，找到最好的处理办法和方式，组织学生进行引导，经过了一

番正面引导以及对学生进行教育，学生及时改正。但是我们也要充分的认识到，不

把握谈话艺术，构建良好班级
黄小萌

（廉江市河唇镇新屋仔小学　广东　廉江　524469）
[摘　要] 谈话是非常重要的艺术，也是非常重要的学问。班主任需要掌握谈话的技巧和沟通的方法，能够更好的和学生交流情感，进行正面教育。那么工作的过程

中，班主任怎么通过智慧性的语言教育一个身心发育在重要过程中的学生呢？本文以把我谈话艺术，构建良好班级作为选题，主要从谈话的艺术，提高班级管理效果，了解

谈话艺术，从而更好地帮助教师增加管理效果。
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