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端。新课改的宗旨就是一切都是为了学生，学生的发展是小学教育管理工作当

中的一个核心任务。在教育方面，目光永远都不在老师的身上，而是在学生的

身上。教育的核心问题就是要将教育关注的焦点放在学生的全面发展上面。学

生的需求才是教学的主体，提升学生的整体素质，全面贯彻落实素质教育，这

样有助于提升学生在教学课堂当中的主体地位。现如今为了完成这个目标，教师以

及学生都付出了许多的努力。如果想要更好的开展小学教育管理工作的话，那么就

一定要适应新课程改革的发展要求，这样才能够培养一批适应时代发展需求的新的

社会主义接班人。

二、目前小学教育教学管理当中存在的问题

第一点，教育管理系统比较封闭。受到传统教育观念的影响，各学校之间关

于教学管理方面的工作交流是比较少的。甚至有部分学校为了防止其他学校偷师学

艺，竟长期将自己关闭在一个闭关自守的状态。因此，当一些学校出现了教育管理

方面的问题之后，只能够通过自己寻找解决方式。一个好的教学管理模式必定是要

和其他人进行交流之后，才能够有一个求同存异，寻求一个先进的教育理念。封闭

式的教学管理系统势必不会被时代所接受，并且会导致教育失去原动力，发展脚步

缓慢。

第二点，教育管理制度还不够完善。根据新课改的要求，教育教学管理过程当

中老师不再重为核心，核心将是学生，学生才是学习的主体。新课改之后的教育教

学制度要求教师要培养学生的自主学习的能力。但是目前我们的教育制度当中仍旧

受到了传统教育的影响。很明显，在课堂上学生的主体地位非常弱，都是由老师在

引导学生学习。不完善的教育制度导致管理目标出现的偏移，没有根据学生的具体

情况来制定管理制度。

第三点，教师没有转变好自己的角色。有许多教师已经习惯了传统的教育教学

工作。因此在工作的过程当中完全以自己为课程中心。而新课程改革则要求学生成

为课堂的主体。教师长期占据了课堂的指导地位，因此突然之间转换角色部分教师

很难去转换，并且导致其心理落差比较大，对于教师的工作也有了一定的影响。

三、新课改背景下小学教育管理工作的创新

要加强对于学生的德育管理，在新课改的背景下，想要提高所有小学生的素质

教育，势必要加强对于学生们的德育工作。教师在开展工作的过程当中，要在教学

活动当中渗透德育因素。深度挖掘教材中所传递出来的德育资源。培养好学生的民

族精神，教导学生要善于学习，善于反思。在日常的生活当中应该树立强烈的社会

责任感。除此之外，教师在工作的过程当中应该向学生弘扬中华民族的传统美德。

让学生在学习的过程当中体会到中华民族的底蕴与科学精神。传递德育教育并不代

表着教师要在某一堂课当中三令五申的向学生讲述什么是德育。那种强加式的教育

方法已经不被时代所接受。反而应该在教学的过程当中向学生开展德育教育。例如

某小学在开展勤俭节约这一传统美德的讲授的过程当中，目的是让学生们在学习中

明白什么是勤俭节约，在日常生活中不要浪费。但是学校并不是一味地向学生强调

什么是勤俭节约，反而是在学习勤俭节约这一美德的时候，教会了学生一首来自唐

朝诗人李绅的《悯农》。通过这首诗让学生了解到农作物的播种灌溉，以及在这过

程当中农民的辛苦，引导学生了解粮食的重要性，进而学会勤俭节约的传统美德。

在新课改背景下，小学教育教学管理工作当中，首先要做到的一点就是要加强

对于学生的德育管理，做人先立德。把握好学生的心理思想，才能够更好地转变教

学模式，更好的建设一个适于学生发展的学习环境。
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班主任对于学生的学习和生活来说都有着非常大的影响，班主任对于一个班级

来说是班级的组织者以及教育者。对于学生来说，是其德智体美劳等多方面发展的

一个引领者。如果想要更好地从事班主任工作，那么就要用真诚的心以及热情去教

授学生。班主任作为学生健康成长的一个引路人，不仅是需要爱心和细心，更需要

负责。面对着充满创造力的孩子们，班主任在班级管理工作当中更需要认真负责。

一、小学班主任管理工作的意义

班主任既是学生的管理者，同样也是一名普通的教师。因此班主任是具有双重

身份的，一方面是管理者，另一方面是普通的教育者。班主任在工作的过程当中，

一方面要照顾到学生的日常学习与发展，另一方面也要履行学校的教育教学管理工

作。班主任管理工作的开展的成败，可以直接影响到班级的安定和团结。对于学生

的成绩以及思想品德修养来说都有一定的影响，并且也直接关系着学校的教育教学

质量。小学班主任需要全面的协调班级工作，提高自身的素质，加强对于学校学生

以及家长的三方面共同管理与沟通。努力为自己的班级营造一个更加优异的学习氛

围，为孩子们创造一个良好的校内成长环境，促进学生全面发展。

二、小学班主任更好的实施管理工作的方法

2.1加深对学生的了解，因材施教

班级管理工作其实就是按照预先定好的目标来对整个班级进行有计划的管理和

控制。因此，如果各班班主任想要更好的对班级进行有效的管理，那么就必须要对

班级的实际情况进行一个全面的了解。因此班主任需要全面的去了解每一个学生，

每一个学生的情况，密切关注他们的状况。针对学生的身体状况，兴趣爱好，性格

特点等情况一定要全面真实的去了解。因为这样才能够做出一定的整理和总结，针

对每一个学生具体的情况来进行教导与沟通。同时班主任也应该加强与学生家长的

沟通，这样才能够从客观层面来对学生进行了解。有了这些作为依据，班主任就可

以因材施教，针对每个学生不同的情况来去发展不同的教育政策。充分去挖掘学生

的潜在能力，激发他们的创造能力，正确的培养每一个学生的兴趣爱好以及学习动

机，使学生科学的发展与学习。

2.2善于表扬，不要一味的苛责

某小学班主任班内有一位同学，其父母常年在外打工，家庭条件也并不是很

好，孩子平常是跟奶奶在一起生活的，可以见到父母的时间比较少。因此少了父母

的约束，而奶奶又比较溺爱，这位同学的行为习惯是比较差的。出现了偷东西以及

与同学打架斗殴的情况。作业的完成情况也不好，对于班级的影响是比较大的。而

班主任并未采取苛责的处理手段，并没有直接与这位同学进行谈话。而是选择了先

到他的家里去和奶奶进行多次的谈心。并且在去家访的过程当中与他多次交谈，从

正面以及侧面去了解他。只要这位同学取得一点点进步，班主任就会采取表扬的方

式。利用不同程度的鼓励使这个孩子愿意打开心扉和班主任进行交流。使孩子在和

班主任交流的过程当中感受到了信任和亲切。孩子也在思想上认识到了自己的错

误，愿意去听班主任的话。并且班主任在班级活动当中也愿意给孩子自我表现的

机会，让他感受到了他的价值。这位班主任的做法是非常值得借鉴的，因为金无足

赤，人无完人，每一个人都有不同的缺点，每一个人的生长条件和家庭环境都是不

同的，所以在对待学生的时候不要因为他有一点点的错误或者是它的不足而去一味

的苛责他，班主任需要去真实的了解每一个学生的真实情况，根据具体的情况来对

学生展开教育。

2.3对学生永存一份温暖

班主任的教学管理工作绝不仅仅只是学习成绩方面的。作为一名班主任，如

果想要更好的做好自己的工作的话，那么就要永存一份爱。因为爱就是一份良药，

无论是多么顽皮的孩子，只要你爱他，他就能感受到你对他的爱，即便是心如顽石

也可以用爱将其熔化。当然我们所说的爱并不是敷衍的爱和溺爱的爱，我们所说的

爱是一份负责任的爱。有的老师说我很爱我的孩子，但是为什么我的孩子没有给我

任何一个回应，这就体现着班主任在管理和照顾孩子的过程当中要保持好自己的心

态。爱是一种发自内心的情感，并不是一种一对一的必须回应。如果想要让孩子们

感受到班主任的爱，那么就一定要在无声当中表达出自己的爱。可以是一种情感，

也可以是一个眼神。班主任的管理工作不必是一味的苛责与要求，只要班主任自身

是有爱的，那么孩子就会去主动的接近，自然的也会听话。孩子明白你在爱他，他

就会把他最优秀的一面展现给你，一个爱的眼神胜过于千千万万句训斥。近些年

来，随着城市化的不断开展，有许多孩子的父母离开了他们到各地去打拼。所以说

学生群体当中留守儿童群体开始壮大起来。这样的孩子更需要班主任付出更多的爱

与耐心，班主任对孩子付出爱与理解的时候，同样的孩子也会心甘情愿的去接受老

师的教育。

2.4建立健全班级的各项规章制度，培养学生自我管理的能力

如果想要更好的管理班级事务的话，首先要进行班干部的选举以及培养。在选

举班级的班干部时，千万不要由班主任来指定。班主任不能因为感觉某一个学生的

能力强，就指定他来做班干部，这样会对别的学生产生一定的心理影响。因此在选

举的时候要支持全班人人都能够参与竞选。自愿报名并且由民主投票来决定，班主

任不要过多的去干涉。老师应该充分的信任学生的选择能力，给他们充分的权利，

让学生意识到在班级内他们是有话语权的，这样也有助于培养他们对班级的责任

心。同时在班干部管理班级的时候，如果遇到困难，班主任应该及时的伸出援手，

来指导他们如何的去管理班级。并且可以在班内实行一些小活动，比方说我给小干

部提建议，这样可以有助于班干部了解到同学们的意向，也可以更好的去提升班干

部的服务意识。

班主任是整个班级管理当中的一个灵魂人物。一个优秀的班级势必是一个优秀

的班主任来领导的。所以说，作为学生成长和学习的引导者，班主任必须要明确好

自己的权利以及义务，掌握好管理的方法以及技巧。全面的去了解学生，平等的对

待学生。培养学生的自我管理能力，从小养成良好的生活和学习习惯。
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浅谈小学班主任管理工作的体会
张晓莺
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[摘　要] 小学对于一个人来说是其生长和发展的一个关键时期，而小学的班主任可谓是一个班级存在的灵魂人物。小学阶段的学生正是需要有人来引导的阶段，而班

主任的一举一动都会深深的影响到班内学生的成长。所以说班主任管理工作的成败对于学校的教学工作的开展都有着一定的影响，因此小学阶段的班主任管理工作的意义是

非凡的。
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