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中华上下五千年，治国之法无非“人治”或“法治”.班级麻雀虽小，但五脏

俱全，低年级班主任治班如同治国，如能将两者相融合，必能收到事半功倍的效

果。怀着这样的思想，我在与一年级新生相处的过程中，进行了相关实践。

一、如何有效的实施“依法治班”

1、推进班级管理的制度化

低年级是孩子行为习惯、学习习惯养成的关键时期，从自由无统一秩序的幼

儿园走进小学校园，许多习惯一时难以适应。如无明确的规范要求，班级管理必会

乱成粥。强化班级管理的制度化，实质上是强化学生自我管理的能力和自主性的观

念，可以较好消除这种现象。

新生入学教育时，我就尝试在班上试推行几项制度：卫生督查制度、卫生值日制

度、阅读管理制度、图书角借阅制度、作业收发制度、就餐制度等。就拿卫生监管制度

而言，许多班级老师都认为卫生是老大难，班主任得每节下课守在教室围着孩子转，甚

至不时得为孩子收拾战场。我在推行卫生监管制度后，感觉较为轻松。首先，我将卫生

内容细化为“卫生五部曲”作为家庭作业布置给孩子熟悉：第一步准备（将下节课书本

作业整齐放在桌子左上角，铅笔橡皮擦放书本上），第二部抽屉（将当天其余书籍整齐

摆放在抽屉左侧，文具盒放在上面，右边摆放茶杯、雨伞、餐巾等物品），第三部桌椅

（桌子摆放整齐，椅子推放在桌子下面），第四部书包（书包统一放在凳子上，拉好拉

链），第五步地面（桌椅下面及前后左右空余是自己的一亩三分地，地上无垃圾，明显

堆积的灰尘）。孩子熟记于心，明确了卫生要求后，我将全班学生分为八组，每组一位

卫生监督员负责记录本组学生卫生情况。每周星期二班会课之前，由卫生监督员统计本

组情况，根据勾的多少领取本组小葵花奖励，如果一周一颗奖励都没有，还需扣掉两颗

作为惩罚。奖励和惩罚都由卫生监督员实行，以树立管理员的威信。经过三个月的坚

持，我逐步从班级卫生管理工作中摆脱出来，基本不需老师反复强调和提醒，这项工作

有条不紊地进行，并在每天的卫生检查中获得最高五星的评价。

2、精心培养班级管理员

一个班的集体面貌如何，很大程度上是由班级管理员决定的。班级管理员对班

集体有着“以点带面”和“以面带面”的作用，唯有慎重地选拔各项目管理者，培

养好班级管理员队伍，班主任工作才能逐渐从繁重走向简单与轻松。在班级管理员

的组建上，我所追求的是班级工作人人参与，相互制衡。学生人人都是管理者，又

人人都是被管理者，管理因时因事而动，权利彼此制约。通过实施全员管理来确认

学生在班级管理中的主体地位，让他们享受到民主、自由、平等的权利，从而激发

学生的责任感和使命感。

在班级管理员的设计上，我将管理工作细化到了每一个细节：我们班上有饮水

机管理员、电灯管理员、板报管理员看、黑板管理员、卫生角管理员、班牌管理员

等等。一年级孩子比较懵懂，相关要求需在前期反复提醒和强调鼓励，在相关管理

员的培养上，我的做法是先带后放。在前期我会亲自带着相关管理员进行检查、管

理，让每一位管理员明确自己的管理职责，直至孩子理解养成习惯，能够放手了。

重点表扬工作负责的小管理员，在班级建立正确、健全的舆论，带动每一个管理者

各司其职，亦即“以面带面”。

二、班级管理中不可忽视的“人治”

对于一个刚迈入小学校园，懵懂不知事的孩子而言，他们渴望得到老师的爱，

得到老师的关注。那么，怎样让这群孩子尽快适应小学生活，爱上班级和老师呢？

在我们对学生严格要求的同时，要重视学生的思想教育，要有目的，有计划地对

班上学生进行说理教育，同时还要给予他们父母、朋友般的爱，这种爱就是“人

治”。教育绝非单纯的文化传递，教育之所以为教育，正是在于它是一种人格心灵

的‘唤醒’，这是教育的核心所在。

1、用爱感染学生

热爱学生是教好学生的前提，班主任育人的过程首先是师生情感交流的过程。

“感人心者，莫先乎情”，一个好班主任首先要喜爱每一个孩子，真心感到跟孩子

交往是一种乐趣，相信每个孩子都是一个天使，会有一片属于自己的美丽天地，用

心跟他们交朋友，了解孩子的心灵，关心孩子的快乐和悲伤。一个爱的微笑，一句

爱的话语，都可能激起学生潜在的能量，有可能改变孩子的一生。因此，在工作

中，我平等地对待每一位学生，不论成绩好坏，家庭贫富，也不管是否曾经犯过错

误，都一视同仁，不存在偏见。在与学生亲密的交往中，我发现每个学生都有他们

独特可爱的闪光点，我抓住每一次机会，多说鼓励性的语言，对学生进行积极地心

理暗示。与孩子的心贴近了，教育也就事半功倍。

2、用行动教育学生

陶行知先生说：“要学生做的事，教职员躬亲共做；要学生学的知识，教职员

躬亲共学；要学生守的规则，教职员躬亲共守。”低年级学生模仿性强的特点，班

主任的表率作用尤为重要。要求学生做到的，班主任应该先做到。身教重于言教，

班主任应从我做起，一言一行、一举一动为人师表，使学生从小养成良好的心理素

质，成为学生成长过程的良师益友。德国教育家第斯多惠要求班主任“只有当你不

断地致力于自我教育的时候，你才能教育别人”。班主任只有以身作则，才能起到

人格感化的作用，班级管理也才能得心应手。

班级虽小，却是一个社会的缩影。要做好班级管理工作，实非易事。作为一名

低年级班主任，只有将“人治”和“法治”有机地结合起来，完善班级管理制度，

充分发挥学生自我管理能力，并将老师的个人魅力结合起来，才能有效地达成班级

管理的目的。
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浅谈低年级班级管理中的“人治”与“法治”
蔡金娥

（长沙市天心区青园小学 湖南 长沙 410000）
[摘 要]“班”是学校教育的基层组织，正所谓“国有国法，家有家规”，用明确的规章制度来规范学生的行为，让学生明白什么是对，什么是错，这就是班级的“法

治”。班主任用其博爱和“身正为范”的自我要求来感染孩子，使其“亲其师，信其道”即为“人治”。在低年级班级管理中，“人治”与“法治”相辅相成，相得益彰。
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引言

在传统小学语文教学中，教师以说教的方式引领学生开展新知学习，知识的系

统性和完整性较强，但是学生的体验却并不佳，未能从学生的视角中呈现新知，导

致学生在课堂中的兴趣不高、积极性不强。所以，只有在关注学生体验的基础上，

才能真正甄选出学生喜欢的学习方式和学习资源。对此，教师可以通过如下措施展

开语文教学，以增强学生的学习成效。

一、建立密切沟通，了解学生喜好

关注学生体验，率先要了解学生的喜好。只有明确学生在课堂中喜闻乐见的学

习方式、喜欢的学习资源，才能让教学过程始终牢牢抓住学生的注意力，促使学生

在课堂中不再通过意志力坚持学习，而是主动投入到学习中来，降低学习过程的枯

燥感。例如，在《一个豆荚里的五粒豆》这一篇文章的教学中，教师可以引领学生

在本文学习中，通过动画演绎的方式将本篇文章中五粒豆的对话和思想演绎出来，

以微课方式呈现给学生，引领学生在课前先对文章进行阅读，从中认识和查阅生字

词，在微课的讲读之下辅助学生完成本文的学习和探索。在本文学习之后，教师和

学生们进行密切的沟通，了解学生对微课形式、动画形式等教学方式的青睐程度，

总结学生喜闻乐见的阅读资源教学方式。在与学生的沟通中，学生表示：课前通过

微课动画的方式提前了解课文，让自己能在动画的指引下开展课文阅读，了解了文

章中故事情节的发展情况和文章梗概。在课堂上，希望自己更多参与，自己也想要

当成一名豌豆，和自己的同伴对话。由此可见，课堂教学中还可增进学生的角色扮

演形式，让学生在角色扮演中参与到文章的阅读中来，从培养学生的喜好出发，构

建丰富的语文课堂，切实让学生从语文课堂中建立兴趣、增强学习动能。

二、即时课堂互动，获取学生反馈

师生互动是课堂教学中教师和学生相互反馈信息的重要形式。在互动过程中，

教师向学生提供指导性的高效学习和点拨性的教学信息，学生的反馈则能让教师获

取即时性的教学信息，从而调整教学方向和教学方法，以便从学生的反馈中获得学

生对新知的不同解读。这样便于教师针对性指导学生，实现因材施教的效果。例

如，在《“精彩极了”和“糟糕透了”》这一节内容的教学中，教师引领学生们认

识主人翁父母在对自己的作品不同的评价及其对学生作用时，辅助学生了解到不同

关注学生体验，丰富语文课堂教学
陈金泉

（广东省湛江市麻章第二小学 广东 湛江 524000）
[摘 要]在小学语文课堂中，学生的学习体验事关学生兴趣的养成效果、学生的语文学习效果。关注学生体验的教学，能使学生在快乐愉悦的氛围中高效接纳知识、迁

移知识、应用知识，才能体现人本化的教育思想。对此，本文就小学语文教学中，教师如何关注学生的体验以丰富语文课堂展开了论述，总结了几点有效可行的教学建议，

以优化小学语文教学。
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