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在养猪过程中猪链球菌病是一种常见的病，引发的主要原因是多种致病性猪链
球菌感染。诱发该病的因素有很多，包括饲养环境、饲养方法等。如果一旦大面积
爆发猪链球菌病的话，将会造成严重的损失。因此，需要相关的检疫部门能够重视
对该病的检疫，及时发现，及时处理，确保猪群的健康生长。

1 分析临床检疫的要点
（1）该病一般没有特定年龄的限制，所有猪群都能感染上该病。但是发病率

高的猪群集中在仔猪身上，成年猪相对来发病率较低。一旦爆发了急性的猪链球菌
病，就会有很强的感染性，在很短的时间内就会在整个猪群中传播，感染上的病猪
在很短时间内会死亡。一般这种病没有特点的发病时间，一年四季都会发病，发病
率高的季节集中在5-11月份[1]。（2）具体的病症表现。如果是慢性的病症，患病的
时间比较长，会发现病猪的关节肿胀，并且有波形瘫痪的现象，随着病程的蔓延，
到后期会出现进食困难，并且机体会逐渐的衰弱，最终会出现全身麻痹，导致死
亡。如果是急性脑膜炎的话，一般在仔猪身上比较常见，患病后会出现神经症状，
比如转圈运动、磨牙等。急性的病死率很高，一般在患病后几个小时内就会死亡
[2]。有部分病猪由于感染了这种病会出现急性败血症，症状表现为流鼻涕、没有食
欲，并且结膜有充血的情况。并且还会出现便秘、腹泻等症状，观察其粪便会发现
其中有血丝。观察病猪的皮肤颜色会发现存在有紫红色的出血点，病猪在走路时有
跛行的情况。如果不及时治疗，病猪在两天内就会死亡。有部分病猪在发病后没有
任何症状表现，会突然间死亡。在检疫的过程中要注意区分急性型与亚急性型，二
者的症状表现基本相似，但是亚急性的病程相对比较长[3]。（3）如果人不小心感染
上该病，其潜伏期在3天以内，相对比较短。如果特殊情况下，也会在人体内潜伏
一周。感染上后会表现头痛、头晕，发热以及畏寒都能够。在医院检查，会发现白
细胞计数明显升高。

2 分析病理学的检疫要点
（1）关节炎型。对病猪进行解剖后，发现关节处明显有变粗、肿胀的情况。

对关节周围进行观察，有明显增生的情况，并且有溃疡、腐烂等情况存在于软骨
面，并且有多发性化脓灶的情况存在。观察其内部，有大量的关节液存在与关节腔
内，并且这个关节液很浑浊[4]。同时在关节腔内还存在有奶酪块状物，颜色为黄白
色。（2）脑膜炎型。剖检后，在脑部的切面会发现肉的质地会变得柔软，有出血
或者充血的情况存在于毛细血管。并且观察脑的内部，会发现软膜混浊增厚，同时
有大小脑蛛网膜。通过镜检，会发现脑部有血栓，有充血的情况出现在软膜血管
内部。（3）败血症。解剖后，会发现有急性卡他性炎的症状存在于小肠粘膜的位
置；并且有很多的粘液从胃底腺部黏膜渗出。对于肝脏、肾脏等地方进行观察，
会发现肾表现为很重，并且有肉眼可见的出血点在被膜下以及切面上。肝脏的颜色
为暗红色，并且有肿大的现象。对整个病猪的身体进行观察，其没有发现营养不良
的情况。病猪的整个皮肤状态表现为潮红[5]。对猪的整个皮肤进行仔细观察，会发
现皮下脂肪表现为红色；有暗红色的出血点、或者是紫红色的淤血出现在四肢内侧

的皮肤上。对淋巴结进行观察，发现其全部充血、肿大。如果是病情严重的病猪，
淋巴结会出现坏死。观察其胸腔等位置，会发现有大量的液体存在于内部，并且这
些液体颜色为黄色且浑浊。会发现脾脏的颜色为紫红色，并且质地很柔软，同时脾
脏肿大明显。肺脏会发生脓肿，并且体积膨大，肺部会存在有淤血、水肿等现象。
病猪的整个被膜会被纤维素覆盖，并且还会跟其他相邻的器官产生粘连。对该组织
切开，会发现结构模糊，并且切面的颜色为黑红色。检疫人员在检疫的过程中切记
需要佩戴好口罩、手套等，做好个人的防护工作。特别是如果手上有伤口，要避免
接触到猪肉。如果在工作中出现不适情况，要及时就医。一旦发现疫情，要及时上
报。

3 分析实验室的检疫要点
实验室检疫的方式主要有两种，一种是涂片镜检，另一种是分离培养。在进行

涂片镜检时，会发现有革兰氏阳性球菌存在于血液的涂片上，一般这种细菌会以单
个、双链的形式存在[6]。部分病猪会存在的有特殊的情况，会有短链排列的情况出
现。分离培养，首先需要对病菌进行接种处理，培养的温度要控制在37℃，培养的
时间为一天。之后进行观察，会发现有溶血的现象在菌落的周围存在，并且这些细
菌排列的形式为链状排列，同时细菌的大小都不相同，长短也不一样。

结束语
猪链球菌病的发病率较高，会诱发各种的疾病，包括败血症、脑膜炎以及关

节炎等病症。一般来说这种病毒害怕高温环境，用常规的消毒液就可以将其迅速杀
灭。但是其传播途径很多，可以通过水污染、饲料等方式。因此，对于这种病毒的
检疫很重要，应该要引起检疫人员的重视。在检疫过程中掌握好各个要点内容，仔
细分析，进行科学的排查，一旦发现，要及时处理。检疫人员要在实践的工作不断
提高业务素质水平，争取能够在最短时间内准确检疫出是否属于该病症，提高检疫
工作的效率。

参考文献
[1]付振远.猪链球菌病的检疫与防治[J].山东畜牧兽医，2020，41（1）：

19-20.
[2]胡兵.猪链球菌病的特点与综合防制措施[J].浙江畜牧兽医，2020，45

（4）：34-36.
[3]刘敏.猪链球菌病的流行病学、临床特征、诊断及防控措施[J].现代畜牧科

技，2020，（5）：58-59.
[4]张霞.猪关节炎型链球菌病的临床症状、实验室检验与防控[J].现代畜牧科

技，2017，（10）：116.
[5]刘文博.猪败血性链球菌病的流行病学、临床症状、剖检变化、实验室诊断

及防控[J].现代畜牧科技，2019，（2）：111-112.
[6]倪丽华.猪败血性链球菌病的临床症状、实验室诊断及其防控[J].现代畜牧

科技，2017，（6）：95.

猪链球菌病的检疫要点核心探寻
罗昭中

（四川省资阳市安岳县李家镇畜牧兽医站  四川  资阳  642359）
[摘　要]目前，我国养殖业发展速度较快，并且有很好的发展前景。为了促进养殖业健康有序的发展，就需要做好各项疫病的检疫工作。特别是猪链球菌病的检疫工

作，该病属于人畜共患的疾病，如果在检疫工作中稍有疏忽，不仅危害到整个猪群的健康，对人类的健康也会造成危害。本人从事检疫工作多年，对所接触到猪的链球菌病
的检疫要点进行了归纳，现总结如下以期与业内同仁共飨。
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党的十九大给我国妇女工作提出了新的要求与奋斗目标，这为我国妇女工作有
效开展提供了新的发展机遇，但与此同时，也给我国的妇女工作带来了新的挑战与
困难。面对这样的发展趋势，如何将事业单位妇女工作充分做好，是摆在每一位从
事事业单位妇女工作管理者面前的重要课题。因此在工作实际当中，必须要加强研
究，帮助事业单位妇女工作紧抓时代发展机遇，并迎接挑战，将事业单位妇女工作
做好做优，提高事业单位妇女工作整体水平，这对事业单位持续健康发展有着非常
重要的现实意义。基于此，下文结合实践，主要探讨分析我国事业单位妇女工作面
临的机遇挑战，并提出有效的对策以供参考。

一、当前事业单位妇女工作面临的机遇
（一）伴随改革开放以及社会主义现代化建设快速推进，为事业单位妇女工作

开创了良好的发展局面
当前社会主义现代化建设快速推进，这些为事业单位妇女工作提供了非常好的

发展机遇，社会经济的快速发展，大幅提高了我国的综合国力，各项改革也在快速
推进过程当中，社会经济良好的发展势头，为我国妇女工作，特别是事业单位妇女
工作开创了良好的基础。同时社会主义现代化建设的快速推进，给我国的经济体制
以及社会结构与利益格局都产生了深刻改变，思想观念也有了极大改观，这些优越
的条件，更有利于妇女工作的顺利进行。

（二）事业单位妇女工作在党的领导下以及优越的社会制度下，提供了非常好
的保障作用

在党的坚强领导下，为妇女工作指明了重要的发展方向，历史表明没有中国
共产党的正确领导就没有新中国，同样如果没有中国共产党，就没有中国妇女的解
放。进入新时期，党对事业单位妇女工作的重视程度也在日渐提升，领导力也在不
断加强，将马克思主义有关妇女工作理论充分结合我国实际，为我国妇女工作的大

力推进指明了方向，同时我国将男女平等作为一只项重要的基本国策，并积极保证
其得到更好的落实和贯彻，另外，社会制度的优越性也为妇女工作大力开展提供了
有力保障。一方面为了使妇女同志权益得到有效保护，国家制定了妇女权益的有关
法律法规。如婚姻法和《妇女权益保障法》的颁布实施为妇女权益提供了有力保
障。另外，国家在经济社会发展中将妇女工作作为重要的发展目标，推动其长期发
展。

二、事业单位妇女工作面对的严峻挑战
（一）妇联组织体系表现出弱化的纵向控制机制
现在妇联与我国其他群众性团体组织一样，是根据中央到地方，在由全国到

省市县镇逐级向下组织体系构建的，上级妇联在体系当中，可以对下级妇联提供相
应指导，同时，不同级别妇联受同级党委政府进行领导与管理，并为其提供相应的
人、财、物等指导工作，这样一来，使得妇联组织体制当中纵向控制机制得到弱
化。

（二）妇女发展以及维权任务非常的繁重
伴随经济社会高速发展，效力于公平之间产生了非常明显的冲突，怎样将效率

和公平之间的问题处理好，是现今社会发展进程当中，一个亟待解决的重要问题，
而这些和妇女工作也息息相关。现如今在社会进程当中一，妇女依然处于弱势地
位，如一些就业过程当中存在性别歧视，存在很多困难妇女群体，导致妇女的维权
与发展受到很大影响。

（三）妇女思想政治工作有着很强的复杂性与艰巨性
伴随经济社会高速发展，出现了很多新观念与新思想，导致妇女思想政治工作

变得越发复杂化，一方面，在宣传马克思主义妇女观方面，力度存在很大不足，缺
乏深刻的认识，造成事业单位当中马克思主义妇女观，仅仅在“三八” 妇女节前

当前事业单位妇女工作面临的机遇、挑战与对策
季  珍

（张家港市社会治理现代化指挥中心  江苏  张家港  215600）
[摘　要]伴随我国经济社会的高速发展，广大人民群众思想观念出现了极大改变，而这些也给事业单位妇女工作带来了新的发展机遇。然而不可否认的是，受诸多因素

影响，事业单位妇女工作开展过程当中依然有很多问题存在，给事业单位妇女工作有效开展形成很大阻碍。面对新的发展形势，怎样将事业单位妇女工作充分做好，是摆在
事业单位妇女工作管理者面前的重要课题。基于此，下文结合实践，主要探讨分析目前事业单位妇女工作面临的发展机遇以及挑战，并在此基础上提出有效的对策，希望能
为当前事业单位妇女工作的有效开展提供一些借鉴和参考，进一步提高事业单位妇女工作整体水平。
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后这段时间才进行宣传，而其他时间都是处在边缘地位，另外，社会经济改革日渐
深化，导致人们价值观念呈现出多元化的发展特点，在一些领域当中滋生出拜金主
义，享乐主义，这些对妇女群众发展是非常不利的，更影响到妇女思想政治工作的
顺利进行。

三、如何对事业单位妇女工作加强改进
（一）对事业单位妇女工作有一个更加深入的认识
事业单位要想使妇女工作获得更好的发展，对其有一个深入认识非常关键，具

体工作开展过程当中。首先单位领导必须要充分认识到妇女工作的重要性，事业单
位发展进程当中妇女工作发挥的积极影响，而不是可有可无的，应当在单位管理计
划当中充分纳入妇女工作，同时为事业单位妇女工作提供强大的支持，凡是对事业
单位妇女工作发展有利的建议都应当提供相应的支持，为妇女工作创造一个更加优
越的工作环境。

（二）对妇女思想政治工作给予充分重视
伴随经济社会改革的日渐深入，现如今人们在价值方面呈现出多元化的发展特

点，然而有的群众受某些因素影响，特别是享乐主义和拜金主义影响之下，对其自
身发展形成很大阻碍，也给社会发展带来巨大损失，所以在工作实际必须要对事业
单位妇女思想政治工作给予充分重视，对马克思主义妇女观大力宣传，让其成为事
业单位妇女工作的重要指导思想，同时进一步强化妇女同志思想政治教育工作，将
此项工作常态化，通过加强思想政治教育，不断促进妇女同志思想觉悟快速提升。

（三）对妇女干部队伍加强建设
加强事业单位妇女干部队伍建设，能够更好地推动单位妇女工作的顺利开展，

所以在工作实际应当确保妇女工作者队伍人员充足，能够将妇女工作充分做好，控
制和减少工作人员身兼数职情况，强化妇女干部工作人员培训，增强其能力与素
质，达到工作实际依法参与依法管理以及依法维权，促进我国事业单位妇女工作高
效开展，提高工作质量。

（四）强化妇女维权
妇女相比较来说，处于弱势群体，在事业单位工作实际必须要充分的保护妇

女的合法权益，寄单位管理部门应当加强相应的管理和监督，通过合理的指引工作
时间和工作强度，保证妇女的健康，提高其生活质量，同时努力为妇女营造良好的
工作环境，为创新工作提供大力帮助，将妇女的工作热情充分调动出来，推动事业
单位各项工作的顺利进行。妇女在工作实际可以将其内心心声及时表达，让事业单
位领导对民意有一个更加充分的了解，进一步增强民主，参与民主管理，并落实民
主决策，推行民主评议干部制度，对妇女提供更多的关爱，给予妇女同志更多的关
心，努力为其创造良好的工作氛围，提高其工作积极性和主动性。

（五）强化妇女培训

利用各种渠道对事业单位妇女加强培训，帮助其树立终身学习观，并在工作
实际当中提高自主意识与创新精神，调动他们争做新女性的积极性，事业单位应当
积极构建帮扶机制，对妇女工作和生活当中遇到的各种困难及时帮助，尤其是关怀
弱势妇女给其提供物质帮助和精神帮助。将相关专家聘请过来，对妇女进行培养教
育，提高他们的工作能力与整体素养，并落实考核措施，科学调度人员才，满足岗
位需求。

（六）人性化发展妇女工作
对于事业单位妇女工作，面对不同的妇女，管理者应当努力为其创造平等享用

资源的条件，依照单位具体实际，对妇女同志展开详细的调查和研究，并使妇女工
作途径进一步拓展，充分重视妇女发展，对工作机制不断创新，解放妇女思想，利
用各种竞赛活动将妇女同志的工作热情充分激发出来，并关心妇女的身心健康，通
过开展宣传工作与知识讲座，对妇女心理进行训练和测试，强化相应的心理辅导，
让妇女积极的自我调节，减轻工作压力，调整良好的心态，投入到工作中。

（七）优化妇女管理机制
在工作中，如何优化妇女管理机制，这是一个大问题，通过建构沟通机制，创

新妇女工作思路，从思想政治层面上提升妇女工作凝聚力，鼓励妇女开创自己的工
作新天地，从而提升妇女的自信心，增强妇女自身的工作能力，并能够为事业单位
发展注入活力。加强事业单位妇女工作管理队伍建设，提高妇女工作水平，创新女
工管理制度，选派能力突出、有思想、责任心强的管理人员，监管妇女工作队伍。

结语
女性是事业单位发展过程中不可缺少的角色，在社会转型过程中，应当认真思

考新形势下的妇女工作，从意识上更新对妇女工作的认识。并根据事业单位妇女工
作的特殊性，在事业单位妇女工作开展实际，充分发展妇女优势，创新实践妇女工
作，以提升事业单位妇女整体水平素质，促进事业单位快速发展。
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本文就西班牙克罗莫公司以丙烯酰胺为单体的4种合成高分子线性丙烯酸共聚
物进行对比，分析对皮革加工性能的差异。

1.实验方法
实验材料：丙烯酸复鞣剂CLE，1604为丙烯酸复鞣剂，碳酸氢钠为分析纯，土

耳其TankromAB铬粉由土耳其Kromsan公司提供；其他制革材料为工业级，蓝湿牛皮
来自江苏粤海皮革厂。实验仪器：江苏无锡德润清工机械厂提供的φ600mmGi热泵4
联循环不锈钢控温转鼓，UV-3100PC型紫外可见光分光度计，高铁检测仪器公司生
产AI-7000SN拉力试验机，GT-303柔软度测定仪；高鑫检测设备公司生产GX-3071-A
皮革崩裂试验机，德国莱卡公司生产M205C立体显微镜，上海仪电科学器公司生产
COD-571-1消解装置，化学需氧量测定仪。

稀释PH值，配置10%丙烯酸复鞣剂样品溶液，称取适量丙烯酸树脂于105℃烘箱
中干燥，剩余固体质量与取样品质量比为固体质量分数。试管中配置15mL5%铬粉，
将1.0g丙烯酸复鞣剂用4mL水溶解，置入35℃水浴。25℃下配置5%丙烯酸复鞣剂溶
液，向其中滴加10%甲酸溶液，测定PH值。25℃下配置10%丙烯酸复鞣剂溶液，滴
加菜油至出现浮油现象。25℃下配置2份5%丙烯酸复鞣剂溶液，放置磁力搅拌器搅
拌，用5%硫酸溶液调PH降至3.0，1份用5%纯碱溶液调PH升至～10.0.

根据黄牛篮湿皮取样图削匀黄牛蓝湿革样品分割8块为对比试验样品，将4
种丙烯酸复鞣剂应用蓝湿皮铬复鞣中，样品皮用1064，1683，1600，CLE，将黄
牛篮湿革置入转鼓，取一定量废液，加入Na2O2，将Cr（III）氧化为Cr（VI），
利用分光光度计测定废液中Cr2O3量，Cr2O3退鞣率计算公式D（Cr2O3）=V2×c2/
m×A×100%，Cr2O3吸收率A=m-V1×c1/m×100%。V1——镉复鞣废液总体积L；
V2——中和废液总体积；m——加入鞣制铬鞣剂Cr2O3质量g；c1——铬复鞣废液中
Cr2O3质量浓度g/L；c2——中和废液中Cr2O3质量浓度g/L。

2.实验结果分析
根据实验测定丙烯酸复鞣剂性能，4种丙烯酸复鞣剂为黄色粘稠液体，1600

及1604的10%水溶液为弱酸性，1683耐酸稳定性较差。4种丙烯酸复鞣剂耐铬稳定
性对比，CLE与1683较好，RT1600耐铬稳定性较差。通过实验发现丙烯酸复鞣剂

对铬鞣剂吸收具有促进作用。未加丙烯酸复鞣剂于铬复鞣剂时，铬鞣剂吸收率为
66%-68%，加入后铬鞣剂吸收率为80%，有利于减轻制革废水对环境的污染。由于丙
烯酸复鞣剂分子含有大量羟基，加强铬鞣剂在皮内的结合。

测定铬复鞣剂废液，填充废液COD，对比CODcr值，加入丙烯酸复鞣剂，废液
中COD下降，表明丙烯酸复鞣剂促进二醛鞣剂吸收[2]。3#样品采用1600鞣剂，在铬
鞣液中发生浑浊，丙烯酸复鞣剂赋予坯革阴电性，复鞣剂，染料为阴离子材料，通
过电荷排斥影响材料吸收。利用体现显微镜观察成革粒面，丙烯酸复鞣剂应用于填
充工序，成革粒面平整，毛孔收缩。丙烯酸复鞣剂用于铬复鞣中的样品革出现败色
现象，未加入丙烯酸复鞣剂用于铬复鞣剂样品革颜色较深。产生败色现象原因是铬
复鞣工序加入丙烯酸复鞣剂，导致后序阴离子染料遭到排斥。根据试验测定成革力
学性能，应用4种丙烯酸复鞣剂坯革填充增厚性较好，对比分析1#和5#，4#和8#，
1683与1604用于铬复鞣后，坯革力学性能较高，加入1600后坯革力学性能较差，与
丙烯酸复鞣剂耐铬稳定性相关。

结论
采用自由基水溶液聚合法制备丙烯酸聚合物复鞣剂，考察单体浓度，引发剂用

量，中和度对分子量调节，通过调节链转移剂加入量，有效对聚合物分子量控制，
制备系列分子量丙烯酸树脂复鞣剂。1）4种丙烯酸复鞣剂耐铬稳定性为1600＞1604
＞CLE＞1683，1600耐酸稳定性较差。2）丙烯酸复鞣剂可提高铬鞣剂吸收，有利于
减轻制革废水污染，但影响后续染料排放。3）铬复鞣剂加入丙烯酸树脂及中和后
加入，复鞣与填充后退出铬相近。4）1683应用于铬复鞣后，坯革力学性能较高。
加入1600后坯革力学性能较差，与其耐铬稳定性相关。
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高分子量丙烯酸树脂复鞣剂特点及其运用
王京玺

（济南工程职业技术学院  山东  济南  250000）
[摘　要]分子量是影响丙烯酸树脂复鞣剂性能的重要因素，成革填充性受复鞣剂聚合物分子量影响较大，分子量大丙烯酸树脂复鞣剂填充能力强，丰满性，增厚性提

高。分子量过大复鞣剂分子不易向皮革内渗透，导致复鞣皮革较硬，较小分子量可提高聚合物渗透性，有利于坯革细致平整。研究4种高分子量的丙烯酸树脂基本性能，应
用于黄牛蓝湿皮铬复鞣被分析比较，探究差异对后续坯革加工影响，表明4种丙烯酸树脂耐铬稳定性为1600＜1604＜CLE＜1683，用于铬复鞣可提高铬鞣剂的吸收率，与铬复
鞣同时使用会影响革染料吸收。分别使用有更好的物理力学性，CLE与1604复鞣后粒面平细度最佳。
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表1 铬鞣剂中吸收及中和退鞣

指标
复鞣方法 1.5%+3.0% 复鞣方法 4.0%

1604 1683 1600 CLE 1604 1683 1600 CLE

复铬+中和吸收w（Cr2O3）% 83.56 78.45 79.26 81.93 67.68 66.94 67.53 67.83

复鞣+填充退出w（Cr2O3）% 9.85 9.77 9.71 9.87 9.67 9.69 9.82 9.74

万方数据


