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红色基因融入高职院校思想政治教育的思考
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[摘　要]红色基因是人民共和国的“遗传密码”，是永葆党的性质、宗旨和作风的先进思想和优秀品质，对青年大学生进行

思想政治教育的宝贵资源。本文在了解高职院校思想政治教育现实困境的基础上，分析红色基因融入高职院校思想政治教育的重

要意义，积极探索挖掘红色文化资源，创新红色基因传承的方式方法，构建“大思政”育人格局的现实路径，以增强高职院校思

想政治教育的实效性。
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一、高职院校思想政治教育面临的问题

（一）不良文化对高职学生思想的冲击

高职院校学生，尤其是刚刚入学的大一新生，由于社会阅

历较为浅薄，在面对线上、线下的拜金主义、享乐主义等不良

文化的入侵时，往往心境不够成熟，无法正确地作出判断，从

而影响了正确价值观的塑造，使高职学生满足于追求疯狂、刺

激、娱乐等肤浅的享受，而对理想信念和未来发展关心较少，

导致高职学生容易对红色基因产生心理困惑和认知偏差。

部分高职院校学生高考成绩低，学习态度较差，进入大

学校园之后提不起学习兴趣，他们或沉溺于王者荣耀、绝地求

生、英雄联盟等网络游戏，或沉迷泡沫剧、综艺及所谓的好莱

坞大片，喜欢过情人节、万圣节、圣诞节等“洋节”，或沉浸

在快手、抖音、微视等短平快的娱乐平台。一些网络毒瘤文化

还阻碍高职院校学生正确“三观”的养成，他们用娱乐化、黑

化的形式解构和歪曲历史，否定中国革命，诋毁革命英雄，散

播不良言论，抽离红色基因的历史根基，这都对高职学生的思

想政治教育带来了挑战。

（二）思想政治理论课教学的育人效果不佳

思政课集思想性、理论性、政治性于一体，要上好思政课

不容易。高职院校学生人文素养相对较差，很多学生觉得思想

政治理论课非常无聊，甚至可以不用学，部分学生认为进入高

职院校就是来学专业技能的，思想政治理论课太“理论”、太

“高深”了，与所学专业相差甚远，敬而远之即可，故会出现

上课睡觉、聊天、玩手机等现象。

与此同时，部分高职院校思政课教师存在理论学习不够深

入，备课浅薄马虎，师范技能不强等问题，上课照本宣科、应

付了事。在思政课堂上，教师对红色基因等思政育人元素的挖

掘和转化做得不够，既不能旁征博引地把理论知识讲透，也不

能引经据典地将思政故事讲好，更不能直面高职学生所关注现

实问题，教育方法较为单一、陈旧，与新媒体技术融合的力度

不够，缺乏时代气息，往往只会一味地浅薄说教，停留于向学

生灌输知识，学生难以领悟理想信念、人生价值、爱国主义等

内容的真正内涵，更无法运用到现实生活中。从而，使思政课

的“到课率”“抬头率”“点头率”也大受影响，思想政治理

论课教学缺乏育人实效。

（三）“大思政”育人格局未真正形成

思想政治教育工作是一项系统性工程，不能光依靠高职

院校思政课教师来解决所有问题，我们要落实立德树人根本任

务，把学生的思想政治工作贯穿教育教学全过程。然而，在现

实中真正能从全校层面做好统筹，抓好顶层设计，形成“协同

育人”工作机制的高职院校并不多。一般除了马克思主义学院

或思政课教学部外，宣传部、学生处、教务处、招生就业处、

团委等部门也是开展高职院校学生思想政治教育的重要主体。

但在实际工作中，由于高职院校“大思政”育人格局尚未真正

形成，各部门对高职院校思想政治教育工作的理解不同，相互

间的沟通不够顺畅，缺乏协同育人的整体思维，开展思想政治

教育活动存在内容和形式上的重复、雷同情况，思政育人效果

大打折扣。

同时，部分高职院校缺乏有力的保障机制，不能有效地

激发师生的活动积极性，在开展传承红色基因等教育实践

中，往往受活动经费、活动场地、活动时间、活动人员等因

素制约，在内容上未深入地挖掘本土红色文化资源，在形式

上又局限于听讲座、听报告、看演出、参观场馆等，在活动

时又常因参加人数多，时间紧凑，虽表面看起来活动有板有

眼、热热闹闹，但实际上多为浅尝辄止、走走过场。大多数

同学也只能依托学校、学院、班级所组织的相关主题活动，

这些长期趋同且重复的学生活动没有太多的新鲜感可言，容

易造成高职院校学生视觉上的疲劳，思想上的倦怠，学校各

部门和学生都花了不少时间、精力但却难以达到思想政治教

育立德树人、启智润心的目的。

二、红色基因融入高职院校思想政治教育的重要意义

（一）红色基因是青年成长的营养剂

青年兴则国家兴,青年强则国家强。高职院校思想政治教

育承担着为党育才的重要使命，要为青年大学生的成长提供最

好的营养剂。红色基因是滋养新时代大学生成长成才的“营养

剂”、是高职院校帮助青年学生把准人生航向的“指南针”。

我们要加强革命传统教育、爱国主义教育、社会主义核心价值

观教育，把党的红色基因传承好。

面对理论素养相对较差的高职院校学生，将红色基因融

入思想政治教育之中，是高职院校有效落实立德树人根本任务

的重要课题。高职院校用深厚的红色基因滋养学生，可以帮助

他们抵御不良文化的影响，抵制散播不良言论，坚决反对历史

虚无主义；可以引导他们形成正确的“三观”，坚定共产主义

远大理想；也可以激发高职院校学生的爱国情、强国志、报国

行。传承红色基因能促使高职院校学生在革命先辈的峥嵘岁月

中感知浓烈的家国情怀，从党的百年奋斗历程中汲取奋进力

量，以走好青年学生的长征路。

（二）红色基因是思政课教学的宝贵资源

我国承载着深厚红色基因的红色资源丰富，形式多样，

有上海中共一大旧址、南昌八一起义纪念馆、瑞金苏维埃共和

国旧址、延安革命纪念地等红色场馆，有电影、电视剧、纪录

片、歌曲、录音等红色音像，又如标语、书信、报刊、书籍、

笔记等红色图文，其蕴含着丰富的精神养料和强大的思想动

力，是新时代高职院校办好思政课教学的宝贵资源。

红色基因浓缩了百年党史的珍贵记忆，反映了我国社会

的主流意识，可以为《思想道德与法治》《概论》《形势与政
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策》《红色文化十讲》等高职思政课程的理想信念教育、爱国

主义教育、社会主义核心价值观培育，提供丰富的教学素材和

生动的学习资源。因此，就高职院校的思政课教学实际来说，

用好宝贵的红色资源，讲好红色故事，传承红色基因，对于解

决思政课堂“到课率”低、“抬头率”低、“点头率”低等问

题具有现实意义。

（三）红色基因是思想政治教育的实践需要

思想政治教育是高职院校育人的重要内容之一。目前，高

职院校由于存在“大思政”育人格局未真正形成，教育实践内

容和形式长期趋同且重复，本土红色资源挖掘不充分等原因，

思政育人实效并不明显。红色基因贯穿于中国共产党带领全国

各族人民进行的革命、探索、建设、改革等伟大实践当中，其

时间跨度长，育人资源丰富。

多种多样的红色资源可以为高职院校思想政治教育提供重

要的实践载体，让学生有条件通过身临其境的“深度化”“沉

浸式”体验，体会中国革命艰苦的感受红色基因的魅力，可以

切实提升高职院校思想政治教育的实践育人实效。传承红色

基因是每位高校教师的重要使命，是党员教师的必修课，依托

红色基因可以整合高职院校各部门之间的思想政治教育项目，

促进全方位协同育人机制的形成，有利于提升师生的活动积极

性，培养更多素质过硬的技能型人才。

三、红色基因融入高职院校思想政治教育的实现路径

（一）深入挖掘本土红色文化资源

红色基因要有效地融入高职院校思想政治教育之中，离

不开对红色资源的开发与利用。笔者所处的地区有极其丰富的

红色文化资源，是全国著名的红色圣地，省内有中国工人运动

策源地、人民军队摇篮、中国革命摇篮、共和国摇篮。地方高

职院校做好思想政治教育工作就需要深入挖掘本土红色文化资

源，积极引导学生开展本土红色文化资源调研，认真组织高校

教师开展对红色基因传承的研究，深化学校与革命场馆间的

“红色实践教学基地”合作，建立线上红色教学资源库，凝练

总结出适合本校学生的红色文化元素，将其融入到教育教学和

校园文化建设当中，充分用好红色素材，讲好革命故事，提升

学生教学参与度。

例如在《思想道德与法治》课的教学中，在讲述理想信

念的课题时，要积极挖掘方志敏、刘仁堪、熊雄等江西籍革命

英烈的故事，用方志敏等人坚定共产主义信仰，为革命视死如

归的精神感染青年学生。再如在《概论》课的教学中，在讲述

《新民主主义革命理论》部分的内容时，就可以在理清教材知

识脉络的基础上，挖掘井冈山革命根据地时期的革命故事作为

教学案例，将生动红色历史故事与教学内容相结合同，即讲好

了理论知识，也传承了红色基因。

（二）创新红色基因融入思想政治教育的方式方法

思政课教师要善于了解学情，分析好00后青年学生的思

维特点、学习习惯和日常爱好；在深入挖掘红色文化资源的

基础上，充分运用超星学习通、云课堂、腾讯课堂等互联网

教学平台，建立师生良性互动的有效教学模式，在课内采用

菜单化的课堂活动形式，开展如朗诵红色诗词、讲述红色故

事、传唱红色歌曲、展演红色情景剧等实践教学，充分调动

高职院校学生的课堂参与热情，以提升红色基因传承的教学

实效性。

专业课程教师，在讲授专业知识的过程中要注重红色基因

的挖掘，努力探索红色基因融入专业课程的有效切入点，以红

色基因为依托有效地做好“课程思政”工作，能充分用好红色

素材，讲好红色故事，以革命基因引领高职学生成为的高素质

技术技能人才。

学校相关部门要积极创新实践方法，丰富红色基因传承

的实践领域，要充分发挥典礼仪式、主题班会、重大节日、

主题教育、主题党、团日等环节的育人功能，要认真组织学

生参观调研革命旧址、革命纪念馆、红色教育基地，为青年

学生营造“身临其境”的学习氛围，让学生在实践中深刻领

悟红色基因。

（三）依托红色基因构建“大思政”育人格局

高职院校学生的思想政治教育，并非某一教学院部，某

一个老师个人的活动，而是全校全员全方位的大事情。高职院

校要做好统筹工作，抓好顶层设计，要依托师生们耳濡目染的

红色基因，构建起“大思政”育人格局，打破一亩三分地的思

维定势，积极促进各部门的沟通，形成整体思维，避免各自为

政，杜绝在思想政治教育的内容、形式上不断重复、雷同的现

象。同时，高职院校要整顿校园思想政治教育环境，要不断深

化改革，聚力内涵建设，加快完善高职院校的人才培养体系，

坚持德技并修，把红色基因传承作为高职院校思想政治教育的

核心元素之一，推动红色基因与培养目标、课程体系、校园活

动等的有机统一。

高职院校要营造传承红色基因的浓厚氛围，结合地方特

色加强红色校园的建设，努力从校徽校训、校歌校风、节庆

活动、学生社团等角度渗透红色基因；通过设立“红色文化

墙”“红色讲堂”“红色报刊亭”“红色宣传栏”等传统媒体

让红色基因无处不在；通过学校门户网站、公众号、微博、抖

音、教学资源库等网络媒介积极打造红色文化网络阵地，真正

实现红色基因的校园化，最大限度地利用红色资源。

结论

红色是人民共和国的底色，针对目前高职院校思想政治

教育面临的问题和挑战，探究出红色基因融入高职院校思政教

育实践的有效路径，有利于提升高职院校思想政治教育工作实

效，发挥红色基因独特的育人功效与魅力，促进高职院校学生

传承红色基因、不负时代重托，也为高职院校思政治教育的开

展提供些许借鉴。
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