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产城教融合视域下医药健康产业高素质技术技能人才培养模式探
索与实践

——以北京电子科技职业学院药品生物技术专业群为例
陈亮1　辛秀兰2　李双石3　冯晖4　危晴5

北京电子科技职业学院生物工程学院

[摘　要]在首都打造国际科技创新中心的背景下，北京经济技术开发区作为首都科技成果转化承载区，产业发展定位逐渐

清晰，企业集聚效应愈发明显。但是，人力资源供给与企业岗位要求不相匹配，高素质技术技能人才明显不足，人才、信息、资

源等要素配置与产业发展不相适应等问题凸显，职业院校发挥自身服务区域产业发展的人才、平台等优势，增强职业教育的适应

性，深化产城教融合发展，提升人力资源效能。本文以北京电子科技职业学院高水平专业群——药品生物技术专业群为例，坚持

“立足一片区域，多方联合发力，打造人才高地”的专业群建设理念，精准对接高精尖医药健康产业需求，主动进行人才服务供

给侧结构性改革，培养高素质技术技能人才，赋能产业高质量发展，提供产城教融合人才培养模式创新实践案例。
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一、引言

国家“十四五”规划指出加快发展生物医药等产业，做

大做强生物经济。北京市落实首都城市战略定位，坚持首善

标准，瞄准国际一流，加快打造世界主要科学中心和创新高

地，率先建成国际科技创新中心，大力发展医药健康等战略

性新兴产业，培育新技术新产品新业态新模式。

医药健康产业是北京市高精尖产业、北京经济技术开发区

（下称开发区）主导产业，开发区在生物制药、新型疫苗、细

胞治疗、生物芯片等领域引领北京，乃至全国，形成了“以研

发为中心，以高端产品生产为重点”的医药健康产业集群，北

京市近50%的医药健康产值来源于开发区，是首都医药健康高

端产业基地，产业发展迅速，人才需求量大。尤其2019年底新

冠肺炎疫情爆发以来，医药健康产业作为抗疫战疫的排头兵，

全球关注度、资金、人才等资源大量集聚，具备研发辅助、高

端生物药品制品生产、药物检验检测等能力的适应能力强、职

业素养高、技术技能精湛的人才缺口持续扩大。

二、现阶段首都医药健康产业技术技能人才现状

现阶段，随着首都医药产业快速转型升级，“十三五”

期间已经形成“一南一北、各具特色”的医药健康产业空间

布局，“北”包括以中关村生命科学园为核心的研发创新中

心，“南”部的亦庄开发区是科技成果转化落地的产业基

地，高素质技术技能人才数量少、供给短缺，人才的素质、

能力与企业岗位的需求不相匹配，专业技术技能水平要求与

企业技术复合要求和精细程度不相适应等等，这些问题都已

经成为制约产业发展的瓶颈。

三、药品生物技术专业群技术技能人才供给对策

立足首都国际科技创新中心建设和开发区高精尖医药健

康产业发展的人才需求，北京电子科技职业学院药品生物技

术专业群坚持“建在开发区，服务开发区”的办学理念，人

才培养和专业建设聚焦医药健康产业供给难点问题，通过推

进专业群供给侧结构性改革，深化办学体制机制和教育教学

改革，创新探索高素质技术技能人才培养模式。

（一）首—高—精—尖定位构建高水平高职专业群

首都高精尖医药健康产业是典型的技术密集型产业，

“高端、高效、高值”特点突出，开发区是国家级经济技术

开发区和国家高新技术产业园区，汇聚了拜耳、赛诺菲、阿

斯利康、国药集团、昭衍生物、泰德制药等各类医药健康企

业1700余家，是北京市产业升级发展的重要引擎。

北京电子科技职业学院开办生物技术类专业有42年历

史，生物技术及应用专业是我国首批设立的高职学校专业，

分为食品、生物和环境三个应用方向，起始以食品加工和检

测见长，是国家示范校建设重点专业，并建有国家示范性高

职实训基地。2007年学院迁址到开发区集中办学，作为开发

区内唯一一所高等院校，紧跟开发区产业转型升级，专业建

设精准对接医药健康高精尖产业发展，面向“研发+高端产品

生产”企业集群岗位需求，突出生物技术药品应用方向，转

设“药品生物技术专业牵头+生物产品检验检疫、食品检验检

测技术和食品质量安全专业支撑+环境工程技术协同”药品生

物技术专业群，拓展医药专业的边界范围，强化相关专业的

联系支撑，扩大药品生物技术技能人才“蓄水池”，增加医

药健康产业专业人才和协同人才供给的数量，培养面向疫苗

生产、药品研发辅助为主以及核酸检测、营养健康、检验检

疫、绿色环保为辅岗位群的高素质技术技能人才，促进药品

生物技术专业群与医药健康企业岗位群的准确对接，成为开

发区医药健康产业快速发展的有力支撑和有生力量。

（二）政—校—园—企联合共建现代学徒制中心

医药健康产业转型升级快，技术技能人才培养的规格与

企业需求脱节成为开发区企业“招人难、招合适的技术技能

人才更难”的现实困境。在北京市政府的谋划下，将原北京

轻工职业技术学院（含生物技术及应用专业）并入北京电子

科技职业学院，并迁址开发区，通过开发区政府牵线搭桥，

北京电子科技职业学院药品生物技术专业牵头与北京亦庄生

物医药园（下称医药园）达成“战略合作、资源共享、需求

对接”的共识，联合培养技术技能人才。医药园是在开发

区政府大力支持下，由北京经济技术投资开发总公司投资建

设，是国家级科技企业孵化器和国家北京生物医药创新孵化

基地。园区汇聚国内外高端研发人才，通过校—园间合作，

构建了“高端研发人才引领+高素质技术技能人才筑基”的金

字塔型结构化的人才体系，协助科技成果转化落地。

校—园合作在园区建设“厂中校”平台——北京亦庄生

物医药园中试服务平台，开展抗体和基因治疗药物、体外

诊断试剂等产品的研发和生产，在校内建设“校中厂”基

地——化药制剂与蛋白药物研发中试基地，开展药物制剂、

蛋白药物等产品的教学、培训和技术服务；合作共建的生物

医药园公共仪器测试服务平台和学校分析测试中心分析测试

双平台，经CMA认证，功能互补，平台共享。校—园协同共
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建开放化、集成化的生物医药创新服务平台，建立资源“共

建、共管、共享”运行机制，形成资源共享、人才培养、技

术创新、社会服务四位一体管理体系，满足人才培养和服务

企业的双重需求。经开发区科技局认定，北京亦庄生物医药

园中试服务平台和化药制剂与蛋白药物研发中试基地升级为

首批开发区级中试基地。

在开发区政府的指导下，专业群与医药园深度合作，并

联合国药集团北生研、昭衍生物、博奥生物等新药研发、疫

苗生产、核酸检测龙头企业，充分发挥校—园—企三方优

势，共同研制药品生物技术专业群人才培养方案，合作共建

北京市亦庄药品生物技术工程师学院（下称工程师学院），

专业群、人才链深度融入产业链和创新链，形成“政—校—

园—企”四方合作、供需对接、协同育人机制。在工程师学

院的合作框架下，在合作企业建现代学徒制中心，共同创建

了书证融通型、专业复合型、创新实践型技术技能人才培养

体系，实现人才培养规格与企业岗位需求相互契合。

（三）岗—课—赛—证融通培养高素质技能人才

专业群坚持“依托开发区办专业、联合政园企建标准、

对接岗位群育人才”，立足开发区医药健康产业“以研发为

中心，高端产品生产为重点”产业高端定位，面向医药园和

开发区重点企业岗位群，摸清技术技能人才素质、能力要

求，基于“职业仓”理论，确定“职业培养路径”，搭建由

公共基础课、专业群（类）技术基础课、职业技术技能课、

专业复合型和创新实践型模块化课程构成的一体化、结构化

专业课程体系，培养书证融通型、专业复合型、创新实践型

三类技术技能人才。课程体系的搭建遵循“教学内容模块

化、教学过程项目化、教学评价多元化”，即根据典型工作

岗位能力要求和相关职业技能等级证书（X证书）要求，明确

课程定位与目标，引入新技术、新方法、新工艺等，重构课

程教学内容，建立科学规范的课程标准。依据企业典型工作

任务、工作过程或真实生产任务，融入企业的工作规范、技

术标准、规章制度、职业文化等。建立“教师评价与企业评

价相结合、线上评价和线下评价相结合、实时性评价和阶段

性评价相结合”的“三结合”多元评价体系。

专业群瞄准岗位技能要求和创新需求，在职业素养、技

术技能水平和创新创业能力方面强化人才培养质量。创建

“优学助研”“生物极客”等学生创新社团，共同开发创新

实践项目。组建“专业教师+企业专家+学生”技术创新团

队，承担横向企业产品开发和技术服务项目以及纵向科研项

目，实现“学生生产实践+科技成果转化+创新企业孵化”有

效结合，“技能人才培养+企业技术服务”互融互通，有效提

升学生技术技能水平和科技创新能力，学生参加工业分析检

验和药品检测技术等技能大赛、创新创业大赛成果显著。

精准对接开发区企业需求，打造多层次育训结合体系，

进一步保障人力资源供给，提升技术人才效能。校—园、

校—企、校—校合作，共建获批北京市专业技术人员继续教

育基地、开发区技术技能人才培训基地、亦城工匠学院、亦

城工程师学院和北京市学分银行北京经济技术开发区管理分

中心。推进《药物制剂生产》《食品检验管理》等1+X证书

制度试点进程，提升企业和社会对学生技术技能水平的认可

度。面向在校高职生、本科准毕业生、下岗职工、企业工程

技术人员、生产或管理骨干等不同层次人员，开发有针对

性、个性化的技术培训项目，提供定制培训服务，提升继续

职业教育与企业岗位需求的适应性。

专业群逐渐形成以岗位职业能力为目标，以课程为核

心，以竞赛为考核，以证书为认可，“岗—课—赛—证”融

通的人才培养模式，持续深化专业技术技能模块。在办学、

师资、平台、成果、服务等多方面深度融入首都高精尖产业

发展，为医药健康产业供给大量高素质技术技能人才。

近年来，北京电子科技职业学院药品生物技术专业群入

选国家“双高计划”高水平专业群，被北京市科委、北京市

教委联合授予“G20企业北京生物医药产业跨越发展工程应用

型人才培养基地”，专业教师教学团队获批国家级教学创新

团队，经第三方权威评价-中国科教评价网评价该生物技术类

办学实力全国排名第一。

四、结语

2021年按照《北京市“十四五”时期高精尖产业发展规

划》，在“十四五”时期，北京将推动产业“换核、强芯、

赋智、融合”，实现高精尖产业质量、能量、体量“三量”

提升，打造一批具有全球竞争力的万亿级产业集群和领军企

业。积极培育形成两个国际引领支柱产业，医药健康产业为

其中之一，未来在新型疫苗、下一代抗体药物、细胞和基因

治疗、国产高端医疗设备方面构筑领先优势，力争到2025年

医药健康产业实现营业收入1万亿元。

同时，随着开发区扩区建亦庄新城，医药健康产业从千

亿级产业跃升至万亿级规模，为北京电子科技职业学院药品

生物技术专业建设群发展创造了难得的机遇，为人才培养进

一步指明了方向。专业群坚持立德树人、德技并修，坚持面

向能力、强化实践，坚持面向市场、促进就业，把深化产城

教融合改革作为推进人才资源供给侧结构性改革的战略性任

务，以制度机制创新为抓手，立足亦庄新城，以生物医药园

为节点，以专精特新企业为支点，推进教育教学改革，坚持

“高标准定位，联合体构建，一体化设计”打造“1+1+1+N”

的区域联合命运共同体，进一步促进教育和产业体系人才、

技术、平台等资源要素集聚融合、优势互补，打造支撑高质

量发展的新引擎，支撑亦庄新城的高质量发展。
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