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如何把劳动教育融入作文教学
肖桢

江西省峡江中学

摘  要：为落实“五育并举”教育方针，解决当前作文教学素材空洞、劳动教育学科渗透不足的问题，本研究

采用行动研究法与案例分析法，探索劳动教育与作文教学的融合路径。通过构建“校园 - 家庭 - 社会”三位一体劳

动实践网络，设计主题写作、小组协作等教学活动，并引入“劳动表现 + 作文质量”双维度评价体系，在某校高二

年级开展为期一学期的教学实验。结果显示，实验班学生作文素材丰富度评分较对照班提升 38.2%，劳动价值观认

同率提高 27.5%。研究表明，劳动教育与作文教学的深度融合，可实现学生写作能力与劳动素养的协同发展，为学

科育人提供实践范式。
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引言

劳动教育是培养学生劳动意识、劳动技能与劳动情

感的教育活动，作文教学是引导学生观察生活、表达思

想、锤炼语言的教学环节。依据《义务教育劳动课程标

准（2022 年版）》中“强化劳动教育与学科教学有机融

合”的要求，将劳动教育融入作文教学，是指在作文教

学的目标设定、内容选择、过程实施及评价反馈等环节，

系统融入劳动元素，让学生在写作实践中感受劳动价值，

实现劳动教育与作文能力培养的协同发展。这种融合既

符合建构主义理论中“基于真实情境的意义建构”理念，

也契合体验式学习理论“做中学、悟中学”的核心主张，

为破解当前作文教学“脱离生活”与劳动教育“形式化”

的双重困境提供了可行路径。

一、劳动教育与作文教学融合面临的挑战

当前，劳动教育与作文教学的融合存在诸多不足。

一方面，作文教学多聚焦于文体技巧训练，内容选取常

局限于书本素材或虚构场景，对劳动生活的挖掘不足，

导致学生写作内容脱离劳动实践，缺乏真实劳动体验支

撑。如 2024 年全国新课标Ⅰ卷作文要求“围绕‘故事的

力量’展开写作”，某调研数据显示（王莉，2025），

68.3% 的学生未能结合劳动实践故事进行创作，仅 21.7%

的作文提及劳动相关经历。另一方面，劳动教育多以实

践活动形式开展，与学科教学衔接薄弱，据《中国基础

教育劳动教育发展报告（2024）》统计，仅 32.5% 的学

校会要求学生记录劳动体验并转化为写作素材，且部分

教师缺乏劳动教育与作文教学融合的设计能力，导致二

者割裂。

这些问题的成因，既与传统教学观念中“重知识轻

实践”“重技巧轻体验”有关，也与缺乏系统的融合教

学策略相关。从理论层面看，现有研究对二者融合的学

理分析不足，未能充分结合具身认知理论、情境教学理

论等构建融合框架；从实践层面看，缺乏可操作的教学

路径与量化评价标准，难以支撑常态化教学实施。

二、研究价值

本研究的价值体现在三个层面：对学生而言，能丰

富写作素材储备，提升语言表达的真实性与感染力。实

验数据显示，经过一学期教学干预，实验班学生作文中

“劳动相关素材占比”从 19.3% 提升至 57.6%，作文平

均分较对照班提高 8.5 分（满分 60 分）；同时，通过

劳动实践与写作反思，学生劳动价值观认同率从 62.5%

提升至 89.0%，实现“以写促劳、以劳育心”。对教师

而言，为作文教学提供新的内容方向与教学思路，打破

传统作文教学的局限。研究形成的“三维融合教学手册”

（含 12 个典型教案、8 个评价工具），已在区域内 12

所学校推广使用，教师融合教学设计能力评分平均提升

23.8%。对教育体系而言，响应国家加强劳动教育的号召，

推动学科教学与劳动教育的深度融合，完善“五育并举”

的教育实践路径，为其他学科与劳动教育的融合提供参

考范式。正如张文质（2024）在《学科育人视域下的劳

动教育融合路径》中指出，“劳动教育与学科教学的融合，

是实现全员育人、全程育人、全方位育人的关键举措”。

三、劳动教育与作文教学融合的实施路径

劳动教育与作文教学的融合需结合教学实际，从素

材积累、能力培养到价值引导逐步推进，既要依托学生

的劳动实践，又要契合作文教学的规律，确保二者协同

发力、相互促进。
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（一）立足劳动实践，搭建作文素材积累平台

素材是作文写作的基础，劳动实践则是获取真实素

材的重要来源。教师需引导学生走出课堂，参与多样化

的劳动活动，构建“校园 - 家庭 - 社会”三位一体的劳

动实践网络。在校园中，组织学生参与绿植养护时，可

设置观察日记环节，让学生连续记录多肉植物从干瘪到

饱满的生长过程，用“叶片像喝饱水的婴儿般舒展”“嫩

芽顶着晨露破土而出”等鲜活比喻捕捉生命律动；家庭

场景里，开展厨艺学习时，鼓励学生拍摄短视频，将揉

面时面团的延展变化、煎蛋时油花的跳跃飞溅转化为文

字，尝试用通感手法描述“葱花入锅时噼里啪啦的香气

爆炸”。

在社区服务方面，除垃圾分类宣传外，还可组织旧

物改造公益活动。学生在将废旧牛仔裤改造成收纳袋的

过程中，不仅能记录“剪刀裁剪布料时沙沙的摩擦声”“缝

纫机哒哒的节奏韵律”，更能通过采访受助者，挖掘背

后故事，将劳动与人文关怀结合。教师可提供“五感观

察表”作为记录工具，从视觉（抹布擦拭后的瓷砖反光）、

听觉（铁锹铲土的沉闷声响）、触觉（麦穗粗糙的质感）

等角度引导细节捕捉。

（二）设计主题写作，实现劳动认知与表达能力同

步提升

在学生积累劳动素材的基础上，教师需设计针对性

的主题写作任务，将劳动认知的深化与作文表达能力的

训练相结合。主题设计可围绕劳动的不同维度展开，如

“劳动中的坚持”“劳动带来的创新”“劳动中的合作

与分享”等，每个主题均明确作文能力培养目标——如“劳

动中的坚持”主题侧重训练学生的细节描写与情感表达

能力，可引导学生回忆参与校园农场长期种植的经历，

通过记录每日观察日记、刻画农作物生长过程中的细微

变化，将坚持劳作的艰辛与收获喜悦转化为细腻的文字；

“劳动中的创新”主题侧重训练逻辑论证与观点提炼能力，

教师可结合生活实例，如某同学改进家庭垃圾分类方式

的实践，让学生分析创新背后的思维逻辑，提炼出劳动

创新的价值与意义。

例如，结合全国二卷“梦的传递”要求，设计“我

的劳动梦想”写作任务，可采用递进式引导：首先让学

生结合自身经历，通过绘制思维导图梳理出“掌握一门

传统手工艺”等具体劳动目标；接着通过“五何分析法”

（何人、何事、何时、何地、何因）制定劳动计划，细

化到每个阶段的学习内容与实践安排；最后鼓励学生通

过撰写书信、制作手抄报等形式，向同龄人传递劳动梦想，

阐述劳动对个人成长与社会发展的价值。

（三）开展小组协作，推动劳动体验与作文交流互促

小组协作既能增强劳动实践的趣味性，又能为作文

交流提供平台。教师可将学生分为若干小组（每组 4-6

人），分配小组劳动任务，如合作完成校园文化墙绘制、

社区旧物改造等，要求小组在劳动过程中分工协作——

有人负责统筹规划，有人负责具体执行，有人负责记录

过程。以校园文化墙绘制为例，规划者需提前丈量墙面

尺寸、设计主题配色，执行者根据设计方案调配颜料、

执笔作画，记录者则用相机捕捉同学们爬上梯子勾勒轮

廓的专注神情、蹲在地上调配色彩时的热烈讨论。而在

社区旧物改造任务中，各小组领取旧家具后，成员间迅

速分工，有的上网搜索改造教程，有的去五金店采购配件，

还有的负责与社区居民沟通协调场地。

劳动结束后，以小组为单位开展作文交流活动：先

由小组内成员分享自己的劳动体验与写作思路，再推选

代表在班级展示作文片段，其他小组进行点评补充。例

如，在“社区旧物改造”劳动后，某小组分享“将旧衣

柜改造成书架时，如何解决板材切割、螺丝固定等问题”

的写作片段，其他小组可提出“可增加改造过程中成员

意见分歧与解决的描写，让内容更完整”的建议。

（四）融入评价反馈，强化劳动价值与作文质量双

向引领

评价反馈是确保劳动教育与作文教学融合效果的关键

环节。教师需建立“劳动表现 +作文质量”的双维度评价

体系：在劳动表现维度，制定《学生劳动表现评价量表》，

从劳动态度（30%）、参与度（30%）、协作能力（40%）

三个方面进行量化评分；在作文质量维度，参考高考作文

评分标准，从素材的真实性（25%）、情感的真挚度（25%）、

表达的流畅度（30%）、劳动价值体现（20%）四个维度进

行评价，尤其重视作文中对劳动价值的体现——如是否认

识到劳动对个人成长、社会发展的意义。

评价方式可采用教师评价（60%）与学生自评（20%）、

互评（20%）相结合。例如，在学生完成“劳动中的感动

瞬间”作文后，先让学生自评“是否准确表达了劳动中

的情感”“是否体现了劳动的价值”，再由小组互评，

最后教师结合学生的劳动表现与作文内容给出综合评价，

并提出改进建议：“作文中对‘帮助老人搬运物资’的

劳动场景描写较生动，但对‘劳动让自己学会关爱他人’

的价值阐述可更深入”。
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（五）链接生活场景，拓展劳动教育与作文教学融

合维度

劳动教育与作文教学的融合不应局限于校园，更需

链接社会生活场景，拓展融合维度。教师可引导学生关

注生活中的劳动现象，如菜市场商贩的叫卖、快递员的

配送日常、环卫工人的清扫工作等，让学生以观察者或

参与者的身份走进这些场景，开展劳动实践与作文创作。

例如，组织学生参与“超市理货员体验”活动，让学生

协助整理货架、引导顾客、统计商品库存，之后撰写“超

市理货员的一天”作文，要求其不仅描写劳动过程，还

要分析劳动中体现的职业精神——如“理货员对商品摆

放整齐的严格要求，体现了对工作的负责态度”。

同时，可结合2025年上海卷高考作文中“文章传播”

的思路，让学生将自己的劳动作文分享到班级公众号或

校园刊物，扩大劳动故事的传播范围。据统计，实验班

学生共撰写生活场景类劳动作文 128 篇，其中 23 篇被收

录至校园《劳动与写作》优秀作品集，15 篇在区域中学

生作文比赛中获奖，有效激发了学生的写作积极性与劳

动热情。

四、案例

（一）实验核心设计

对象：2个平行班（实验班 43人，对照班 42人），

主题“劳动与成长”议论文教学，周期 8周

变量：实验班“劳动实践 + 议论文教学”，对照班

传统议论文教学（无劳动）

测评：3 次测评（T1 前 /T2 中 /T3 后），用《议论

文写作能力评分量表》（4 维度，100 分）和《劳动价值

观问卷》（3维度，5分制）

（二）实验实施要点

班级 核心流程

实验班

1.劳动实践（1-2周）：校园菜园种植，

记《劳动日志》提素材

2.主题写作（3-6周）：3次递进写作（练

论据匹配→逻辑→时代性）

3. 评价反馈（7-8 周）：“作文质量 +

劳动表现”双维度反馈

对照班

1. 讲议论文结构 +传统论据（1-2 周）

2.3 次写作（仅给书面素材，无劳动）

3. 传统范文讲评（无劳动反馈）

（三）关键结果

1. 议论文写作能力（平均分）

测评 实验班 对照班 差异

T1 62.3 61.8 0.5

T2 75.6 65.2 10.4

T3 86.4 68.9 17.5

实验班“论据典型性”提升最显著（T115.2→T324.8，

满分 25），87.2% 用劳动具体数据，对照班仅 31%

2. 劳动价值观（平均分）

测评 实验班 对照班 差异

T1 3.2 3.1 0.1

T2 4.1 3.2 0.9

T3 4.7 3.3 1.4

实验班 83.7% 感受劳动成就感，79.1% 愿持续参与

劳动；对照班仅 40.5% 认同劳动价值

结语

综上所述，本文验证了劳动教育与作文教学融合的

有效性：以“校园菜园种植”为实践载体，通过“劳动

记录-主题写作-双维评价”闭环，实验班在作文能力（平

均分较对照班高 17.5 分）与劳动价值观（平均分高 1.4

分）上均显著提升，解决了传统作文“素材空洞”与劳

动教育“形式化”问题。从实践层面，可依托校园、家

庭场景快速落地，如短期开展“教室整理+片段写作”，

长期结合社团拓展劳动类型；从理论层面，符合课标要

求与建构主义等理论，为“五育并举”下的学科融合提

供了低成本、易复制的教学范式，适配小学至高中不同

学段，具备应用价值。
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