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1 引言

对于 企业的文化建设工作来说，电视新闻节目的质量在其

中发挥着十分重要的作用。企业的电视新闻部门是企业内部和外

部信息传输的有利桥梁，是企业重要的信息窗口。作为企业新闻

部门的工作人员，应充分意识到新闻节目对企业的重要价值和作

用，以更积极热情的工作态度，更高度的责任心来进行新闻电视

节目的制作。

2 企业电视新闻编排思想

对于企业电视新闻这一类节目来说，在编排环节主要围绕以

下四大思想来开展工作：

一是丰富新颖的画面。想要吸引观众的眼球，仅仅靠大量文

字的读诵是远远不够，相对于文字表现方式来说，画面的表现方

式更加直观高效，可以更加快速的吸引观众的注意力，然后让观

众能够注意到新闻所要表达的信息和内容。

二是风格化和震撼力的语言。仅仅靠画面和文字仍然不能更

好地调动观众的所有注意力，这时利用语言来作为有效的补充就

能够协同调动观众的视觉、听觉和大脑，继而对新闻的内容留下

更加深刻的印象。

三是灵活适当地穿插音频。富有情绪感染力的音频能够更好

地渲染新闻内容，给观众带来更多的情绪共鸣，提高观众的情感

认知能力，继而对电视新闻所要阐述的内容和传递的信息有深刻

的理解和感悟。

四是利用符号化的内容来提高新闻节目的丰富度。与娱乐电

视节目相比，新闻节目更加枯燥，这就需要电视新闻编排人员能

够借助符号化的信息来提高新闻节目内容的丰富度，让观众能够

在观看新闻内容的短暂时间得到转换和放松，缓解单一新闻内容

的枯燥度。这一点需要注意，不能因符号化的内容而导致喧宾夺

主，应注意把控好时间和频率。

3 新时期企业电视新闻编排技巧

（1）提高信息的筛选效率，紧紧抓住新闻热点

新闻必须注重时效性，但是随着时代的变迁，当今的时代

已经全面进入到互联网时代，信息出现和传播的速度正在越来越

快，如何从中选择出更加高效的信息将其以新闻节目的形式呈现

给企业员工是企业电视新闻工作者需要十分关注的重要内容。对

大量的信息，工作人员必须要加快对信息的筛选效率，从中选择

出更符合企业发展、企业文化理念的新闻资讯，将其进行有效的

编排来打造出新闻热点。一方面，新闻工作人员要紧密关注到企

业的外部市场环境的相关信息，如国家最新的行业政策、同行业

内的技术信息、市场消费者、市场客户及合作伙伴的新信息，对

于企业当前阶段发展紧密相关的信息筛选出来，进行整理编排，

呈现为企业员工。另一方面，对于企业内部各个分公司、各业务

部门、各岗位等信息进行及时的采集和编排，制作出紧密贴合全

体员工生产工作的新闻节目，如企业的机构组织变化、企业的管

理制度完善、人员队伍的提升、新产品或新服务的研究和申报、

职工的党建工作、企业的绩效福利制度的完善、企业职工的文化

娱乐和休闲活动等等，通过对这些信息的发现、筛选和挖掘，编

排出更加生动新鲜的节目，使广大员工能够更及时地了解企业的

发展动态。

（2）新闻节目的编排应该注重以人为本

现代企业的发展离不开人力资源这一重要的软实力，在企

业的文化建设过程中，以人为本是重要的原则之一，而新闻电视

节目作为企业文化建设工作体系中的一大环节，同样也要注重以

为文本。而以人为本的理念主要可从三方面来体现：首先是新闻

的内容更加贴近民生。以煤炭企业为例，企业的基层员工生产作

业环境恶劣，生产过程中危险系数较高，因此，新闻节目的内容

编排应该更加注重对基层员工的关怀，同时新闻电视节目工作应

与企业的日常生产工作有机结合起来，通过打造特定的新闻节目

来提高基层员工日常生产的安全性，为这些基层员工加油打气，

排忧解难，为他们创造一个精神上的家园，工作起来能够更加有

激情、有干劲。其次是新闻资讯应该贴近员工的生活和工作，更

多地以现场报道的方式来进行新闻节目的制作。以人为本不仅仅

是文件上、口号中，同时更是现场的了解和观察，新闻节目工作

人员应深入到基层员工的日常生产和生活场景中，亲自感受他们

的实际生活，录制出更加现实鲜活的新闻节目，不仅是对基层员

工的鼓励，同时也可以更近距离地倾听他们的心声，为他们提供

一个更高效的表达渠道，使他们能够感受到企业的关怀，激发他

们的主人翁精神，为企业生产发展目标的实现创建更有利的软实

力。

（3）加大电视新闻节目的创新力度

对于现代企业的发展而言，不仅仅是生产工艺技术方面的

创新，同时还需要在文化建设方面进行创新。对于企业电视新闻

节目制作来说，创新不是单方面的，而是涉及到方方面面。一方

面，应注重新闻节目编排和制作人员技能水平的提升，这一方面

应结合人力资源部门，加快制定人员的专业技能培训方案；另一

方面是新闻节目编排方式和编排手段的创新。积极学习同行业内

的先进成熟经验，同时考虑到企业当下的财政现状，在新闻节目

制作方面的硬件设施方面进行优化和升级，以新的设备和新的技

术来作为引擎，为新闻电视节目的编排和策划工作提供耿强有力

的基础保障。

4 结语

综上所述，新时期内，随着现代企业的发展，企业文化建设

工作也面临新的标准和要求。作为企业文化建设工作体系中的重

要内容，企业电视新闻部门应充分意识到自身的责任，以新的理

念、新的姿态、新的策略，不断提升新闻节目的编排质量，更好

地为企业的职工服务，在企业的发展过程中发挥出越来越多的效

能。

参考文献

[1]基于新媒体时代下电视新闻编辑策划创新的分析，郭锐

强，《新闻研究导刊》，2017（22）

[2]电视新闻编辑工作常见问题与解决思路探析，张英，《新

媒体研究》，2017（05）

[3]新时期提升电视台新闻编辑策划核心竞争力的策略初探，

赵瑜，《新闻研究导刊》，2017（24）

企业电视新闻编排思想与策划技巧研究
王江燕

（山西省阳泉市阳煤集团新闻中心电视制作部 山西 阳泉 045000）
[摘 要] 在现代企业的发展过程中，企业新闻节目的编排质量对于创建企业文化、提高企业软实力有着十分重要的作用。本文就企业电视

新闻编排思想与策划技巧的相关议题进行了探讨，首先论述了企业电视新闻编排的思想及涵义，然后详细论述了新时期企业电视新闻编排的技

巧，旨在不断提高现代企业的新闻节目制作水平，为企业文化建设工作提供更多的助力。
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