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时光荏苒，我耕耘讲台已二十载，一直坚守在班主任工作

的岗位上从无间断，一路前行，每天都是新的开始。因为爱教师

这一职业，所以我更爱我的事业，有所追求，境界自来。班主任

工作是一个不断学习不断创新的艺术，一直秉承用最真诚的心最

负责任的态度从事我的工作，在班级工作中，如果有什么事情处

理不好，我的第一个念头就是反思自己的责任，在反思中总结经

验，在反思中提升自我，在反思中取得进步。“实践---学习---

反思”这是我在工作中的常态，始终相信经验是厚积薄发、水到

渠成。

一、好习惯益终身

法国学者培根说过：“习惯是人生的主宰，我们应该努力追

求好习惯。”叶圣陶先生说：“什么是教育，简单一句话，就是

养成教育。”我把这两句话作为我的座右铭，行为习惯就像我们

身上的指南针，指引着我们的行动。好习惯养成得越多，个人的

能力就越强，养成好的习惯，就如同为梦想插上翅膀，它将为人

生的成功打下坚定的基石。那么，班级管理，我把养成教育放在

最重要的位置，学生良好的行为习惯就是一个班级良好班风学风

的体现。那么，养成教育贵在“养成”，为了提高教育的实效，

让孩子们自律、自主管理、自我教育始终贯穿日常行为规范中，

我与孩子们会共同讨论并在班级内设立各种不同的“督察员”岗

位，让更多同学参与班级管理，如“课桌督察员”、“卫生督察

员”、“早读督促员”、“作业督察员”、“课间督察员”等，

做到各项事情有专人负责，通过孩子们之间的互相提醒督促、以

此培养孩子们自我管理能力，更是促进行为习惯的好方法。对于

督察员的职责，我更多给予鼓励、肯定，相信孩子的能力促进自

信心的养成。习惯的养成对于一个人来说是长期的，是在外因与

内因共同作用下形成的。在常规工作上，我把班级工作的重点落

实在培养学生良好的行为习惯上：

（1）学会倾听。我们弘雅小学的四雅教育中明确提出学会

倾听，这是一项促进孩子素养的童子功，班级管理中，我非常重

视“学会倾听”的习惯培养。上课时，总能看到这样的情况：

有的学生在回答问题时，另外的却在干别的事情，课堂上我找个

别学生读题时，大部分学生无所事事……因为他们没事可做，认

为这不关他的事，在这时我给学生明确目标，这部分学生应该干

什么，“听”也是目标，在“听”中学生能发现更多的问题，在

“听”中能激起学生思维的火花。所以我把“听”和“评”结合

起来。

（2）学会自觉完成作业。作业是课堂教学的升华，作业可

以检查学生的学习效果，巩固课堂学到的知识，加深对课本知识

理解。养成自觉写作业的好习惯，对孩子们以后的学习是很受用

的。针对每天的作业情况，我都有反馈。如：哪个同学写得好，

哪个同学书写不过关，让大家一起取长补短，向优秀看齐，渐渐

地，认真完成作业的态度明朗起来，家长也反馈说孩子回到家能

主动认真完成作业了。所以，养成了好习惯，良好的班级风气这

股正能量散发着无穷魅力。

（3）学会阅读。深圳作为改革开放之城和阅读之城，深圳

读书月已经进行了19届，2013年10月，联合国教科文组织特别授

予深圳“全球全民阅读典范城市”光荣称号，来了就是深圳人。

以此灌输理念，强化阅读的重要。通过多年班主任经验总结，提

出通过培养学生的阅读兴趣，创设良好的班级环境，潜移默化熏

陶，有利于提高班主任科学管理班级的水平，使学生在良好的育

人环境中健康成长。

二、好班规打造好班级

“没有规矩不成方圆”，这句名言有它存在的价值。优秀

的班集体需要制定切实可行、行之有效的好班规，好班规使每一

位班级成员都能承担自己的责任和义务，共同达成目标，共同分

析荣誉，打造强大的凝聚力。好班规能实现“他律”到“自律”

的衔接，实现班级管理的民主、平等、自觉。苏霍姆林斯基曾指

出：“儿童的心灵是敏感的，它是为着接受一切好的东西而敞开

的。如果教师诱导儿童学习好榜样，鼓励仿效一切好的行为，那

么，儿童身上的所有缺点就会没有痛苦和创伤地不觉得难受地逐

渐消失。”正因如此，日常班级管理的细节处理更应该落到实

处，如班委会组建好以后，就应放手让他们去管理班级的日常工

作。其次，让普通同学也参与管理。我们还创立了值日班长、值

周班干部轮流制。非班干部同学按学籍号轮流担任值日班长，每

人任职一天，明确了值日班长的职责和每日应该到位的时间。让

每位同学都体会到班干部工作的繁琐、辛苦，积极协助值周班干

部工作。

优秀的班集体需要制定切实可行、行之有效的好班规。好班

规使每一位学生都能承担自己的责任和义务，共同达成目标，共

同分享荣誉，打造强大的凝聚力。贯彻实施好班规，可以实现班

级管理从教师、学校的“他律”到学生自我管理的“自律”。渐

渐地，班级积极向上的大好局面随之而来。

三、以期待的心态聆听花开的声音

著名的教育家苏霍姆林斯基说过：“对待学生的心要像对

待一朵花”。确实如此，每个学生都是一朵花，每一朵花都会绽

放，只是花期不同，作为班主任应当以爱打开心灵之门，用信心

铺洒阳光和雨露，正确对待学生的错误，用规则引领学生走向成

功，以期待的心态聆听每一朵花开的声音。

以上三点，是我在班主任路上的航道，心中始终牢记“学

而不思则罔，思而不学则殆”，班主任的我应该对自己的教育行

为、教育结果进行审视和分析，从而改进自己的工作，使其更具

有合理性，在忙碌的工作之余，应该将反思作为我的一种习惯重

新审视自我，分析自我，完善自我，尽可能的减少工作中的盲目

性，明确目标将重点应该放在教育教学上，放在学生的养成教育

上，放在学生的品德培养上。“路漫漫其修远兮，吾将上下而求

索”
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让反思成为习惯
文笑霞

（深圳市宝安区弘雅小学 广东 深圳 518133）
[摘 要] 美国著名教育家杜威说过：“教师的成长离不开对自己教育实践中经验、理念、知识及自身优势的反省，当你着手于反省这些问

题时，你就开始了自己的成长历程......反省思维能够指导我们的行动，使之具有预见性，并按照目的去计划行动，换句话说，反省思维使我们

单纯的、盲目的行动转变为智慧的行动。”
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