
·116·

文 渊                                 德育教育                   2019年1月

引言

社会大环境不断地变化，经济水平不断的提升，人民生活水

平逐渐提高，人们的健康观念已经由原来单一的身体健康转变为

整体的健康观，不仅关注身体健康，同时更加注重心理健康。心

理健康俨然已经成为了众人关注的焦点。虽然各学校纷纷设立心

理咨询室，构建心理健康教育课程。但是其心理教育工作仅仅是

维持在表层，仍存在着一些问题需要解决。因此我认为要从高职

学生目前存在的一些心理问题方面来深入的分析与探究应如何有

效的开展心理健康教育工作。

1 心理健康教育的意义

高职学生面临着各种各样的问题，如人际关系问题、迷茫

的爱情观、就业的困扰以及对于学习的内心冲突等等，这些问题

使得很多的学生心理健康状况不容乐观，因此加强心理健康教育

工作显得尤为重要。而心理健康是指人的心理，即知、情、意活

动的内在关系协调，心理的内容与客观世界保持统一，并据此能

促使人体内、外环境平衡和促使个体与社会环境相适应的状态，

并由此不断地发展健全的人格，提高生活质量，保持旺盛的精力

和愉快的情绪[1]。由于当今的社会选用人才时越来越重视心理，

而开展心理健康教育也有利于增强学生的心理素质，便于他们更

好的适应社会竞争，完善自我人格结构，促进身心和谐，健康成

长。因此，高职院校心理健康教育的积极发展对高职学生的健康

成长具有重要意义。

2 高职学生目前存在的问题

高职学生的年龄大多处于18-20岁左右，身心基本已经发育

成熟，高职的学生多表现出热情的生活态度，敢于大声表达内心

声音，发表自己独特见解。但是相比于普通大学生来说，高职院

校学生更容易产生一些心理问题。

2.1适应性问题

如今的学生大多是独生子女，家庭非常的宠爱他们，为其遮

风挡雨，营造象牙塔。一旦离开了家庭来到学校，难免会产生一

些适应性问题，这些心理问题甚至会直接反映到躯体方面，如睡

眠障碍、心情焦虑及抑郁等。另一方面学生在高中时期一直被灌

输大学生活较自由的观念与进入高职院校后的准军事化管理因素

产生矛盾，引起内心极大的冲突，以至于很多的学生会因此产生

不满的情绪，甚至是做出违反校规校纪的事情。

2.2不自信、自卑感较严重

通过访谈发现很多的学生对自己持一种负面的评价，自卑心

理较为严重。一方面是因为高职院校的学生一般为学习成绩不太

好的高中生或者是中职升大专。学生的基础较差，同时社会对其

的评价不太高，以至于他们对其自身评价较低，认为自己就是一

个失败者，一个没有能力的人，被遗弃的人。另一方面他们清晰

的认识到在找工作时，自身的学历相比较于其他本科学生完全没

有竞争优势。所以很多的学生会选择放弃自我，得过且过。

2.3意志力薄弱，自我控制能力差

意志是人自觉地确定目的，并为实现目的而自觉地支配、调

节行为的心理过程[2] 高职学生是比较重视自己的成绩的，但是

他们又不愿意付出百倍的努力去提升自己，没有坚定地意志力。

同时自我控制能力不足，遇事情容易冲动行事，不能冷静的分

析。并且对自身的未来没有明确的规划，不能合理的利用时间来

充实自我，提升自我，从而会影响到以后的工作。

3 高职院校教育工作存在的问题

3.1整体的认识深度不够。

如今国家与社会对心理健康的关注度很高，教育部大力提倡

心理教育，所以诸多的学校纷纷响应号召，但是虽然都设立了心

理课程体系以及建设了心理咨询室，但是大多忽略了心理健康教

育工作的本质，仅仅是为了完成教育部的任务，并没有真正的付

诸于实践，只是浮于表面。心理咨询室的建设也只是一个摆设，

使用率较为低下，没有把心理健康教育工作真正的重视起来。学

生对于心理教育也是持一种无所谓的态度，兴趣不够浓厚，并没

有真正的了解心理教育。

3.2理论教育与实践未能相结合。

学校心理健康教育仅仅是局限在课堂教学上，对于课外的心

理团辅、心理咨询室、社团建设、心理文化氛围营造、心理活动

日、展板等等都还未能真正的使用起来。未能够给每位学生建立

心理档案。心理教育工作方式过于单一，不能多方面的协调，心

理教育工作效果不明显。

3.3学校对于心理教育的投入不够。

心理教育相关的软件、资料还不够完善，学校专业的心理教

师的实践经验不够，没有相应的进修机会。缺乏理论化，系统化

的培训，同时师资力量较弱，难以满足日常学生心理健康的引导

工作。

4 解决的措施

4.1提升整体认识。

心理健康教育是一个长期的过程，不仅仅是一学期的任务，

需要，因此，关于心理健康应该开设一系列的课程，建议网络课

程与课堂课程此昂结合，选修与必须相结合，增强课程结构的严

密性和课程内容的趣味性，让学生更加了解心理，解除对心理的

误区，正确认识心理，培养学生浓厚的兴趣。

4.2加强理论与实践相结合。

多开展一些心理团辅活动或者邀请知名的心理专家来开展心

理健康讲座，加强学生及教师对心理问题的重视程度。同时可以

利用团委，开办心理社团，定期开展趣味活动，举办心理情景剧

大赛，以及制作海报展板来营造校园心理文化。同时发挥心理咨

询室的作用，为同学们进行心理测试并建设心理档案，定时的深

入追踪。加大对心理咨询室的投入，增设心理宣泄室、沙盘治疗

室等。

4.3加强培训，加大投入。

加大心理教师系统化，规范化的培训，可以邀请各大心理学

专家来进行心理辅导，提升心理教师的专业技能作。教师自己可

以不断的精进，提升自己的学历。同时学校需要建立良好的督导

机制，为心理咨询室的教师定期进行心理咨询，重视学院教师的

心理健康。
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[摘 要] 由于时代的不断进步，社会的快速发展，高职院校的心理健康教育工作引起了人们极大的关注。如今社会对于人才的要求已经

不仅仅局限于扎实的理论知识和娴熟的专业技能，更多的是会去考察其心理素质。因此高职院校的心理健康教育课尤为关键。本文主要是根据

学生目前存在的一些问题以及开设心理健康教育的意义来探讨心理教育工作。同时提出适当的改进举措以便更好的结合学生的身心发展特点来

设置培养模式。
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