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1 高职韩语教学的现状分析

1.1教学观念较为滞后

缺乏对知识学习的有效参与。在学习方法上，以教师的理论

解释为主，辅以大量的练习。教学过程以教师为主，强调理论教

学，忽视学生的实践能力。在教学过程中，过分强调语言的规范

化，忽视学生的主动性和参与性，不利于提高学生的实际交际能

力。

1.2教学内容选用不够合理

我国高等职业教育的发展还很短暂，韩国相关教育还处于

起步阶段。随着社会需求的改善和经济结构的变化，韩国专业的

教科书写作和方法研究已不能满足当前的社会需求。因此，在教

材的选择上，大多借鉴了本科和大学的韩语教材。由于高职教育

与传统本科、大专教学理念和教学目标的不同，很难满足高职教

育的需要。因此，朝鲜语专业的教材更加重视相关知识的理论学

习，缺乏一定的体系和完整性。

1.3相关师资力量匮乏

高职院校的韩语教师大多是韩语较好的专业课教师，教师的

韩语水平较高，但仍旧不能与韩语专业的教师相比。教师对专业

知识的掌握相对较少，难以将韩语教学同高职院校相关的专业进

行很好的结合。教师在韩语教学过程中处于主导地位，学生被动

接受教师讲授的理论知识，对相关的韩语词汇进行死记硬背的学

习，无法实现对韩语相关知识的最大吸收。

1.4考试形式不合理

韩语教学的考试形式应多注意“用”级，但许多教师以试卷

的形式测试学生对相关内容的掌握程度。韩国教学课程不合理的

评价形式不仅导致学生学习重心的偏离，而且也检验了学生对该

形式相关内容的掌握是否科学、不合理，而无法察觉学生的实际

水平。韩国语教学应该更加重视语言使用能力的培养，重点应该

放在“用”上。然而，为了让许多学生在考试中获得高分，他们

忽视了使用能力的培养。在某种程度上，这门课程的意义和价值

已经丧失。

1.5对新媒体技术利用的不够充分

新媒体技术在高职高专的韩语教学过程中具有许多独特的优

势。例如，mou课堂可以在学习韩语的过程中系统地学习学生，

利用mu课堂平台上的资源使他们的发音更加准确，同时也可以找

到相应的资源来锻炼他们的听力能力。弥补课堂学习的不足。此

外，该平台还为学生提供每个学习章节的练习。通过这些练习，

学生也可以检查自己的学习条件。语言学习必须坚持不懈，只

要学习方法正确，并且有足够的学习工具，那么在一定时间后积

累自己的韩语水平就会有质的飞越；小班让学生在业余时间学习

韩语。这主要是由于微课平台上的教学视频有10分钟左右的短暂

时间。因此，如果学生想利用课后的时间来加强他们对韩语的学

习，那么微学就是一个不错的选择。

2 高职院校韩语教学创新策略

要想促进当前高职院校韩语教学的发展，提高教学质量，就

必须在清楚地认识到当前高职院校韩语教学过程中存在的问题基

础上，对整个高职院校韩语教学过程进行改革创新，完善教学过

程，保证教学能够更高效、更合理、更科学地进行。为此，本文

从以下几点对高职院校韩语教学的创新策略进行阐述：

2.1理论实践“两手抓”

要想让高职院校韩语教学过程不出现“短板”，就必须将理

论教学与实践应用“两手抓”，这种做法不仅符合高职院校人才

培养的需要，而且还能够让教学过程更高效地进行。学习理论知

识能够为学生在韩语学习上进行深造打下基础，而锻炼实践应用

能力则能够让学生学以致用，发挥出教学的作用，实现韩语教学

的意义和价值。

2.2合理安排教学内容

教学内容是保证教学质量的基础，只有当教学内容符合学生

实际需要的时候，教学内容才能更好地发挥出效能。所以，相关

教师应该在韩语教学内容上下功夫，坚决摒弃那些投机取巧、从

网上随便下载一些教学课件的行为，承担起相应的责任。当然，

如果可以的话，应该在教学内容上添加一些有关韩国文化的知

识，只有当学生更了解一个国家的文化以后，他们才能在学习韩

语的过程中事半功倍。

2.3制定合理的考核机制

要将韩语考试重视起来，为了能够更全面地考察学生对相关

内容的掌握情况，应该制定合理的考核机制。要让考试内容涉及

听、说、读、写等各个方面，完善考试过程。要认识到传统形式

考试的弊端，找到对应的解决方法，让韩语教学考试过程更符合

学生实际发展的需要。考试制度能够影响学生学习的方式，如果

考试范围更全面，那么就能够迫使学生对相关知识的掌握也更全

面，所以，应该重视相关工作。

2.4扩大新媒体技术对韩语教学过程的影响。

新媒体技术能够极大地促进韩语教学过程，所以，要采取有

效措施将新媒体技术与韩语教学过程有机融合。而学生也应该利

用手中的移动终端设备，扩大对新媒体技术的应用，让新媒体技

术成为自己学习韩语过程中的有力武器。在这个过程中，要合理

地选择新媒体技术，如果业余时间多，那么可以选择慕课平台对

韩语进行系统化的学习；如果业余时间较短，那么就应该选择微

课教学平台。

结束语

鉴于当前高职院校韩语教学过程中的问题，有必要对高职院

校韩语教学进行改革创新。将理论教学与实践应用“两手抓”；

合理安排教学内容，将韩国文化融入到教学当中；制定合理的考

核机制，让考试内容涉及听、说、读、写等各个方面，完善考试

过程；扩大新媒体技术对韩语教学过程的影响，合理选择新媒体

技术。
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[摘 要] 随着经济全球化的发展，学习韩语的人群也越来越多，这就促使很多高职院校成立了与韩语教学有关的专业。但是，除母语之

外的任何一种语种的学习都会遇到很多的问题，这也是当前学生在学习韩语过程中感觉难度大的原因之一。为了能够进一步了解高职院校韩语

教学情况，本文从当前高职院校韩语教学现状出发，找到影响高职院校韩语教学质量的因素，并提出几点关于高职院校韩语教学的创新策略，

为改革高职院校韩语教学过程提供理论指导。
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