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引言

班主任工作是学校教育教学工作的重要组成部分，是学校各

项工作顺利开展的基础和保障。教育学本身是一项科学，落实其

科学性需要我们艺术性地开展班主任工作，有效落实学校各项工

作的要求，保持班集体的稳定，为学校教育教学工作正常有序地

开展保驾护航，最终促进学生茁壮成长。

1 小学阶段班主任管理工作的困难

第一，学生的思想工作难做。当前社会发展迅速，网络技

术发展，相比较于过去来说，孩子们变得早熟，再加上他们本身

年龄尚小，自律能力差，有的学生上课不专心听讲，打瞌睡，作

业不做，学习成绩差得不能再差。尽管学校规章制度十分严明，

班主任苦口婆心地做了大量的工作，但仍有一小部分学生屡禁屡

犯。第二，学生厌学情绪严重。目前，有大量学生学习态度不端

正，厌学情绪十分严重，这其中的原因主要是：这一小部分学生

从小学一年级到六年级进入初中，几乎不能用分数来衡量，学习

成绩好也罢，差也罢，全部录取初中学习。进入中学，课程增

加，学习任务重，学习压力随之增加。这一部分学生由于日常不

重视学习，到了初二、初三就跟不上好一点的同学，逐渐掉队，

渐渐地就产生厌学的情绪，有了这种毛病，班主任做思想工作，

一般是听不进去的[1]。第三，“顽皮”学生教育管理困难。教育

本身不是万能的。无论哪一所学校哪一个班级，都有违反纪律的

学生。班主任对这种违反纪律的学生的教育和处理是非常头疼的

事情。虽然班主任对这些学生做了大量深入细致的思想工作，但

有的仍屡教不改。

2 小学班主任班级管理的心得体会

2.1班主任对学生要严中有爱、爱中有严

爱心教育是有度的，尽量做到严中有爱，爱中有严。教师教

育学生期间，一定要让学生感觉到教师在教育他，在净化他的心

灵，在帮助他改正错误。但是爱心泛滥的教育是千万使不得的。

当然，班主任和学生之间也不能形成对立关系，因为小学生正在

树立正确的人生观和价值观，班主任只有做到宽严相济，严爱结

合，才能帮助学生分清是非黑白，才能帮助他们学会如何处理师

生之间的关系、学生之间的关系，也才能提高他们的自身素养，

从而有助于创建一个和谐、温馨的班集体。

2.2与家长合作的艺术

对于小学班主任工作来说，离不开家庭教育的配合，因为家

长是孩子成长的第一任老师。这就需要班主任重视家长的作用，

采取恰当的措施，提升与家长合作的艺术。要想有效地和家长合

作，首先，需要关注家长的需求，而不是命令与要求，努力使

家长发自内心地关注、支持班级工作。其次，要以诚相待，切实

使家长认识到配合学校、班级管理的重要性，帮助其提升责任意

识。最后，要有有效的手段来引导家长切实有效地参与，充分利

用现代信息技术手段建立常态化的沟通机制，实现有效合作[2]。

当然，因为时间和条件所限，不可能每一名家长都能够参与进

来，所以，班主任要充分利用每学期的家长会和家长学校与家长

沟通。同时，要推进家长委员会的建设和落实工作，发挥核心、

榜样的引领作用，这样才能够更好地获得家长的配合，优化育人

效果。

2.3制定有针对性的班级管理方案

小学生由于年龄小的缘故，他们的自控能力和自律能力不

足，无论在学习还是生活中，很容易受到外界因素的影响，改变

自己的目标和方向。也正是因为这种原因，小学生学习没有定

性，也很难做到长期服从班主任的管理工作。班主任要能够基于

小学生实际情况，深入了解学生的学习生活习惯，行为习惯，了

解学生的身心发展特点，基于此制定班级管理方案，保障各项班

级管理方案制度制定的合理性，针对性，能够适合小学生发展的

需要，被小学生所接受。在制定班级管理方案的过程中，班主任

要能够深入了解每一个学生的特点，能够基于学生的表现情况、

制度遵守情况，对方案进行不断的完善和修改，保障做到因材施

教，促进班级管理工作的创新发展。另外，教师要能够积极培养

学生的自我管理意识，能够多鼓励学生对班级管理方案进行修改

和完善，能够引导学生参与到班级管理策略制定中来，发挥学生

的管理主动性，以实现学生的自我管理，自我约束[3]。

2.4树立带头模范先锋，鼓励相互竞争

每个学生都具有不同的性格特点，相互有值得对方学习的品

质，导师同时存在一些不足之处，有的学习能力不足，有的思想

行为落后，要使整个班级的学生质量进一步提高，班主任就要依

据每个人不同的特点制订合理的计划，科学有效地引导。可以让

每两个同学组成一个互帮互助小组，学习能力比较强的同学可以

带动学习能力比较弱的同学，在学习方面给出心得体会，让那些

想要学习但是成绩一直不好的同学有一个参考的标准或者学习的

榜样，班主任还可以在班级内树立自觉遵守纪律的典型，让这些

学生通过实际行动潜移默化地影响那些调皮捣蛋的学生，班主任

还可以树立好人好事典型，积极鼓励大家多做好人好事，让这些

典型成为学生心目中学习的榜样，让他们提升自尊心和自豪感。

结语

总之，小学班主任工作是一项充满艺术性的工作，也是学校

各项工作顺利开展的重要保障。小学班主任管理工作内容多、工

作量大，而社会对小学教育的重点关注意味着我们要创造性和艺

术性地开展各项工作，要主动学习，不断地进行总结和反思。落

实小学班主任工作的各项职责要求，调动学生、家长各种有利因

素，形成教育合力，相信一定能够把这项工作做得更出色。
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[摘 要] 在小学班级管理过程中班主任所具有的作用是不容忽视的，下文通过多年来的教学经验，对小学班主任工作展开一系列的分析

和探讨，希望能够为相关教育工作者提供一些参考。
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