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前言

以生为本成为当前我国的教育理念，是每个学校的根本指

导方针。而何为以生为本，以生为本对我国小学教育具有什么作

用，本文针对这些进行了详细的阐述，希望能够帮助学校树立正

确的教学理念，能够帮助学生更好的发展，提高教学质量和教学

效率。

一、正确理解以生为本办学理念内涵

小学教育工作中的以生为本具体指在学校的办学过程中，主

要以培育学生各方面的知识和能力，促进学生成才，全面发展作

为根本。以生为本是学校办学的主要指导方针，该方针直接指向

教学中的几个根本问题，即是为什么办学。如何办好学、为谁办

学。以生为本是一种新型的价值理念，对于以生为本的理解要将

侧重点放在本上，对于本共有两个解释，其一就是世界的本源，

其二就是事物的根本，而以生为本则主要指根本的本。从以生为

本中可以详细看出学校办学的主要目的是什么。

以生为本包含了多方面的内容，除了关于学生的管理问题

外，还涉及到学校办学的一切方面内容和一切主要过程。学校在

进行办学时要开阔自己的视野，将以生为本贯穿到学校办学的各

个工作环节中，要关注如何提高学校的教学质量，如何而建设一

个良好的学校校风、教风等，要将学生工作和学校管理服务融为

一体，在管理上要做到人性化统一等。同时还要关注学校图书馆

建设和学校网络建设、学生学习环境和学生学习方法等内容。

以生为本并不是对教师价值的否定，而是与教师价值的融

合。教师的价值到低在哪里呢，教师的价值应当是帮助学生更好

的成才成人，教导学生各方面知识，培养学生各方面能力等，而

这些与以生为本是一致的。教师是以生为本理念的主要实践者，

以生为本理念的实施过程中，应当要尊重教师的劳动，体现教师

价值理念。

二、以生为本的科学根据

在正确理解了“以生为本”办学理念的科学内涵以后，我们

要谈谈以生为本的科学根据，即为什么学校办学要坚持“以生为

本”。第一，它是科学发展观在学校工作中的落实和延伸。党的

十七大提出科学发展观，其第一核心要义就是以人为本。那么，

在学校，学生就是大写的“人”，学生就是学校办学的目的，把

“以生为本”作为学校办学的指导方针，以学生的培养和教育，

学生的成才、全面发展为根本，是对“为什么办学，如何办学和

为谁办学” 根本问题的最好回答，也是科学发展观在学校工作

中的落实和延伸。第二，“以生为本”是由学校的功能和任务决

定的。学校最主要的功能是育人，其培养对象是学生。教师的主

要任务是教书和育人，教书和育人的直接指向都是学生。如果把

学校看成企业的话，学生就是我们的产品，但学校不同于企业的

地方就在于它不允许出现次品和废品。学生是学校存在的前提和

价值。如果没有学生，学校就丧失了存在的意义；如果不能培养

出优秀的学生，学校就丧失了存在的价值。所以，教书和育人就

是学校最主要的功能和任务，这就决定了学校的一切工作必须服

务于“以生为本” 这一科学教育理念。

三、以生为本教育理念的实践和经验

近些年，学校都开始倡导和事假以生为本理念，学校的各个

工作都是基于以生为本理念而进行的，学生的学习和生活环境都

得到很大改善，教学质量也得到明显提升。在取得成绩时，应当

要总结经验，好方便指导实践。

1.实践

第一，要推行首问负责制，树立以学生为主，为学生服务的

制度。首问负责制主要指当有教职工遇到学生问问题时，被问到

的第一个教师不能够推诿，应当在自己的职责范围内将这个问题

解答出来，而不属于自己职责的问题则可以告知学生应当寻找哪

个教师，哪个部门去解决问题。第二，要树立以育人为中心的指

导思想。教职工要关心学生的生活，关心学生的学习和成长，争

取为学生营造一个良好的学习环境，同时也要加快学校的各个硬

件设施的建设，如学校图书馆建设、学校语音室建设等。学校还

可以与当地的重点小学共同建立一个心理咨询基地，然后为学生

们提供良好的实践机会，提高学生的实践能力。第三，学校的内

部机构设置改革与调整工作也要始终坚持以生为本理念，在该理

念指导下进行相应的工作，促进学生全面发展。第四，要加强师

风师德建设。学校应当召开一个教师研讨会和座谈会，邀请众多

的知名教育专业对教师进行讲座，提高教师的专业知识能力，帮

助教师做好师风师德建设。

2.主要经验体会

对这几年以生为本理念的应用和取得的成效进行了总结。

其一，要通过四破四立，统一思想，形成教学共识。以生为本是

一个新型的教育理念，该理念的提出、实践都是与传统观念和旧

思维习惯进行决裂和争斗的一个过程，这两种理念的争斗不是在

短时间内就可以做好的，也不是单兵作战就可以做到的，需要经

过长期实践才能完成。首先教师要转变自己的教学理念，改变传

统的教师占有通知地位的价值理念，应当树立以学生为学习主体

的理念。其次就是要打破师生对立的价值理念，应当要树立以学

生全面发展作为教师价值理念。最后就是要破除重管理请服务的

工作理念，应当要树立学生工作没有消失，要将学生身心发展和

全面发展作为新的教学理念。其二，在办学过程中要始终践行以

生为本的理念，而践行主要依靠自觉行动和制度保证两者共同进

行。制度保证是确保各个要求都能够得到遵守，各项措施都可以

落实的保证。如果没有制度保证，那么就会出现时冷时热、或是

先热先冷等问题，而首问负责制与教育工作考核制度等可以规范

教学行为，确保措施实施。学校的各个制度可以帮助学校树立一

个良好的师风、教风、还有助于帮助学生解决日常生活中遇到的

问题，有助于提高学生的学习能力、思考能力、创新能力等，促

进学生全面发展。

小结

对“以生为本”教育理念的深刻认识有利于我们的教育实

践。实践证明，“以生为本”的教育理念是有强大生命力的，教

师应一如既往地以“以生为本”作为学校的办学根本指导方针，

并在实践的过程中不断地深化和完善这一理论，及时总结经验，

更加关注学生的成长和全面发展，真正做到以生为本。
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[摘 要] 自从改革开放后，我国社会经济发生了巨大变化，经济水平得到显著提高，人们生活水平也明显提升，在此背景下，我国对教

育也加强了重视。我国针对教育提出了多种改革政策，如新课程标准的提出、素质教育的提出等，都对我国教育提出了更高的要求。我国针对

教育提出了以生为本，而以生为本则主要指教师在教学时要将学生作为主体，对学生进行针对性教学。
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