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就实际来说，班主任比其他科目的老师更加辛苦，这是因为

作为一名合格的班主任老师不单单要负责班级里面学生的学习，

还要和学生们进行良好的沟通，要深入了解班级中每一名学生的

状态，要及时发现学生们的存在的问题，并且要及时的反馈给家长，

为学生们积极的创造一个良好的学习环境。然而在实际中，小学

班主任面临的挑战是非常多的，这主要是因为小学阶段学生年龄

段比较特殊，但是，在困境面前，班主任一定不能放弃，一定要

把这种“压力”当成动力，积极探索班级管理新方法，使学生能

够在班级当中更好的成长。

一、小学班主任在工作实践过程当中面临的挑战

（一）小学班主任的工作压力较大

在整个班级发展中，每个学生的个性特征以及道德素养参差

不齐，学生之间的区别较大，在每个班级内部都会出现一些愿意

直接和班主任反着来的学生，班主任在日常的管理工作中时常拿

他们没有办法，而且班级中一点小事都会影响班主任在学校整个

绩效考核工作的考核效果，从而给班主任增添了诸多工作压力。

而且班级中每个小学生对外界知识的接收能力不同，无论班主任

怎样努力都得不到理想的管理效果，但是学校有关部门还给班主

任施加了诸多压力，学校往往比较关注班级的整体成绩，从而不

够重视班主任在日常管理以及教学活动中的辛苦表现。假如班级

的整体成绩不好，学校就会把这些责任归咎到班主任管理不当上，

学生的家长也会责怪班主任，另外还有班级学生的不理解、不配合，

最终导致班主任工作进程中出现了诸多问题，而且班主任的工作

付出得不到有效的回报，致使一些老师不愿意承担班主任工作。

（二）小学生缺少自我约束能力

在小学教育进程中，小学生的基础学习观和人生价值观尚未

形成，缺少自律能力，所以在面临某些事情时情绪容易波动，并

且在学习和生活上学生需要逐渐适应，而且他们希望被关注，希

望被崇拜，所以有些学生经常与班主任作对，以这样出格的行为

让更多的学生关注他，班主任在平常管理中时常对这些学生感到

无力，最终影响班主任工作的正常开展。

二、小学班主任面对工作困境时的举措

（一）建立新型师生关系，小学管理中开展多种活动

学生尊重老师，老师关心同学是对的，但是这种“尊重”一

旦过火就不好了。在我国传统的教育模式之下，在中国课堂之上

老师和学生的关系始终是一尊一卑的，这样的情况不仅不利于学

生更加放松的进行学习，甚至还会缺乏学生和老师之间的交流，

不利于学生更加轻松快乐的成长，或许在这样环境下的班级会非

常“稳定”，但这不是好的班级管理。好的班级管理模式，一定要

建立新型的师生关系，让老师和学生之间即使师生关系，又是朋

友关系。因此，老师应该转变思想，改变这种现状，首先老师在

批评学生的时候一定不要过于严苛甚至谩骂，要以理服人，要用

语言引导的方法让学生知道自己错在哪里了，让学生知道什么才

是对的；其次老师要有放权意识，让学生自己管理自己，出现问

题了让学生自己想解决办法，老师适当加以引导和帮助，比如：

笔者所在的班级就实行了班长轮换制，让每个学生都可以有当班
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长的机会；最后，可以在实践工作中多多开展拉近师生距离的活

动。比如：在笔者的实际工作当中，每个学期开学以及期末的时候，

都会让班级中每一名学生给我写一封信，说他们想对老师说的话，

我在收到信之后会认真阅读，对于学生的困惑我会私下里为学生

指导，对于学生的希望，我会把他当做动力，不断努力，对于学

生反映的不足，我会反省和改善。

（二）班级管理一定要从班级“走出去”

就现阶段而言，留守儿童问题已经成为了一个我国的社会热

点问题，现在我国留守儿童日益增多，没有爸爸妈妈呵护的孩子，

他们在思想上就缺少了来自于爸爸妈妈的关爱，所以这种“缺陷”

的思想，通常会表现在他们的行动之上，最明显的就是这些留守

少年他们的行为通常都会表现的比较怪异。其实无论他们做出哪

些行为，他们的最终目的都是想得到身边儿的关注甚至认同。作

为一个小学阶段的班主任老师，其主要的任务除了要在意班级里

面每一名学生的学习，还要适当关注一些他们的生活，在明确了

解班级里面每一名学生的家庭环境之后，要及时的和学生家长进

行有效的沟通工作，从而进一步促进家庭优良教育方式的有效行

程，为处于小学阶段的学生们营造一个积极健康的家庭环境以及

成长环境。比如：在笔者所在的班级中有一位同学比较特殊，由

于某些原因他没有了妈妈，并且家里面有三个孩子，而全部的生

活来源都靠父亲。单亲、贫穷，让这名学生感受不到家庭的温暖，

更感受不到未来的希望。作为班主任老师，对于学生的管理一定

不能停留在课堂之上，班级之中，更要走出去，给予学生更多的

关怀。对于这样的学生他们主要需要的不是经济的帮助而是心灵

的慰藉，因此在笔者知道学生这种情况之后多次与学生谈心，经

常辅导作业，终于在笔者不断地努力下，这名学生重新燃起来斗志，

看到了生活的希望，目前该名学生在班里面成绩名列前茅。

（三）学会自我减压

班主任的压力是非常大的，如果把这种压力当成懈怠的借口

或者放弃的理由是非常差劲的，而把这种压力带到工作中不仅会

传递给学生负能量甚至还会影响班级整体气氛，在这个时候就要

学会减压。比如：笔者在平时生活中，会在业余的时间读书或者

健身，通过这样的方式不但能够增强自身素质，还能有效缓解压力。

结束语

总之，班主任工作任务是光荣而艰巨的，或许在工作过程当

中会遇到种种困难，但是一定要把这种困难当成自己奋斗的动力，

不断探索工作新模式，使工作可以具有高效性，让班级的学生可

以幸福快乐的成长。
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