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我从教二十年来，担任班主任工作累计有18年。我默默无闻

地做着班主任工作，全心全意地带好每一届学生。通过多年的精

心、爱心、潜心地教育，培养了学生优秀的道德品质和良好的学

习习惯，当昔日的学生从四面八方用不同的方式向我表达感激之

情时，我体会到了做一名班主任特有的幸福感。

一、严于律己，塑自身形象

孔子早在两千年前就说过：“其身正，不令而行，其身不

正，虽令不从”。因此，我努力做到好学上进，不辜负学生。不

断给自己充电，不断学习班级管理经验。认真钻研教材，努力让

学生喜欢上课，喜欢学习，用电教媒体辅助教学。平时要求学生

做到的，自己首先做到。要求学生按时上课，我就自己每天按时

进课堂；要求学生参加各种劳动，我就和大家一起劳动。要想使

各项工作顺利进行，就得使学生信任老师，以极强示范作用和影

响，转化为特殊感召力，从而赢得学生的信赖。

二、用平等与尊重对待每一位学生

现代的学生单纯、幼稚、热情活跃、生气勃勃。他们不喜

欢“读死书，死读书”的“老古板”。他们是幸运的一代，赶上

科学技术突飞猛进，社会高速发展的改革时期。他们不喜欢老母

鸡呵护小鸡那样小心有余。他们喜欢的是时刻想着学生、尊重学

生，了解学生需要，注意与学生交流感情的老师。我在工作中本

着平等与尊重的原则面对每一位同学，真诚地对待每一位同学的

每一份情感。以平等的身份和他们对话，参加他们的活动，和学

生成为朋友，建立起了一种平等的朋友间的师生关系。

真诚关心和爱护学生，不仅在思想上、学习上、生活上等给

予关心，而且要具体体现在实际行动上，平等对待每一位学生，

不论他的成绩好坏，不论他是家庭富裕还是条件较差，不论他是

否犯过错误，我都一视同仁，不搞特殊化，不偏见。对于优等

生，不掩饰他们的缺点，积极引导他们扬长改过，努力使其达到

卓越。对于后进生，不歧视他们，善于发现他们身上的闪光点，

激励他们一步一步自我完善。我班的左焱伟同学，学习很差，上

课不注意听讲，作业经常不交，课上课下纪律不能保证，是典型

的后进生。对于这个学生如果只是批评、指责，他的自信心肯定

会越来越少，甚至还会自暴自弃。我发现他对老师有礼貌，乐于

参加集体劳动，我就及时予以表扬，鼓励他学习上如果认真一

点，老师会更喜欢他。我还动员学习好的同学帮助他。经过大家

的共同努力，左焱伟有了很大的进步。中等生是班集体的一面镜

子，他们希望得到重视，但又害怕抛头露面。我掌握这种学生的

心理特点，调动他们的积极因素，正确对待他们，始终如一地尊

重、理解、信任他们。

三、注重养成教育培养学生的良好习惯是小学教育的重要任

务之一

小学生年龄小，自控能力较差，思想单纯，把老师视为神，

老师说的话就是真理。因此，我从培养良好习惯入手，扎实有效

地加强每个小学生的常规训练，训练内容包括课堂常规，集体出

操常规，卫生常规，以及就餐常规等，以评星级学生的形式进

行，每周进行一次评比，表现最好的学生是十星级学生，也有九

星的、八星的等。学期末再进行综合评比。我想，养成教育抓得

好，会给孩子们一笔终身享用的宝贵财富。

四、实施自我管理，培养管理能力

我常开展各种丰富多彩的活动，提供各种机会让同学们进行

自我管理和自我服务，从而锻炼同学们的组织能力，动手能力和

思维能力，培养学生的集体主义观念。小学低年级的学生相对好

管一些，我鼓励班委大胆管理，时时表扬他们管得好，并告诉他

们当班委的责任和意义。中高年级我采用干部轮换制，让每个同

学都当班干部锻炼一下，也体会管别人和被别人管的不同滋味，

这样，当过班干部的同学或平时表现不好的同学，当上班干部也

增强了动力，成绩提高了，小毛病也改掉了，这样不仅培养了自

己的管理能力，也调动了每个学生的积极性，使每个学生都在班

上找到了合适的位置，意识到自己是班集体中不可缺少的一员。

五、以爱为桥，培养学生的感恩意识

现在的孩子普遍自私，在小事上斤斤计较，不能宽厚待人，

不理解父母，不关心父母，因此，我很注意培养学生的感恩意

识。除了利用课堂教学进行教育以外，还通过召开主题班会开

展了为父亲做一件事，为母亲洗一次脚的活动。许多同学在说自

己为母亲洗脚的感受时，都忍不住流下了眼泪。我从对父母的感

恩开始培养学生的感恩意识，进而推广到同学、老师、工人、农

民，甚至是自己曾经帮助过的人，亦或是自己的竞争对手。正是

这种感恩意识的培养，使学生学会了博爱，使学生学会处处为他

人着想，强化了学生做人的责任感，懂得爱人。

近观眼前满目春，放眼远处春更浓。我深知：要想在学生

管理、学生教育方面做出更大的贡献，让学生飞得更高更远，我

还有很长的路要走。但我深信：只要我以一颗博爱之心，细心、

耐心地对待学生，不断学习，不断创新，就一定能取得更好的成

绩。

总之，我认为，做好班主任工作，要有真心，设身处地的为

孩子着想；要有童心，像孩子一样充满童真；要有爱心，肯去做

一些小事，不怕麻烦；更重要的是要有一颗平常心，安贫乐道，

不图虚名，孩子一生的发展才是最最重要的。“让每一个孩子都

得到发展，让每一个孩子都快乐自信的度过每一天”这是一直以

来我做班主任所奉行的原则。在多年的班主任工作中，我个人是

比较主张有计划、有步骤、循序渐进的教书育人的，我认为每个

学生所处环境，所受教育不同，各个班级情况有别，只要因材施

教、因班施教，哪怕从倒一前进到倒二都是老师的成绩，都是学

生的发展，都是可喜可贺的事。
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[摘 要] 爱学生是教师的天职。但是，光有爱心是不够的，更重要的是“会爱”，真正的爱是“智慧的爱”，是恰到好处的爱，是能够

激发学生真挚情感的爱。在与学生的接触和交往中，我感到，像因材施教一样，爱也应该“因生给爱”。
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