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1.新农村建设时期图书馆管理工作存在的问题

1.1图书馆硬件设施落后

在我国，地方政府把过多的精力投入到经济发展上，而对于

文化建设的重视程度却不够，在大多数乡镇压根就没有设立图书

馆，尽管一些乡镇设有图书馆，但平时并没有开放，其存在的意

义只是为了应付上级检查。

1.1.1同质化问题

新农村建设时期，在农村，图书馆内配备的书籍基本上都是

一样的，没有区域差异，一些报纸已成为这一时期图书馆的必备

刊物，这在一定程度上会浪费大量的资源、资金，由于互联网与

电视的出现，好多报纸上刊登的信息网络、电视上都会有，这类

报纸就压根没有必要购买，并且报纸可以通过当地农民的捐赠而

获得，图书馆相关工作人员可以用节省下来的资金来购买满足当

地农民需求的书籍。

1.1.2实用性问题

图书馆的大部分书籍都是外界捐赠的，有些甚至是从废品收

购站购买而来的，新书相对较少，几乎没有什么实用性书籍，图

书馆内所收藏的报纸基本上都是流通量较大的报纸，这类报纸，

几乎没有几个农民需要。在一些图书馆，即使购买了与农业有关

的书籍，但却与该地区的特色无关，由于这些书籍无人阅读，这

将造成资源浪费。

1.1.3持续性问题

新农村建设时期，图书的更新依然是一个重大问题，主要

表现就是图书的更新速度无法满足农民的需求，同时，图书馆内

的图书、报刊等种类较为简单，时效性差。另外，由于多数图书

馆的书籍都来源于外界捐赠，通常情况下，捐赠的基本上都是自

己不喜欢的书籍，除此之外，由于图书馆的资金有限，购买图书

时，通常会选择积压、滞销的过期图书，所购买的图书的实效性

差且缺乏连续性。

1.2图书馆管理问题

新农村建设时期，地方上图书馆的管理人员大多数都是兼

职，这些管理人员基本上不具备管理书籍的经验且学历普遍较

低，针对读者的疑问，无法给予专业性的答复，并且相关部门对

于这些人员的培训也不够重视，基本都是没有经过培训就直接上

岗了，其业务能力低下，进而导致图书馆管理出现以下问题：读

者借阅书籍相关管理人员不予以登记；图书摆放不规范，导致大

多数读者无法及时寻找到自己需要的书籍；另外，在一些地区，

图书馆的管理工作实行的是轮班制且不给轮班人员计算酬劳，这

种情况下，就无法调动值班人员的工作热情，无法保证图书的正

常借阅。

1.3经费的问题

新农村建设时期，在多数地区，政府并没有针对图书馆的

建设设立专项资金，针对于图书管理人员的薪资问题，也没有得

到解决，同时，后期的图书更新也需要大量资金，这部分资金的

来源仍不明朗，图书馆作为一个公共服务机构，若没有政府的扶

持，那么其根本就无法正常运行。

1.4宣传、推广问题

农民对图书馆的印象普遍比较模糊，他们从书本上获得的

知识相对较少。受知识水平、传统观念的制约，他们对图书馆的

认识都有所欠缺。此外，许多有独立思想、有能力的人都会选择

进城务工，农村现剩余人口多数为留守儿童、老年人、妇女等，

尽管他们有很多空闲时间，但空闲时间他们基本上都会选择看电

视或者跟别人聊天、照顾孩子等，根本不会把精力放在阅读书籍

上，存在这些现象的主要原因是宣传、推广力度不够，导致其对

于图书馆的关注度不够，同时，也没有让其认识到知识的重要

性。

2.针对新农村建设时期强化图书馆管理工作的几点建议

2.1政府应予以财政拨款，多渠道筹集资金

政府部门是否重视当地的图书馆建设问题，是确保图书馆

正常运作的关键问题。针对于图书馆的建设问题，政府应在预算

过程中为争取一定的资金，同时，还需确保这部分资金能及时到

位，另外，政府部门还应安排专人监管这部门资金的使用情况，

并编制一份使用清单，为财政部门提供相关数据信息，与此同

时，还应成立图书委员会，呼吁社会各界积极赞助图书，重视新

农村建设时期图书馆管的建设问题，帮助农民建立属于农民自己

的图书馆。

2.2完善管理制度

图书馆的管理人员必须通过培训以后，才能上岗，并且，

相关的图书管理人员必须具备一定的管理能力、专业能力，并且

能够严格遵守图书馆的各项规章制度，明确图书馆的开放时间、

读者的权利、设备的安全问题以及自己的服务范围、具体内容。

在图书馆成立之初，要能够很好地掌控图书结构，激发农民的读

书兴趣，让农民建立起读书的意念，同时，图书馆还应设立相应

的图书反馈平亭台以及监管部门，让人民群众来监管图书管理员

的工作，除此之外，还应定期考核相关管理人员，主要从其服务

态度、工作能力以及书籍管理能力等方面进行考核，针对管理能

力、专业能力、素质低下的管理人员，应实行淘汰制。

2.3创建图书共享机制

图书馆的相关工作人员应经常与其他图书馆的管理人员之间

进行交流，并结合本地区农民的需求，与其他图书馆之间进行图

书交换，另外，与其上级图书管理部门应建立长期合作关系，为

当地的图书馆从其上级图书馆借一些可以流动的书籍，让广大农

民朋友获得更多的知识信息，一段时间后，再将这些图书归还于

上级图书馆，并定期开展图书交流活动，以补充图书馆的资源，

为广大农民提供更多的图书资源，与此同时，农民可以使用当地

图书馆里的借书证向县级、乡镇、村级等图书馆借阅书籍，就近

归还，有助于图书馆书籍的流动。并实行图书管理员轮换制度，

以便提升各级图书管理人员的业务能力以及专业技能，上一级的

图书管理人员则可以通过各种类型的工作获得工作更多的心得体

会以及工作经验。

2.4成立图书馆管理协会

制定标准化的规章制度、行业评估标准、系统运行标准等，

各图书馆应结合自身的特点，根据行业标准，制定更加详细的规

章制度。日常工作中若出现问题，应交予图书管理协会处理，政

府部门可以监督协会的一举一动，进而进一步创建政府监督、行

业治理的发展模式。

结束语

新农村建设时期，图书馆的管理问题已成为一个新的问题，

然而，图书馆的管理问题却是一个不容忽视的问题，那么各级政

府部门以及社会各界应积极支持图书馆的管理工作，以促使图书

馆在新农村建设时期发挥更大、更广的作用。
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[摘 要] 新农村建设时期，其重点在于在发展社会经济的基础上让我国的农民朋友富裕起来，同时，相关部门也应重视这一时期的文化

建设问题。在建设新农村的过程中，相关部门不应低估图书馆的作用，关键是因为其能够展现出自身的馆藏文献资源的作用，为广大农民提供

更好的服务。本文重在分析探讨新农村建设时期应如何强化图书馆管理工作。
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