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作为班主任，我始终努力关注每一位学生，关心他们的思

想、学习、生活，发现他们的那怕细微的表情、情绪等变化，从

而“对症下药”。把工作做到有效处、点子上。引领学生健康成

长。本人从一下几方面谈点肤浅的体会。

1.发现每一位学生的优点

一年来，我坚持采用轮流做值日班长的管理制度，调动每

一位学生的积极性，学会换位思考，增强主人翁意识和责任意

识。并利用下午最后一节课几分钟总结一下当天情况，或者早读

前回顾昨天的主要成绩或问题，评选“今日最佳”，即对那些在

一天当中学习、纪律、思想行为等方面表现特别突出的事和人加

以表彰，并追加操行分数。有一次，我班的挂钟没电池了，我叫

谢思维同学先买回电池来换上，事后我给他零钱时，他竟然慷慨

地说“老师，是家里的，不用钱，不用提了。”事情虽小，对大

家的教育帮助却很大，我把这事在班上当众表杨，被评为“今日

最佳”，大家都深受感动。学生的自尊自信心大大增强。说来也

怪，以后每次挂钟没电池了，他都默默给大家换好，从不张杨，

原本学习基础差、叛逆心理强的他，听话多了，成绩也稳步前

进。这也是他在一学年内无顶撞老师、打架斗殴的重要原因所

在。其它的：如勤学善问的高丽婷、冒雨让伞的林金泉、带病扫

地的梁燕芬等等，他们的言行宛如一盏盏明灯，驱走班级的阴

霾，带来无限的光明与希望。更重要的是通过学生和自已挖掘每

人身上的闪光点，你会觉得他们每一个人都有可爱之处，那么，

就可以由衷地喜欢他们，热爱班级产生凝聚力，尤其是“双差

生”。即使有时他们犯了错误，我也不会真正生气，在我眼里他

们依然可爱，他们的优点让我始终坚信：他们是一定可以变得更

好。在工作中我没有放弃任何一位学生。学生自然感受到我的善

意与真诚，都愿意配合我的工作。

2.发现每一位学生的问题

我非常注重培养学生的人生观与价值观引导，经常借给学生

批改周记与作文的机会与学生沟通，对一些行文中暴露出思想不

够成熟、自律性较差的学生，进行了细致的了解。如班上吴志威

同学，父母离异，家庭情况特殊，经常违纪违规。我就安排吴健

波班长和他座，及时嘱咐有关的做作业、搞卫生、穿校服等细小

问题。让他感受集体的温暖，并且和他母亲经常联系，鼓励他做

一个坚强的男子汉。平时，我每天会睡前把第二天要处理的事情

用一张小纸一一列出，做到日日清，周周清。这也让很多细小的

错误消灭在萌芽中，让班集体朝着健康正确的方向发展，尤其对

在每周总结中扣操行分最多的三位同学，要求从严整改，从不姑

息放纵。同时利用黑板角的每日格言来纠正教育他们的思想和言

行。

3.发掘每一位学生的潜能

我一直重视尖子生和后进生潜力的挖掘。对优生从一开始便

狠抓数学、英语的夯实与提高，我曾在上学期开学帮高丽婷到书

店挑并购买了一本全国数学竞赛的辅导书，让她在班上带头形成

一股学习数学的热潮，并始终占年级理科学习的制高点，这也是

我班学学生在历次大考中总分在年级前十名里面占居大部分席位

的关键所在。同时，加强英语的晨读训练，我时常利用早到学校

的机会带领全班大声朗读英语单词，强化单词的记忆和培养学生

的英语语感。“一日之计在于晨”，琅琅书声开户了一天良好学

风的大门。使学生全面发展，成绩均衡。

对后进生，班级成立了篮球队，下午只要有机会便组织他们

打比赛、搞训练，通过活动增强他们的自信，挖掘他们的潜能，

提高了班级的凝聚力、向心力和战斗力。一个个生龙活虎一改沉

闷的班级风貌，真正做到一张一驰，文武之道。如班上的杜丁辉

同学因打球出色，后来连老师要求他写的篮球作文出飞跃进步。

还有推荐吴泳琪同学参加学校的电子琴节目表演，好评如潮，都

大大激发了学生的信心。其中有我大力推荐去肇庆体校的朱海

健、吴志焕同学，并赠送了“海阔凭鱼跃，健步闯雄关”和“志

当存高远，焕然创新天”的格言，激励他们在未来的日子里顽强

拼搏、积极进取为校争光、为家争光、为国争光。

总之，每一个学生都有他不同的特点，班主任要善于仔细

发现他们的优点，并且放大渲染，用来克服其缺点，引导他们的

思想朝着健康的方向成长；同时，发现他们的问题，及时进行纠

正。从细微出见精神，把细小的事做好，日积月累，就会形成良

好的班风学风。
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做一个明察秋毫的领路人
拓晓芳
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[摘 要] 班主任要深入学生生活的各个方面，并且，发现其中隐藏的问题，扬长避短，促进班级的良性发展，班风学风的优化。
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