
·351·

2019年4月                              教育研究                                文 渊

教育学生过程中需要赏识、激励，更需要处罚和惩戒。处

罚本身就是一种教育。处罚教育不可缺少。完整的教育不能没有

处罚。处罚是对受教育对象的不良思想言行予以否定性评价的一

种形式。它是一种负“强化”，通过必要的鞭策让其从中吸取教

训，不断进步。可见，必要的处罚不仅是需要的，而且不能少。

周一下午第五课是每周固定的班会课。本周的班会课主要

是为了完善2018届高三青海班学生问卷调查有关项目的填写。为

了更好地完成任务，我特地在中午就预告了。刚上班会课，我站

在前面特意拿了一张样表展示给学生们看，明确告诉大家这里表

格填哪些地方（正反面），要求大家认真听、认真看。当时我就

说：完善快的同学也就十来分钟，写完后请一个一个单独当面交

给我。这样有什么问题可以当场反馈，当场修改。希望各位同学

在班会课下课之前全部完成，否则会影响你吃晚饭。

在班会课期间，我特地在教室里来回走动，一方面指导学生

填写，另一方面督促部分同学可能存在拖拉现象。我看到小叶同

学好像没有写，他当时告诉我等历次成绩单的汇总表，填完后能

交了。我当时也没有多想。

快要下课时，我数了一下已经有35名同学交了，还差一名。

我当时就问：还有谁没有交？小叶举手说：“老师，我没有交。

马上就好，成绩填完就交。很快。”不一会儿，下课铃声响了，

吃晚饭时间到了。我发现小叶没有交，正和其他同学走出后门，

我毫不犹豫地叫了他的名字，把问卷调查表交了再去吃饭。小叶

当时立刻脸就拉了下来，说：“老师……你……”他很不情愿把

调查问卷表交到讲台，我看了正面基本完成，于是看到反面几

个关键地方都是空白。我当场指出：刚才上课的时候我不是已经

亲自示范给大家看了吗？我就怕大家不清楚怎样填写。小叶说：

“我没有认真听。”我接着说：“最迟班会课下都要交，否则会

影响吃晚饭。既然我说了这样的话，我们按规则办，请你补完，

等会交到办公室，我等你。”小叶一脸不高兴，很不情愿回到座

位上，继续写。不一会儿，他交到了办公室。看到他思想上还没

有认识到自己的错误，我说：“今天后来你能把问卷调查表完

善后，能主动交过来，说明你还是尊重我这个班主任，我很欣

慰。”我看他好像脸色好了点，于是趁热打铁说：“刚才你犯了

两个错误：一是没有在规定时间完成要求，二是课堂上不注意听

讲，要是文化课经常这样，对学习来说是头等大忌。综合判断，

今天我给你适当的处罚，适当延迟吃饭也必须完成相关要求。哪

怕你脸色拉到地，再怎么不情愿，我也必须要坚持原则。其实也

是老师我给你的一个示范。”小叶惭愧地低下了头，说：“老

班，刚才不应该摆脸色给您看，我错了。”我拍了一下他的肩

膀，说：“今天小小处罚也是为了你更好地进步嘛。”我们俩都

笑了。最后，我塞给他几个青团面糕。

通过这个教育案例，我有两个方面的感悟。

1.处罚不是教育的目的，而是教育的手段。为了让学生敬畏

规则，遵守规则。采取适当处罚，比一万句说教管用。虽然处罚

不是万能的，但在教育中缺失必要的处罚是万万不能的，也是不

完整的教育，也是不负责任的教育。中小学生都是未成年人，都

是教育的对象。学生在成长过程中，难免会犯错误。但学生行为

违反教育规定时，教师需要提出一些要求，如果遇到那种多次警

示无效，无论老师如何晓之以理，动之以情，持之以恒地帮助，

他就是还不改时，这是处罚一定要介入进来，往往效果很明显。

2009年教育部颁布的 《中小学班会主任工作规定》中，专门设

立条款要求班主任有采取适当方式对学生进行批评教育的权力。

所以，座位班主任在日常教育管理中，需要借助处罚教育手段促

进学生健康成长。

2.处罚不仅是一种教育手段，更是一种教育理念。现在，

教育界很许多人士总是在强调要尊重学生，构建新型民主式师生

关系，给人一种错觉，就是教育学生只需要正面教育，似乎不能

采取反向教育。新课程提倡激励、赏识教育，这对于学生发展非

常有帮助，但不能因此弱化处罚教育的功能，应该兼容统一的。

如何处罚？在什么恰当时机处罚？预计处罚后能否达到教育效

果？这需要班主任的教育智慧。规则面前人人平等，没有例外。

小叶同学没有遵守规则，受到了处罚，我自己也间接陪着他不能

按时吃晚饭，较好地体现了“有尊严的处罚”，学生也容易很快

理解与执行，与构建新型民主师生不矛盾。在日常教育管理中，

实施处罚要注意不能理解为体罚。班主任不能违反国家法律法

规，不做违法之事。比如，班主任扇耳光，用教鞭抽打学生的身

体部位，也不要用罚钱来惩罚学生。处罚学生的前提对学生要有

基本的了解，懂得学生的秉性。处罚学生时，也要尊重学生的人

格，不能让学生太难看。班主任千万不能让学生在处罚中失去尊

重，也不要在气头上处罚。如果学生当时与你顶撞起来，就不好

收场。处罚学生要让学生感受你的确是为了他好。班主任平时在

班级管理中，赏罚分明，不因学生在某一方面处罚而影响其他评

价，一码事归一码事。处罚过去，一切从头再来。

苏联教育家马卡连柯说过：“合理的惩罚制度，不仅是合

法的，而且是必要的。这种合理的惩罚制度有助于形成学生的坚

强性格，能培养学生的责任感，能锻炼学生的意志和人格，能培

养学生抵抗引诱和战胜引诱的能力。”因此，处罚教育真的不能

少。
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