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中职学生和其他的普高学生相比，在完成职业学习后会更快

的进入社会。虽然中职学生和小学生以及初中生相比，思想会更

加成熟自己能够独立的思考并做出相应的判断，但是中职学生的

人生观以及价值观还没有完全的形成。中职学生和高中的学生相

比，有更多的自己进行支配的空间，所以中职学生对世界的认知

不在是老师和父母眼口中的世界，中职学生更愿意相信手机和网

页中世界的描述。但是互联网上的信息鱼龙混杂，很容易让学生

树立错误的价值观念。针对这种情况，班主任及时的德育教育激

励学生是十分的必要的，这对完善学生的品格，促进学生全面发

展有着十分重要的意义。而中职学生得到全面发展，有助于其更

好的融入到社会当中。而如何有效的做到的这一点，是许多班主

任密切关注的问题。针对这种情况，下面将对提升班主任德育教

学质量的策略做一个详细的论述。

一、了解学生的实际情况、制定相应的德育教学的策略

中职学生和其他院校的学生的相比在整体的素质较低，造

成学生出现这种情况的原因主要是因为优秀的学生更优秀的学

校。而中职学校为了扩大自身的生源量，对往往对入学的学生的

要求较低，而且很多的学生由于各种原因的影响身上带有一些不

良习惯。这些学生往往因为在某些时候没有得到认同而选择自暴

自弃，而家长和学校在面对这些学生的时候往往因为没有足够的

信心而放弃了学生，这一列的因素都是导致中职学生综合素质相

对低下的原因。而老师想要提升学生的综合素质，除了要积极的

向学生渗透德育的学习重要意义以外，还要认真的分析学生之所

以养成不良习惯的原因，并深入的了解学生学习的实际情况。以

此为基础，根据学生的实际情况制定相应的德育教学的方案。此

外，班主任还应该抓住一切机会和学生进行沟通交流，了解学生

的想法以及兴趣爱好，并根据学生的兴趣爱好以及求学的需要对

教学模式进行相应的创新，以更好的满足学生学习发展的需要。

在交流的过程中老师不但要给予学生充分的尊重，还应该及时的

给予学生鼓励，这不但能有效的增加师生之间的情感，这对学生

重视德育教学的学习，从而得到更好的发展有着十分积极的意

义。

二、根据学生的实际情况制定德育激励教学模式

对学生进行激励教学的最终的目的是培养学生拥有高尚的

道德品质，培养学生学习的良好习惯。这个过程一定是一个循序

渐进且漫长的过程，在这个过程中需要班主任根据学生的学习的

实际情况，将各种先进的教学方法引入德育的教学工作中。让学

生感受到德育知识的魅力，认识到学习德育知识的重要意义。这

不但有助于班主任提升德育教学的效率、构建和谐美好的班集

体，这对学生树立正确的价值观念，抵挡网络上不良风气的侵扰

都有着十分重要的意义。而且班主任在进行德育教学过程中，要

重视将激励教学模式引入到德育教学中。中职学生和其他院校的

学生相比对学习更加厌倦，在面对学习上的困难的时候更容易止

步不前。针对这种情况，老师有效的展开激励教学模式，不但能

有效的帮助学生积极的参与到课堂中来，这对帮助学生树立学习

的自信心也有着十分重要的意义。学生学习的自信心得到有效的

提升，对学生积极主动的参与到德育教学活动中来，提升德育的

教学效率也有着十分重要的意义。为了让学生更好地的德育知识

的学习重视起来，老师要积极地寻找各种机会对学生进行德育教

育。例如老师可以抓住班会的时间举办德育教学活动，并根据学

生学习的实际情况设立激励措施，鼓励学生争当班级的道德模

范，长此以往，学生必然能够养成良好的道德习惯。

三、开展的实践类型教学活动、制定德育教育制度

班主任想要让学生重视德育知识的学习，除了要在进行德

育教学渗透的时候要给予学生充分的尊重以外，在日常生活中也

要重视深入的了解学生，分析学生对于德育学习的心理特点，以

此为基础积极地开展实践类型的德育激励教学活动。这不但能有

效的将德育教学知识渗透给学生，这对培养学生的形成正确的人

生观以及价值观，促进学生的全面发展有着十分重要的意义。例

如，班主任在教学生学习感恩的时候，就可以通过分析学生的情

况，开展以感恩为主题的实践教学活动。可以是对家庭的，也可

以是对社会，更可以是对国家的。在活动之后，老师应该根据学

生的表现，为学生评定等级积极地给予学生表扬，并颁发物质类

型的奖励。这对学生更好的感受感恩的魅力，继承中华民族的优

秀的传统美德有着十分重要的意义。此外，为了促使学生良好的

德育习惯，班主任可以根据学生的实际情况，为学生制定合理的

德育制度，并在制度中融入各种激励措施。在德育制度落实的过

程中，班主任也要根据实际情况对所制定的激励措施进行完善和

修改。在最终将德育教育制度确定以后，班主任要严格的将德育

教育的制度落实在班级的管理上，在根据德育制度的条例对学生

指正的时候，要保持一定的公正，这样会让德育教育更具权威

性。在学生按照德育教育约束自身的行为，这对学生更好的认识

德育教育的重要意义有着十分积极的意义。

结束语

总而言之，班主任的德育教育工作对促进学生的全面发展意

义重大。但是班主任要想做好这份工作，就要认识到中职学生和

其他的学生相比对待学习的态度更懈怠、更厌倦学习、更容易自

我放弃。所以在德育教学的过程中融入激励政策，更容易让学生

重视德育知识的学习。这对促进中职学生的全面发展，更好的融

入社会，满足社会的需要有着十分重要的意义。
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中职班主任德育教育中激励策略实施探讨
钟 波

（重庆市工业高级技工学校 重庆 402160）

[摘 要] 随着社会的全面发展，人才市场更渴求的是全面发展的人才。而中职班主任对学生的德育教育对促进学生的发展有着十分重要

的意义，所以想要培养出全面发展的学生。就应该在日常管理的班级中重视对学生渗透德育教育的重要的意义，而学生认识到的德育教育的重

要意义，不但有助于学生在德育教育的学习中树立正确的价值观，而且也有助于班主任培育出具有高尚的道德操守的优秀的人才。但是在实际

的中职教学工作中，班主任往往更加重视文化教育，因此德育教育的成果并不明显。基于此，本文将对中职班主任德育教育中激励策略实施进

行深入的探讨，以供从事中职班主任的教育人员借鉴参考。
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