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辅导员作为少先队的根基，需要的是具有优良素质的先进工

作者。整体的素质高才能带动整个队伍的提高。可是根据对以前

的观察与调查发现，目前的辅导员整体不容乐观。首先，自身的

能力不强，缺少专业辅导的相关知识，其次，他们的素质不高，

整体责任感不强。这些原因让整个团队的辅导工作效率不高。如

何做好少先队辅导工作呢？

一、辅导员必须具有以下品质

1.影响学生：小学生具有模仿性，学生的性格和日后的走向

有很多时候和班主任或是某个老师有密切的关系，这说明，我们

老师的一举一动都在影响着我们的学生。平时做的到位，才会对

学生有最为良好和最为深远的影响。时刻关心学生，时刻心系学

生，把自己和学生的想法联系到一起，才能真正成为学生的领路

人。

2.相信学生：索里特尔富在他的《教育心理学》里谈到，

“如果你把学生看作是负责的人，他们就会有认真负责的行动；

如果你把他们看作是小孩，他们将会像孩子似的行动；如果你期

望你的孩子去偷东西，他将不会使你失望。”我不禁自问：学生

能够那么相信老师，为什么老师们不能相信学生呢？我们相信学

生，不代表我们都听从于学生的诡辩，而是在相同的情况下，仔

细听听学生们的声音。“信赖往往创造美好的境界。”

3.赞美学生：大文豪马克吐温曾说过：“一句美妙的赞语

可以使我多活两个月。”他直接道出了整个人类在精神上的需

要——赞美。赞美能赋予人一种积极向上的力量，能更大地激发

人对事物的感情。

二、提高整体辅导能力需要专业的训练

1.首先要确定辅导员一系列的工作准则。

应时代的要求，并依据这个岗位的工作特性，需要制定一些

工作准则。比如：首先作为一位辅导员老师，要有强烈的责任意

识；爱工作；爱自己的学生；了解少先队员的基本情况；并能做

好一些活动的策划与安排；爱学习，努力的提升自己。

2.举办关于辅导员的团建工作。

根据辅导员工作实际情况的要求，需要举办一些活动，不分

地区，不分男女，鼓励积极参与，共同参与等形式。促进辅导员

之间的了解，分享与促进。例如：辅导技能的比赛，团队活动的

想法与交流，心理指导的好方法分享，辅导心得体会以及各种各

样的活动形式等。

3.制定培养辅导员的方法。

辅导员的培训属于学校教师培训体系中的一部分。主要是由

“分批培训、理论引导、指导实践”等途径增强对辅导员的培训

工作。学校培养辅导员的方法可以通过举办一些关于少先队的专

题讲座或者是关于少先队培养的专题报告等。也可以通过进行经

验的交流，或者通过对一些成功的工作案例进行分析点评，并根

据成功的案例得出属于自己的感受与方法，从而得出一篇属于自

己感受的专题文章。以上的方式方法，是培養并提升辅导员整体

素质以及提高专业能力的有效的方式方法。

三、要营造良好的人际关系

辅导员要摆正在学校工作中的位置，正确处理各种关系。首

先从学校工作全局出发，服从学校领导。要及时地向学校领导汇

报少先队的活动计划、设想、力求学校领导的支持、帮助，大胆

创新的开展工作。其次，要与中队辅导员团结协作，齐抓共管。

少先队工作计划的贯彻实施，各项活动的开展，少先队员的思想

教育、特长发挥，个性发展要依靠中队辅导员的辛勤工作，因

此，要主动关心他们的工作、学习、生活，遇困难带头克服，见

荣誉诚心谦让，才能取得中队辅导员的信任、支持，少先队工作

才能呈现出勃勃生机。其三，要与少先队员建立起平等、和谐、

信任、友爱的朋友关系。工作中，要主动与少先队员交朋友，把

他们的喜怒哀乐放在心上，与孩子们逐渐缩短心灵上的距离，作

他们的知心姐姐，在情感乃至心灵上产生共鸣。要充分发挥少先

队干部的作用，让他们大胆工作，培养组织能力、增强少先队的

凝聚力。

四、以情动人，帮助学生健康成长

在工作中，我把少先队工作与德育工作融为一体，并尝试了

变“成才”教育为“成人”教育，变以智育为重心的应试教育为

以德育为重心的素质教育。在工作中，我热爱每一个学生，做孩

子的知心朋友。随时把自己摆在儿童的立场上：和孩子们一起游

戏，组织他们参与社会调查，指导他们设计有趣有益的活动，从

而取得了孩子的信任。

五、丰富的活动是少先队工作的生命

少先队工作是德育的一扇窗，活动是少先队活动不可缺少的

重要组成部分，活动是少先队的生命力，开展丰富多彩的少先队

活动，是少先队工作的重要任务。

1.抓住各重大节日如三•八妇女节、教师节、儿童节、国庆

节等节庆日为契机，开展队员“我为教师写祝福”、“我为妈妈

献贺卡”、“我为祖国唱首歌”等主题活动，让队员们的思想在

活动中受到熏陶和感染.

2.积极开展爱国主义读书教育活动.通过校园广播、观摩爱

国影片、学唱爱国歌曲、阅读国学经典、撰写读书征文，设计黑

板报等让学生了解历史、尊重历史，激发民族精神。

3.是结合国防教育日、法制宣传月等，开展安全疏散演练、

生命、安全、法制主题教育活动，引导队员增强遵纪守法、珍爱

生命的意识。

4.以感恩为主线，实施感恩教育，培植感恩文化，把感恩

教育贯穿于少先队的各项活动中。例如可以开展了感恩教育系列

活动：传唱《弟子规》、《感恩的心》、并倡导队员积累感恩名

言、背诵感恩诗歌，鼓励高年级同学摘抄感恩笔记.编排感恩课

本剧.签写感恩承诺书等。让孩子们常怀感恩之心，让全校掀起

“以感恩为荣，以感恩为乐”的良好氛围。

六、用爱心和真情浇灌花朵

在工作中，我始终把自己定位在学生的朋友这一角色中。学

生之间发生不愉快，总是喜欢找我“评理”。对此，我总是认真

倾听，尽力帮助，这样才能使学生有自我反省的余地，才能从根

本上促使学生形成良好的行为习惯。

辅导员作为孩子们人生的启蒙者、指引者，活动的组织者，

学生心理的解惑者以及氛围的营造者，基于这些要求，需要他们

不断的创新，不断的总结先进的经验，不断的学习充实自己。从

而使自己成为一个更优秀、更赢得民心、更具有创新意识的辅导

员。
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[摘 要] 少先队员是祖国未来的接班人，学校少先队辅导员主要负责少先队工作，指导少先队开展各项活动、对少先队进行品德和日常

行为规范教育。做好他们的引领工作尤为重要，所以提升辅导员的整体素质与知识技能也非常重要。
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