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在学校的教育工作过程中，班级是最为基础且非常重要的组

成成分。在小学教学过程中良好的班级管理，会影响到学生的身

心健康、行为习惯以及良好人格的塑造等。小学班主任是班级管

理过程当中的有效组织者、领导者以及教育者。而小学阶段学生

正处于行为习惯养成的重要时期，营造良好的班级环境，对于学

生形成健全的人格，实现学生全面发展线的尤为重要。要管好一

个班级，班主任需要付出许多的艰辛和汗水，还需要了解学生的

个性特点实际状况，从而制定科学的管理措施，并实施有效的管

理技巧。

一、给学生足够的关爱

对于小学生来说，他们非常重视教师对于他们的评价和看

法，因此教师在小学班级管理的时候一定要给学生足够的关爱和

重视。关爱也是化解班级矛盾，感化学生的一个重要的方法。对

于学生来说，班集体就像是一个大家庭，教师要通过自己的关爱

让这个大家庭变得更加和谐，更加友爱，整个氛围更加的活跃，

让学生感受到温暖。因此，班主任要努力的为学生营造友爱的学

习氛围。首先，班主任需要爱学生，这也就是说，班主任需要关

注学生的学习需求，要知道学生当前在学习上主要的兴趣点，学

生的个性化发展需求，学生的性格特点，以及学生的家庭情况

等。教师要特别重视班级当中的一些问题学生，要给一些特殊的

学生，如单亲家庭的学生更多一点关心和帮助。同时，教师在对

待学生的时候，还需要坚持公平公正的原则，不能太过于偏心。

班主任对学生的偏爱常常会给班级管理带来一些不利的因素，因

此，班主任需要做到公平公正的对待学生，坚持同样的准则，做

到奖惩一致。只有这样，班主任才能够收获的学生的肯定和支

持。

二、班级规章制度

在小学班级管理的过程中，教师一定要完善班级规章制度，

只有通过好的规章制度的建立才能够让小学生的行为受到一定的

约束，让他们的学习和生活能够有章可循。这也能够从多个方面

那边学生。班主任在班级管理的时候要从一开始就会学生制定适

合学生发展以及班级管理需求的条例以及规则。但是，这些规则

并不是一成不变的，教师可以参照学校的重要规章制度，结合班

级的特点进行公开的讨论与交流。教师还可以听取家委会的意见

进行适当的调整和修正。规则一旦制定下来就一定要落实到日常

行为当中。让学生从小就能够养成规则意识，让他们学会遵守班

级规定，自发的用班级规定来约束自己的言行举止。

三、适当的鼓励和表扬

在小学班级管理过程中，班主任的适度表扬和奖励是学生成

长的营养所在，所有的学生都渴望得到班主任教师的认可。小学

阶段的学生都有自己的个性和独特的性格。班主任在引导和教育

学生过程当中，要以欣赏的眼光去看每一个学生，并且在日常生

活当中要发现这些学生的优点，并鼓励将其放大。而对于这些学

生是存在的一些小错误，不能够钻牛角尖追究其责任，在适当的

时候忽略掉，并采用比较和谐的策略，恰当的指出他们的错误，

让他们能更好地接受自己的误区。班主任要用赞赏的目光去看待

所有学生，让整个班级体充满爱，学生也会受到班主任教师的影

响。他们对待其他同伴时，也会变得更加和谐友善，整个班级氛

围会更加和谐。

班主任教师在日常的班级管理和教学过程中，以欣赏的眼光

去看的所有的学生给予学生适当的表扬。在教育过程中，适当的

奖励也是非常重要的，有时会起到意想不到的作用。相比于精神

上的鼓励，实质上的物质奖励所达到的效果也更加明显。这些奖

励是学生可以看得见摸得着的，在奖励过程中无论奖励内容或大

或小，它所代表的是一种成功和荣誉。当学生在得到教师的奖励

时，他们会认为自己在教师的心目中得到了认可。因此，学生会

更加配合教师教学和管理工作。此外，班主任教师对于学生所作

出的奖励承诺，一定要及时兑现，如果出现撒谎的状况，学生会

对自己的班主任教师失去信任，这对于班级管理极为不利。

四、成立班委会，培养优质班干部

在进行班级管理的时候，班主任还需要成立班委会。要组

建一支坚强有力的班级委员会，同时要加强对于优质班干部的培

养。要建设一个好的班级体就需要教师和学生的共同努力。班主

任的力量是有限的，因此班主任可以成立班委会，充分地发挥学

生的作用。由于班主任并不能够每时每刻都和学生呆在一起，因

此组建班级委员会就能够很好地了解班级体的真实情况以及班级

的动态和变化，帮助教师更好地关注学生的发展与进步，了解大

学生的真实情况，从而进行班级管理的调整。通过成立班委会培

养优质的班干部，还可以培养班级成员的班级责任感以及管理能

力。班干部在班级管理过程中的作用是不容忽视的。班干部是学

生当中的成员，他们对于学生当前的兴趣，爱好以及真实情况是

最为了解的。同时，由于班干部和班级内的其他学生总是待在一

起，他们也能够更好地观察班级的变化，了解到班级的动态，对

于班级里出现了一些突发情况能够及时地和班主任进行联系。因

此，要想提高小学班级管理的效率，班主任就需要充分的发挥班

委会的作用，培养优质的班干部。让他们能够帮助班主任去进行

观察和记录。及时发现班级管理过程中出现的问题，提高班级管

理的效率。

结语

总而言之，良好的班级氛围能促进学生全面成长，形成健全

人格。为了能够促进整个班级发展，班主任教师需要不点探究班

级管理策略，并不断创新，让学生得到更好的成长。
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[摘 要] 在小学阶段的教育过程中，班级是学校中最基础的组成单位。在小学阶段教学过程中，班级的建设会直接影响到学生的个人成

长及发展。主任在班级当中担任非常重要的角色。在班级管理过程中，掌握科学合理的方法显得尤为重要。本文笔者从小学班主任班级管理问

题着周，探究小学班级管理过程中的相关策略，这希望自己的浅显看法，能够为班主任的班级管理提供帮助。
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