
·6·

文 渊                                 职教论坛                   2019年7月

引言

德育教育是中职学校班主任教育管理工作的重要组成部分，

对班主任工作效率提升、学生全面发展均具有积极推动与促进作

用。现阶段，绝大多数中职学校学生具有自我意识强烈、文化基

础薄弱、上进积极性不高的心理特征，班主任作为中职学生成长

的直接参与者，更是需要明确中职学生的身心发展特点，深刻认

识到当前德育教育工作的复杂性，根据学生的实际情况制定有针

对性的德育工作方案。

1 中职班主任德育工作面临的问题

1.1中职学生自身习惯不佳

由于进入中职学校并没有太多的门槛要求，所以一些学生对

于自己所学的专业并不感兴趣，他们对于自己的未来也没有什么

规划，来到中职学校学习的态度也并不积极。部分中职学生自身

存在考试作弊、不遵守班级规定等不良习惯，他们更加喜欢追求

自由，并不喜欢受到班主任的管制，这便给中职班主任的德育工

作的开展造成了一定的阻碍。

1.2德育活动实效性较低

中职学校的学生具有冲动、叛逆的特点，因此他们的服从性

比较低。当中职班主任针对他们进行德育教育时，他们并没有很

好地配合班主任。虽然部分中职班主任也会经常组织一些德育活

动，但是由于缺少学生的配合，德育活动的实效性比较低。如班

主任在课余时间带领学生来到敬老院内进行“献爱心”活动，但

是一些学生却认为这是十分无聊的事情，并没有按照班主任的要

求去做。

2 新形势下提高中职班主任德育工作效率的措施

2.1重视学生道德素质培养

新形势下中职班主任要明确自身所扮演的教育教学角色，以

素质教育改革精神为引领，树立以生为本的班级管理工作理念，

以立德树人为教育己任，将学生道德素质培养与专业技能提升放

在同等重要的位置上，为中职班主任德育工作效率的提升奠定基

础。对此，中职班主任要尊重学生在班级管理工作开展中的主体

地位，时刻以学生为中心，注重对学生的人文关怀，于日常班级

管理活动中渗透情感教育，将道德素质培养与学生生活学习紧密

联系，以课堂表现、心理状态、家长反馈等信息为学生个性化德

育教育方案生成的依据，彰显因材施教的素质教育精神。同时，

中职班主任要严于律己，充分发挥自身的榜样示范作用，做到以

身作则，以潜移默化之势影响学生，促使学生自觉主动的养成良

好行为习惯，强化学生对班集体的认同感与归属感，从而树立积

极正面的人生态度。

2.2提高班主任自身行为规范素质

想要提升自身的德育能力，中职班主任首先应努力提升自身

的行为规范素质，为学生们做一个好榜样。中职班主任应该约束

自己的言语和行为，提升自身的德育能力，全面把握班主任这一

职业的内涵，积极的开展德育教育工作。中职班主任应该注意定

期学习德育方面的知识，养成持续学习的好习惯，从而在学生心

中营造一个良好的形象。班主任在与学生交流的过程中，也要注

意自己使用的语言和肢体动作，班主任不应该向学生讲脏话，在

与学生交流时应使用文明、友好的语言，同时也要保证自己的仪

表是得体的。学生们会因为班主任的行为而受到感染，学生会主

动模仿班主任的行为，因此，中职班主任必须严格要求自己，成

为学生心目中的榜样，唯有如此才能够增强德育教育的效果，提

升中职班主任的德育能力。

2.3整合德育教学资源

首先，班主任应该与各学科教师建立友好合作的关系。每一

科的教师都担任着培养学生思想道德修养的重任，中职班主任应

该认识到这一点，然后与各学科教师建立合作关系，让各学科教

师辅助自己的工作，从而促进德育工作效率的提升。

其次，班主任还应该协调学生家长与学生之间的关系。中

职学校的学生正处于青春期、叛逆期，他们很容易和家长发生冲

突。班主任平时应该多与学生家长联系，多和学生家长沟通学生

的学习与生活情况，从而对于学生有一个更加全面的了解，进而

帮助学生改正自身存在的问题。班主任除了可以和学生家长利用

电话沟通的方式进行交流以外，还可以通过微信、微博等社交平

台与学生家长取得联系，这样能够提高家校间沟通的效率，为中

职班主任德育能力的提升提供帮助。

2.4渗透传统文化进行德育教育

中国传统文化源远流长、博大精深，具有丰富的思想内涵，

其中含有诸多的德育要素，中职班主任可以根据德育教育工作的

主要内容，在互联网上搜集和引入丰富多彩的相关传统文化的资

源，并运用多媒体教学工具等展示出来，展示扣人心弦的历史故

事、引人入胜的成语故事、新奇百怪的文化遗产等，让学生可以

更好地在传统文化中感受到相关德育内容，从而提高中职班主任

德育工作效率。

首先，教师可以通过引入中国历史上的名人名言、历史故

事、现当代的重大成就等进行爱国主义教育，比如可以引入范仲

淹的“先天下之忧而忧，后天下之乐而乐”的名言，引入近代以

来中华民族的抗击外来侵略的故事，引入建国以来我国在国民经

济建设、国防建设和重大科学突破成就等；其次，教师可以通过

引入以德为本的儒家理念，引入《论语》中的相关句子进行德育

教育，比如“主忠信，徒义，崇德也”，“以直报怨，以德报

德”，“骥不称其力，称其德也”，“三人行，必有我师焉”

等，可以引导学生自主编排相关情景剧，展示这些内容，将德育

内容形象地展示出来，提升效果。

结束语

随着我国职业教育的不断发展，中等职业学校德育工作的重

要性日渐突出。面对新时期职业教育的发展及要求，中职班主任

应学习前沿的德育理论知识，掌握扎实的德育管理手段，提高中

等职业学校德育教育水平。
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[摘 要] 近年来，随着社会对于人才的需求量的增多，中职学校有了更多的发展机遇，已经有越来越多的学生愿意来到中职学校内学

习。但随着中职学校学生数量的增加，如何严格的管理学生，加强对学生们的德育教育也成为了中职班主任的一大难题。中职班主任的德育工

作面临着许多问题，对此，本文针对如何提高中职班主任的德育能力进行了深入研究。
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