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1、以人为本理念在幼儿园管理中的重要性

随着社会的不断发展和进步，以人为本理念深入到幼儿管

理教学中，传统的以教师为主导的教学模式已经无法满足时代发

展的要求，社会各界对全新教育管理理念应用的迫切性也越来越

大。以人为本管理理念作为一种科学性的管理模式，主要是通过

在班级管理工作过程中制定具体管理措施的方式，要求教师在全

面了解和掌握幼儿生活与学习的前提下，发现和解决幼儿教育管

理过程中存在的问题，促进幼儿教学质量的有效提升，为幼儿身

心的健康发展提供强有力的支持。另外，幼儿园作为教育的基础

阶段，幼儿教师必须在幼儿园班级管理过程中，严格按照幼儿教

育的特点和要求，充分发挥科学管理措施的作用，为幼儿创造和

谐、向上且温暖的学习和生活氛围，才能确保幼儿健康快乐可持

续发展。

2、幼儿园以人为本管理理念的应用

2.1坚持以人为本，积极为幼儿进行服务

以人为本原则是新时期教育教学工作必须遵循的最高原则，

作为幼儿园教学同样也不例外，幼儿园教师在开展班级工作的过

程中，也必须将以人为本原则作为班级管理工作开展的基础。作

为培育祖国花朵的辛勤园丁，幼儿教师不仅要具备正确的工作态

度和良好的责任意识，同时还应将自己全部热情投入到幼儿园保

育教育工作中，才能推动新经济形势下幼儿园教育教学工作的有

序开展。幼儿教育工作者在日常教学过程中，应该深入分析幼儿

园保育教育工作中存在的问题，掌握幼儿心理成长变化的规律和

特点，了解不同幼儿的心理特征，同时认真聆听幼儿的需求，并

与此为基础对幼儿开展针对性的幼儿教育。首先，教师必须充分

尊重幼儿在教学中的主体地位。根据幼儿教育教学工作的要求，

合理运用新型的教学方法，引导和鼓励幼儿自我管理，帮助幼儿

从小养成良好的自我控制和管理能力，促进幼儿心理素质水平的

优势提升，为幼儿身心素质的均衡发展奠定坚实的基础。其次，

要充分重视班级文化建设的重要性，幼儿园教师在开展幼儿园班

级管理工作时，应该在积极汲取传统教学方法中精髓的基础上，

总结幼儿园班级管理工作的经验和教训，积极地进行传统教学理

念和方法的改革与创新，通过定期开展幼儿园教研活动的方式，

总结和完善以往幼儿教育教学工作中的经验，并以此为基础制定

科学合理、高效且健全的幼儿园班级精细化管理策略，站在幼儿

健康成长与发展的角度，充分发挥幼儿园班级以人为本管理理念

的优势，推动幼儿教育事业的发展。

2.2坚持以人为本，创造优质的学习生活氛围

幼儿园学习环境和氛围是影响幼儿日常行为习惯、道德思想

品质等关键因素。为了帮助幼儿从小养成良好的行为习惯，幼儿

教师必须与家长密切配合，共同研究和制定幼儿教育教学方案。

这就要求幼儿教师在开展幼儿园班级管理工作时，必须加强与

家长之间交流沟通的力度，为幼儿营造轻松愉悦的生活和学习氛

围，引导和帮助幼儿养成良好的生活和学习习惯，为幼儿后期的

学习和成长奠定良好的基础。幼儿自身具有的身心生长特点，决

定了这一时期的幼儿必然会对家长产生极强的依赖心理。针对这

一情况，幼儿教师在开展幼儿园班级精细化管理工作的过程中，

应该采取为幼儿营造贴近家庭生活环境温馨学习氛围的方式，让

幼儿尽快适应幼儿园班级学习的环境，帮助和引导幼儿逐步摆脱

对家长过度依赖的心理。这就要求，幼儿教师在开展幼儿教育教

学工作时，必须制定精细化的班级管理规定，全面的监督幼儿日

常生活学习过程中的内心变化情况，才能确保精细化管理细则真

正地落实到实处。另外，在每一学期开学前，幼儿园还应组织教

师召开学前会议，共同探讨和分析营造良好幼儿园学习环境氛围

的方法和策略，集中广大教师的智慧共同分析和解决幼儿教育工

作中可能出现的各种问题。教师在开展幼儿园班级精细化管理工

作的过程，必须以幼儿园教育现状为基础，制定科学合理的幼儿

园班级精细化管理细则，并将相关的责任落实到每一位教师，才

能在确保精细化管理目标顺利实现的同时，促进幼儿园班级管理

效率和质量的全面提升。

2.3坚持以人为本，强化家长的参与

为了达到促进幼儿教育效果稳步提升的目的，幼儿教育工

作者可以采取集中培训的方式，对家长进行强化培训，提高家长

的教育水平和能力，帮助家长塑造正确的教育观念，要求家长协

助教师完成幼儿教育教学目标，引导幼儿身心素质的平稳发展。

由于家长在幼儿教育中发挥着不可替代的作用，所以，幼儿教师

在开展幼儿园班级管理工作时，应该采取积极有效的措施，发挥

家长在幼儿教育中的积极作用，与家长密切合作共同推动幼儿教

育工作的开展。另外，通信技术的迅速发展，拉近了幼儿园与家

庭之间的距离，再加上家庭教育与学校教育在幼儿教育作用的日

趋接近，幼儿园在开展幼儿教育工作时，应该采取积极有效的措

施，调动家长参与幼儿教育工作的积极性和主动性，在开展幼儿

班级管理工作的过程中，应当主动征求家长的意见和帮助，与家

长共同协商并制定幼儿教育的策略，通过帮助幼儿家长树立正确

幼儿教育观念的方式，促进幼儿园班级管理水平和质量的稳步提

高。

结束语

总之，幼儿园作为我国教育事业的重要组成部分之一，在我

国教育体系中发挥着不可替代的作用。而精细化幼儿园班级管理

工作的开展，对于幼儿身心发展水平的优化和改善有着极为重要

的意义。所以，幼儿教师必须紧跟时代法制性的脚步，积极地进

行幼儿园班级管理模式的改革与创新，严格按照以人为本教育原

则的要求，加强与幼儿家长之间相互协作的力度，密切关注幼儿

心理发展的情况，营造符合幼儿身心健康成长的生活学习氛围，

为幼儿的学习和成长奠定坚实的基础。
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以人为本，科学管理
——浅谈幼儿园班级管理

樊亚琴

（山西省阳泉市城区北大街幼儿园 山西 阳泉 04500）

[摘 要] 科学合理的幼儿园班级管理措施的实施，是帮助幼儿健康成长的关键。作为幼儿园教师来说，必须正确地认识和看待幼儿园班

级精细化管理在幼儿教育阶段的重要性，并以此为基础积极地探索和研究幼儿园班级精细化管理的策略，为幼儿园营造和谐、平等的学习环境

和氛围，为幼儿的健康成长和发展奠定坚实的基础。文章主要就新环境下幼儿园班级管理中的以人为本管理理念进行了分析与探讨。
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