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百年大计，教育为本。教育大计，教师为本。2014年9月9

日，总书记视察北京师范大学时强调全国广大教师要做“有理想

信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心”的好老师，这为

新时代教师队伍建设提供了根本遵循，指明了发展方向。职业高

中教师应以“四有”好教师为标准，自觉践行立德树人、教书育

人的崇高使命，为培养更多的“大国工匠”作出更大贡献。

一、深刻领会“四有”好教师的精髓要义

“四有”好教师是新时代教师应具备的共性品质，也是教师

自我净化、自我完善、自我革新、自我提高的努力方向。其中，

有理想信念是根本，有道德情操是核心，有扎实学识是基础，有

仁爱之心是动力。有理想信念就是教师要认清肩负的社会责任和

国家使命，把教书育人与国家富强、民族复兴紧密联系起来，为

培养社会主义事业建设者和接班人作出积极贡献，为实现中华民

族伟大复兴的中国梦不懈奋斗。有道德情操就是教师要认同践行

社会主义核心价值观，热爱教育、严谨治学、关爱学生、严以律

己，为人师表育英才。有扎实学识就是教师要博学多识、睿智通

达，具备扎实的知识功底、过硬的教学能力、勤勉的教学态度、

科学的教学方法。有仁爱之心就是教师要平等对待学生、尊重理

解学生、关爱包容学生、启发激励学生，让每个学生成为栋梁之

才。

二、加强职业高中“四有”好教师队伍建设的途径

职业高中是“大国工匠”的摇篮，肩负着培养大批高素质技

术技能型人才的重任，职业高中教师是培养新时代“大国工匠”

的“筑梦人”。坚持以“四有”好教师标准加强职业高中教师队

伍建设，是现代职业高中教育改革发展的关键。

（一）坚定理想信念，牢记职责使命

坚定理想信念是教师教书育人的根本。教师要完成国家所赋

予的政治使命，必须有坚定的政治信念[1]。要把思想政治教育作

为职高教师培训的必修课，引导教师坚定对马克思主义的信仰、

坚定对共产主义和中国特色社会主义的信念，切实增强中国特

色社会主义道路自信、理论自信、制度自信和文化自信。要坚持

不懈用习近平新时代中国特色社会主义思想武装教师头脑，定期

组织教师学习总书记关于教育发展的系列重要讲话精神，学习党

的教育方针，引导教师坚决拥护党的领导，自觉做先进思想文化

的传播者、党执政的坚定支持者，更好担起学生健康成长指导者

和引路人的责任。要全面落实立德树人的根本任务，引导教师主

动适应新时代党和国家事业发展对教育改革和人才培养的新要求

新期待，让教师清楚“培养什么人、怎么培养人、为谁培养人”

这个根本问题，坚持教育为人民服务、为中国共产党治国理政服

务、为巩固和发展中国特色社会主义制度服务、为改革开放和社

会主义现代化建设服务，切实肩负起为党育人、为国育才，培养

担当民族复兴大任的时代新人的重任。

（二）坚守道德情操，践行为人师表

道德情操是教师职业的本质要求，是教师一切素养的逻辑前

提[2]。师德师风是评价教师队伍的第一标准。要加强师德师风建

设，坚持“德字为先、德才并重”，引导教师自觉爱国守法，带

头践行社会主义核心价值观，弘扬真善美，传递正能量，热爱职

教、服务职教、献身职教事业。

“学为人师、行为世范”。要组织教师深入学习《中华人民

共和国教育法》、《中华人民共和国教师法》、《新时代中小学

教师职业行为十项准则》等教育法律法规，把教书育人和自我修

养结合起来，坚持言行雅正，为人师表、以身作则、举止文明、

作风正派、自重自爱，自觉做以德立身、以德立学、以德施教、

以德育德的楷模，在言传身教中用强大的人格魅力潜移默化感染

引导学生，使学生“亲其师、信其道”。

（三）练就扎实学识，潜心教书育人

知识渊博、技术精湛、探索创新是教师教书育人的基础。要

构建教师职业生涯发展规划，根据教师的年龄结构、专业学科、

发展阶段等因素，科学制定分门别类、有针对性的培训模式，如

青年教师岗前培训、“拜师结对”；校本培训、市级、自治区

级、国家级培训、校企培训；聘请教育教学专家、企业工程师、

技术人才客座讲课；组织国内外职业教育交流培训、教师职业技

能大赛等，鼓励教师参与课程改革、课程开发、课程建设等各环

节，鼓励教师到企业一线跟岗访学、锻炼实践、合作技术攻关等

交流互动，不断提升教师理论素养、专业技能和教学水平，逐步

提高“双师型”教师占比，着力培养更多骨干教师和学科带头

人，打造教学名师团队，创建新时代“中国特色、世界水平”的

职教品牌。

职业教育信息化是培养高素质劳动者和技能型人才的重要

支撑[3]。当前以互联网、大数据、人工智能为代表的新一代信息

技术日新月异，给职业教育发展带来了机遇和挑战，要创新职业

教育模式，加强信息技术与职业教育的深度融合，完善学校信息

化建设，购进先进教学设备、软件，提供优质教育教学资源库，

为教学研发提供完备的信息技术支撑，提升教师信息技术应用能

力，实现教学过程最优化，提高教学质量和效果。

（四）秉持仁爱之心，培育时代新人

仁爱之心是教师的动力之源。教师是人类灵魂的工程师。

“爱是教育的灵魂，没有爱就没有教育”。要树立“职业教育大

有可为”、“人人皆可成才”的教育理念，构建“三全育人”教

育体系，引导教师遵循教育规律和学生成长规律，全面掌握每个

学生的认识水平、知识水平和个性特点等方面，善于发现学生的

闪光点和长处，以学生为本、因材施教，将立德树人、教书育人

的责任感与使命感内化于心、外化于行。要引导教师尊重关爱学

生、理解包容学生、严格要求学生、激励启迪学生，通过日常教

学、家访、谈话等方式，了解学生的家庭背景、兴趣爱好、心理

变化和学习生活上的困惑、困难，积极开展心理辅导，切实帮助

学生解决疑惑和难题，把好人生的“总开关”，扣好人生的第一

颗“扣子”，做学生的良师益友，指引学生成长成才。

三、结语

总之，“四有”好教师的四个要素紧密相连、环环相扣，广

大职高教师只有坚持以“四有”好教师标准严格要求自己，把全

部精力和满腔真情献给职业教育事业，才能成为符合党和人民要

求、学生喜欢和敬佩的好教师，才能培养出大批能担当民族复兴

大任的“大国工匠”。
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[摘 要] “四有”好教师是新时代党和人民满意教师的标准，“四有”好教师队伍建设关系着我国现代教育事业发展乃至中华民族的伟

大复兴。本文通过探析职高“四有”好教师队伍建设，旨在激励广大职高教师努力成为“大国工匠”的“筑梦人”。
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