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在新课改背景下，家校合作受到社会各界的普遍关注。不断

创新，加强家校合作，形成家校合力，促进学生健康发展，已经

成为当下家长与学校的重大责任。

让家长和班主任成为“同盟军”，就是让看似两个独立的个

体共同参与教育过程，让教育无缝衔接。这样不仅可以促进学校

教育和家庭教育的和谐发展，还能促进家长和班主任、家长和家

长、家长和孩子之间的沟通与联系。

这次，为了加强学校与家长之间的沟通，让家长对新学期

学校及班级的一些政策和制度更了解，学校召开了初一年级第二

学期的首次家长会，希望家长们认同我们的管理，更加配合学校

的工作。以往的家长会，班主任老师更多侧重班级情况介绍、成

绩分析、后进生家长留谈。家长会似乎成了告状会，不少家长围

着老师询问的也无非是孩子的成绩，成绩陡然变成了教育的唯

一。家长会、电话沟通或家访，这些形式虽然在家校协同过程中

发挥了一定作用，但是随着社会的高速发展，传统家校合作方式

已跟不上时代的潮流。而且，每次家长会的形式都是班主任在台

上讲，家长们坐在台下听，毫无新意可言，每次学校和班主任说

的话，很多家长左耳朵听右耳朵也就出去了。可谓是家长会开的

“晦”，几无所得，走出教室时脸色黯；家长会开的“明”，满

是收获，进了家门脸还亮着。相比之下，谁不愿意自己能把家长

会开成第二种样子呢？现如今，啥都要与时俱进，因此家长会也

应该改变一下。

为了让“家长会”功能最大化，应从“家长会”就是“开

会”这一单一的模式中走出来。根据班级管理现状、家长会召开

的时间节点等多种因素，对“家长会”的形式进行创新，用丰富

多彩的形式，优化家长会的效果。那么，怎样才能开个不同以往

的家长会呢？根据学校的教育理念“鼓励学生小组合作，主动探

究，注重以学生为主体得课堂，注重学生的输出表达”。因此，

为了提高这次家长会的质量，班主任安排家长们按学生上课时样

子就坐，即小组合作“圆桌会谈”的形式。一是想让家长们重回

课堂体会一下孩子上课的感觉，二是打破以往的常规，突破传统

家长会得形式。下面，详细说介绍这次“互动家长会”的做法。

一、无距离感的环境营造

首先，班主任巧妙地在教室创设出了一个宽松的环境。让家

长们一走进教室就能看见五组桌椅各自为“正”，又与一个讲台

构成“圆”。家长按学生的分组落座，班主任作为主持人穿插在

“方圆”之中，剧情式场景化互动性的家长会议程，像极了非常

“6+1”的节目现场。

这样的环境创设，既创造了良好的物理沟通条件，也创新了

宽松的心理沟通环境。因而，家长们回应我的发言时踊跃积极，

与班主任的互动无拘无束。这次家长会，无距离的环境营造，是

互动有效性的条件。

二、无距离感的互动形式

这次家长会的互动形式不仅体现在班主任和家长的互动上，

也体现在小组同组探究、跨组交流上。班主任已不仅是会议的发

起者、支配者、讲述着，还是关键问题的参与者；家长也不仅仅

是听众、受众、群众，还是关键事项的亲历者。

比如会议上“共建议题”环节，班主任发给每个家长一张

纸，请他们思考并写下目前教育孩子面临的2-3个问题，然后每

组就这十几个问题进行讨论，找出最有代表意义的2个问题进行

探讨。单个小组几个成员关心的话题有一致的，也有不同的；五

个小组的议题有共性问题，也有差异。其中“手机作业的使用如

何把握好时间”、“作业效率”、“青春期亲子关系”等问题，

组内家长现身说法，交流经验，资源共享，为其他家长提供一种

参考和借鉴。这种家长会，无距离感的互动形式，是获得互动质

量的重点。

三、无距离感的平等观念

以往的家长会都是老师主谈家长主听，会议双方有距离、

不平等。本次家长会则体现出一种平等、合作的理念。就会议上

“重大议题”环节，比如“全学全考”的应对，“课外补习班”

的认识，班主任把主动权和发表权交给家长，充分调动家长参与

的积极性，自由表达各方观点，同时班主任也要穿插一些学校政

策、教育理念和教师视角建议，整个议题在相互争辩、思维碰撞

的过程中达成观念的一致。

这次家长会，无距离感的平等共建，是取得互动一致性的关

键。从家长们一进门脸上好奇的表情，到讨论时争相发言，安静

倾听，到最后离开时意犹未尽，互相添加微信好友，从这些种种

都显示出来这次家长会是成功的。第二天几乎所有家长写了这次

家长会他们各自的感受。

其中，卫生委员刘甡明的妈妈写道：“我个人认为高情商

的培养比孩子的学习更重要。家庭生活和工作中都要与人交流交

往。高情商能让人生更美好，如鱼得水，风生水起，这是学习给

不了我们的。学校也是社会的一个角落，班级中同学之间的相

处，班干部的工作，学习的积极性都体现了高情商的重要性。所

以，家长们要注重高情商和品德的培养，要讲究方式方法，引

导、沟通，做好孩子成长路上的引路人。孩子是我们生命的延

续，他是一个独立的个体，有自己的思想，家长要尊重，关爱我

们的孩子，放慢自己的脚步，陪伴我们的孩子共同成长，把孩子

培养成才是多少钱都换不来的成就感，错过孩子的青春期将不会

再有补偿的机会。

综上所述，家长会是一座桥梁，是学生、家长、教师共同

成长的载体。家庭教育与学校教育越接近，产生的教育合力就越

大，对孩子的全面、健康成长就越有利。做好有效召开家长会的

策略研究，能够在落实家长会教育地位的同时，构建起教师与家

长之间的良好关系。在实际工作中，教师作为家长会的设计者与

主持者，其必须要能够站在家长的角度去思考问题，并能够通过

与家长之间的有效沟通，来实现相互之间教育观念的一致性，让

家长能够了解教师的教育策略，并能够主动配合教师完成相应的

工作，从而保证家庭教育与学校教育的高度统一，让学生可以在

良好的学习环境下获得成长与进步，从而实现小学教育的素质教

育目标，为学生的身心健康发展带来支持。
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沟通，从“心”开始
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[摘 要] 在新课改背景下，家校合作受到社会各界的普遍关注。不断创新，加强家校合作，形成家校合力，促进学生健康发展，已经成

为当下家长与学校的重大责任。让家长和班主任成为“同盟军”，就是让看似两个独立的个体共同参与教育过程，让教育无缝衔接。这样不仅

可以促进学校教育和家庭教育的和谐发展，还能促进家长和班主任、家长和家长、家长和孩子之间的沟通与联系。
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