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高尔基说：“谁爱孩子，孩子就爱谁，只有爱孩子的人，他

才可以教育孩子。”班主任要想接近学生、体贴和关心学生，就

要让学生先感受到真诚而又公平的爱。

今年，笔者继续担任六年级的班主任兼语文科的教学。六年

级学生面临毕业升学考取重点中学这一关，这给老师和学生都形

成了无形的压力，不管学生的情况怎么样，教师都有责任去教育

他们，更要把他们看作自己孩子一样，用爱去呵护他们，让每一

棵幼苗在挚爱的晴空下沐浴阳光，健康生活，舒心成长。

孩子们处于身心迅速发展的过程，是心理发展可塑性最大的

时期，有时会因为一个动作就大打出手，有时会因为一句话就想

不开。面对这些灵动的个体，笔者对孩子们的培伴，不仅得学业

上的指导，还得对他们心灵的用心呵护和滋养。对于学生，笔者

最为自豪的是，把他们当作自己的孩子一样教，每次的开导和教

育都是就事论事，从不厚此薄彼，尽量挖掘每个孩子的闪光点加

以鼓励。

学期一开始，在每一节的班主任课上笔者都会教育孩子们要

有团结的精神，开阔的心胸和诚信的言行。团结的班集体能够为

学生身心的健康发展奠定基础，也是孩子们形成良好品质的重要

条件。心胸开阔是成才必不可少的条件，有开阔心胸的人更易做

大事，他不会为小事斤斤计较而影响了自己的上进心，更不会因

心胸狭窄而和同学结怨，最后影响到自己的心情和学习。

笔者还教育学生要讲诚信，一个人只有讲诚信，别人才会尊

重他，称赞他，亲近他，信任他，有困难才会帮助他，同时被人

信任也是一种幸福与尊重。这学期，班里学生发生小吵小闹的也

不少，究其根源，孩子大多还是太自私了，没有认识到自己的不

足，没有站在对方的角度去思考问题，经常是一触即发。

就拿 班里的“火爆大王”来说，学期一开始，五年级的老

师就给笔者打了预防针，说小恩一火爆，谁都拿他没办法。开学

初次碰面，笔者就开始“讨好”小恩，和他亲近，和他闲聊，问

他平时有什么兴趣，和哪个同学最要好，哪个科目最感兴趣……

在逐步的接触中，笔者都忘记了小恩是“火爆大王”了。上课

时，经常关注小恩，他一举手就让他表现，每次都及时地点赞并

适当改掉点坏习惯。渐渐地，笔者发现，小恩的性格平和了好

多，上课时的坐姿也逐渐规范，下课的时候经常到笔者身边磨

蹭。

有一次学校要交校服款，好几天了，其他同学都交了，就他

没交，笔者猜是小恩忘记了告诉妈妈，笔者就找小恩问清楚，他

听了立刻哭了，把责任全推在妈妈身上。说妈妈很难沟通，妈妈

经常不耐心，有时说没几句话就臭骂了他一顿，小恩觉得在家里

很委屈。小恩还说他爸爸经常没在家里，可是如果他在学校和同

学有什么矛盾，爸爸会立刻到学校来解决。从这个学生的描述，

我觉得小恩对妈妈有成见，感觉和妈妈无法亲近，心理觉得爸

爸能护着他，是他在学校的保护神。笔者分析了他妈妈的教育方

式，应该是妈妈对孩子期望过高，管教过严，又不尊重孩子，孩

子犯错时，总用”棍棒”“冷漠”来教育；才会导致母子无法沟

通，爸爸一味护着他，所以他有靠山，更加对妈妈有成见。为了

解开他们母子这个“结”，笔者多次和他妈妈进行了沟通，笔者

发现妈妈并不是小恩同学说的那样子“霸道”，而是小恩的一些

做法确实让妈妈头疼。妈妈说他很懒，回家只知道要吃，要玩，

要睡觉，作业懒得完成，家里自己能做的事也懒得做，一句话不

合听就又哭又闹。听了母子各自的“控诉”，笔者觉得母子俩都

走了极端，没有去找出对方的闪光点，而是抠出对方的缺点并且

扩大。作为班主任，笔者就尽自己所能，把他们各自内心没说出

来的传达给对方。例如，笔者跟他妈妈沟通的时候，举了一些小

恩在课堂积极发言，有自己独特的见解，受到同学们的点赞的事

例；还向他妈妈展示了“夸夸我的家人”的主题班会上，小恩夸

了妈妈做的菜是天下无敌，妈妈是世界上最棒的厨师……在和小

恩沟通的时候，笔者就有意夸大妈妈的辛劳和伟大，妈妈对小恩

的爱……慢慢地，在小恩的眼里，笔者看到了一个孩子从前没有

过的温和和自信。

在和小恩的不断接触中，孩子的进步是有目共睹的：作业天

天都能按时完成，各科成绩稳步提高，表达能力增强。

可是好景不长，“火山”还是要爆发的。那一天，笔者到

兄弟学校听课，还在路上，就接了小涛妈妈的电话，说小涛被小

恩打得眼角流血，头一直晕，要去医院“CT”。这怎么得了，笔

者赶紧赶到学校处理事端。让小恩讲述当时的情况，小恩同学说

看到两个同学玩的很危险，就恐吓他们不能这样子玩，等下玩出

事了会被送去火葬场的，玩的两个同学被他一说，就火冒三丈，

大打出手，小恩的“火爆”潜能就激发出来了，小恩拿了凳子

砸，这一砸就把看热闹的小涛砸到了。小恩解释说他拿凳子是为

了吓唬同学，班里的同学都很气愤地指出他还用笔去戳同学的眼

睛……看来小恩的火爆的本性还是没有好好地改。在问得差不多

的时候，笔者让孩子们换位表演一次当时的打斗场面，在表演

中，小恩意识到自己的不对，意识到自己的粗暴和危险的行为，

他哭着说：老师，我错了。正当笔者想顺势教育的时候，小涛的

妈妈来了，她气得想把小恩“吃”了，小涛妈妈指着小恩的额头

说要让他承担一切后果。小恩惊吓和后悔眼泪流了一地。笔者把

小恩拉在身旁，跟小涛妈妈说：小孩粗暴了点，小涛没事才是最

重要的。

放学了，小恩赖在笔者的身边不肯回去，笔者知道他现在是

把笔者当做“护身符”了。看到孩子这样信任，笔者就乘机把他

的不足之处指了出来，分析原因，狠狠批评，让他好好反思，好

好改掉火爆性格。

一直到现在，学期已经过了15个周，小恩的待人接物也进步

了不少，同学们也喜欢和他交朋友。小恩妈妈也说他越来越贴心

了。

爱是班主任老师的天职，是成功的源泉。只要爱自己的事

业，爱每个孩子，智慧的火花就会永远闪现，热情就会永驻心

间，工作就会回味无穷。

时光荏苒，岁月如梭。唯有那一片挚爱的晴空永远为孩子们

开放着，等待着累累硕果的绽放。
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“以生为本”理念下班主任工作点滴
张少英
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[摘 要] 如果说每个学生都是一颗小星星，作为班主任愿用真诚的爱为学生撑起一片挚爱的晴空，让学生各自闪烁出最灿烂、最动人的
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