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的主观能动性，增强自我意识，实现德育的目的。

3.3实现内外部因素的完美融合

家庭直接影响着学生的思想和认知，而且学生具有较强的模仿能力，家长的一

言一行都会对孩子的言行和思维模式产生显著的影响。为此，在中学德育管理工作

中，教师要与家长沟通交流，使家长正确认识德育的积极意义，且定期组织家长参

与德育教育实践活动，在德育中充分发挥家长的作用。与此同时，学校网络化德育

管理工作期间，还需加强网络监控，制定科学的网络管理制度，最大限度的规避不

良信息为学生带来的负面影响。

4 结语

新课程改革日渐加深，成绩并非评价学生的唯一标准。学校也更加关注学生的

德育工作，以此推动学生的全面发展，提升学生的综合素质。而目前的初中德育管

理中存在着十分明显的问题，对此，学校需采取有效的措施，以学生实际为基础，

高效解决问题，最终为学生的全面、协调发展奠定坚实基础。
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马丁•塞利格曼说过：“积极的力量让幸福可以永恒。积极心理学的目标是催

化心理学从只关注与修复生命中的问题到同时致力于建立生命中的美好品质。”积

极心理学价值取向下的教育注重优势的培养，关注积极情绪的体验，促进积极人格

的发展，提倡积极教育条件的建构。我把积极心理暗示、心理体验等充分融合在班

级管理中，具体的尝试方法归结如下。

一、创新走心活动，让学生体验成功

“哎，不管怎样努力，我们都是最后一名！”学生这句话刺痛了我的心，同时

也让我思考：这班孩子之前一直被当作反面班级，受到多方面的批评打击，对自己

和班级不认可。我要为他们创设成功的体验，让他们心理上获得满足感，从而构建

班级的心理安全感。

1、班级创意红包，体验“我也行”。

开学第一周，我抓住新年的尾巴，给学生们准备了“班级创意红包”。在红包

里装进暖心卡（班主任鼓励性的寄语）、体验卡（担任一天小组组长、班长或班主

任）、主角卡（在校园心理剧课程的出演主角）、目标达成卡（达成目标后可获老

师亲自准备的小礼物）等。学生们第一次收到这样的红包，除了惊喜，还有暗暗下

定的决心以及铆足的干劲。

在后续的体验中，要及时地反馈学生们的收获和成长。我常用的两种反馈方式

是：一是记录我看见他们努力付出的过程，同时附上一句我的寄语；二是抓住机会

在班级里公开表扬他们做得好的方面。

2、打通亲子沟通的渠道，体验“优点轰炸”和“一家亲”。

高效的班级管理工作，需要班级家长的大力支持。藉着新学期家长会，我主

动搭建亲子沟通桥梁，让家长和孩子体验“我是有家人欣赏的”。提前让学生们把

对爸爸妈妈说的心里话写好，装好在信封里，并附一张“孩子的优点清单”，目的

是让家长们看完孩子的心里话后，列举自己孩子的优点清单。在家长会时，通过照

片、视频、故事等方式把孩子们的进步呈现给家长。然后把装有孩子们心里话的信

封交到家长们的手上，在缓缓的轻音乐中阅读孩子的信、给孩子们写优点清单。

在后续及时组织本次活动的专题分享班会，不探究信件的具体内容，但要求学生

们分享自己的感受和收获。在分享中，学生们触动很大：原来在父母眼里自己有很多

优点，感觉全身细胞充满动力。感受到父母的爱，决心做好自己，回报父母的养育和

陪伴。有同学分享父母不容易时，难受得哭了，令我惊喜的是，班上同学的包容和认

可，纷纷上去拥抱他，给他安慰和鼓励。我彷佛看到了兄弟姐妹般的感情涌出来。

这是一项非常有价值的分享活动，积极心理学理念中“关注与修复生命中的问

题，同时致力于建立生命中的美好品质”，在修复亲子关系和同伴关系时，这样的

活动可以让学生体验到自己有能力同时有资源去努力长成自己想要的模样。

二、创设积极心理班会，赋能学生蜕变

基于积极心理学理念，结合本班学生的实际情况，我借鉴学习，设计了积极班

会课程的系列内容。根据积极心理学教育的四大模块——积极自我、积极情绪、积

极成长和积极关系，将团体心理活动融入班会中，形成体验式的积极班会，注重学

生自身的体验和感受，目的是在体验式课堂中提升学生积极面对压力、情绪管理、

创新等各方面能力的同时，增强自信心，提高学习兴趣和学习动机，与家人、老师

和同学建立良好的人际关系。每学期有针对性地开展基于积极心理学的体验式班

会，赋教于乐，助力学生心灵成长。部分班会内容列举如下：

课次 课程名称 课程主题 课程模块

第一课 我是谁 全面认识并接纳自己 积极自我

第二课 我是阳光少年 积极面对压力 积极自我

第三课 扬起自信的风帆
正确的自我肯定和自我认同，做自信

自尊之人
积极自我

第四课 情绪宝盒 正确认识情绪、管理情绪 积极情绪

第五课 兴趣是个好老师 寻找学习乐趣，培养学习兴趣 积极成长

第六课 了不起的挑战 发现自身的潜能、激发潜能 积极成长

第七课 发现新大陆 培养创造性思维和问题解决能力 积极成长

第八课 爱伴我成长 感恩父母、长辈的爱 积极关系

第九课 一个好汉三个帮 建立友好人际关系 积极关系

三、创设成长条件，激活“待优生”潜能

每个班级中总有一两个令老师既爱又恨的“刺头”学生，只是我们班这类学生

多几个而已。正是这样的积极心理暗示，让我和学生们有了一个冷静面对问题和处

理问题的可能。

1、淡化问题，处理情绪

在接班开始阶段，班级中几个“待优生”几乎每天被投诉。每次遇到这样的情

况，我都先喝口水或深呼吸一口气，平静地看着这些学生，缓缓地问：“嗯嗯，你

此刻感觉怎么样？”、“在这件事情上你最大的感受是什么？”、“如果难受最高

分是10分，最低分是0分，你想起这件事时难受有几分？”、“哦哦。此刻，你最

想对老师说的一句话是？”当学生回答完这些问题，情绪基本已经平复，然后就可

以开始处理问题了，而此时，问题已经不那么重要。

2、把问题还给学生，培养学生解决问题的能力

当学生请我做审判官或让我教他们如何解决问题时，我会用积极心理学的知

识，挖掘和激发他们自身的潜能，“逼迫”或者引导他们自己想办法面对和解决问

题。把问题抛回给学生，让他们自己从不同的角度思考，想出起码三种解决办法。

这样一来，既培养了他们自己解决问题的能力，逐步成长，同时也让老师在处理这

些琐碎问题上稍微轻松一些。

3、积极关注，及时评价

马丁•塞利格曼说过：“积极的力量让幸福可以永恒。”所以我们对学生的评

价要做到及时性、启发性、鼓励性和赞赏性。首先要让学生知道老师有关注他，看

到他的努力过程。同时，在适当的时机给予支持和鼓励。在他们做好时，要上纲上

线地赞赏他们的努力，表扬他们的家长。

经过大半个学期的探索实践，原来散漫的班级凝聚了、和谐了；原来屡屡遭投

诉的“刺头们”慢慢被认可；拖欠作业的“待优生”变好学了；家长们会主动联系

老师了……这一切到底是谁在变？是什么力量在推动着？是积极心理学的力量，是

人与人之间的连接在变，以生命影响生命的活动在继续进行中。

参考文献

[1]杨小敏.积极心理学在班级管理中的运用[J].《世界家苑• 学术》,2018年第06期

[2]张颖华.积极心理学在初中班级管理中的运用[J].《教学研究》,2016年6月

以生命影响生命
——积极心理学在小学班级管理中的创新尝试
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[摘 要] 班级管理，是教师对班级中的各种资源进行计划、组织、协调、控制，以实现教育目标的动态过程，它直接影响班级的学习氛围和学生积极主动性的发挥，

也影响教学效果。积极心理学主张研究人类积极的心理品质，充分挖掘人固有的潜在的具有建设性的力量，促进个体的和谐发展。本文主要是尝试运用积极心理学的理论方

法来提升小学班级管理的有效性。
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